PROTOKOL
kontroli finansowej przeprowadzonej w dniach 18.04.2005 r. — 31.05.2005 r.
w Publicznym Gimnazjum w Trzebiatowie przy ul. Wodnej 2.

Kontrole finansowg przeprowadzita Tatiana Koska — gtéwny specjalista w Referacie Finansowym
Urzedu Miasta i Gminy w Trzebiatowie, na podstawie upowaznienia nr 11/05 Burmistrza Miasta i
Gminy Trzebiatow z dnia 13.04.2005 r.

Przedmiotem kontroli objeto wydatki budzetowe dokonane w 2004 r.

1. Charakterystyka stanu prawnego kontrolowanej dziatalnosci.

Podstawowymi aktami prawnymi regulujgcymi strukture i zadania szkolnictwa oraz gospodarke
finansowg jest:

- ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z pdzn.
zm.),

- ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112 z pdzn. zm.),
- ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15 poz. 148 z pdzn.
zm.).

II. Podstawy dziatania jednostki.

Publiczne Gimnazjum w Trzebiatowie, zwane dalej jednostka, zostato utworzone z dniem 01.09.1999
r. na podstawie uchwaty nr VII/44/99 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 11.03.1999 r. w sprawie
zatozenia gimnazjum w Trzebiatowie.

PG w Trzebiatowie dziatato w analizowanym okresie w oparciu 0 nastepujace dokumenty:

- statut PG w Trzebiatowie zatwierdzony uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 13.01.2000 r.,

- regulamin okreslajacy niektdre zasady wynagradzania nauczycieli wprowadzony uchwatg nr
XXIV/218/2000 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 31.08.2000 r.,

- Zaktadowy Plan Kont wprowadzony zarzadzeniem dyrektora nr 2/2001 z dnia 02.01.2001r.,

- instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw wprowadzona zarzadzeniem dyrektora nr 2/2001 z dnia
02.01.2001 r.,

- instrukcja inwentaryzacyjna wprowadzona zarzadzeniem dyrektora nr 2/2001 z dnia 02.01.2001 r.,
- instrukcja eksploatacyjna systemu informatycznego — $rodki trwate wprowadzona zarzadzeniem
dyrektora nr 2/2001 z dnia 02.01.2001 r.,

- regulamin wynagradzania pracownikdw nie bedacych nauczycielami z dnia 01.05.2001 r.,

- regulamin pracy,

- regulamin premiowania pracownikéw obstugi,

- regulamin przyznawania nagrdd dyrektora,

- regulamin finansowania doksztatcania i doskonalenia nauczycieli z dnia 25.01.2002 r.

- regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z dnia 01.09.1999 r.

Dyrektorem jednostki w badanym okresie byta Pani Irena Pietrzykowska, zastepcg dyrektora — Pan
Dariusz Smal. Dyrektor posiadat upowaznienie z dnia 16.02.2004 r. do sktadania o$wiadczen w
zakresie praw i obowigzkow majatkowych. Na stanowisku gtdwnej ksiegowej zatrudniona byta w
badanym okresie Pani Liliana Pilch.

III. USTALENIA KONTROLI:

W celu ochrony danych osobowych nazwiska nauczycieli zastgpiono humerami porzadkowymi.



1. Niektore z regulamindw i instrukcji sq ze soba niespdjne, zawierajg przepisy niezgodne z
powszechnie obowigzujacymi aktami prawnymi lub stanem faktycznym. Brak biezacej aktualizacji
wewnetrznych przepiséw. Przyktadem jest zapis w regulaminie ZFSS w rozdziale II — Postanowienia
ogolne pkt. 3 lit. a), gdzie jako zrédto funduszu wskazany jest odpis w wysokosci 8 % planowanych
rocznych $rodkdw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, co jest niezgodne z art. 53
ust. 1 Karty Nauczyciela. W regulaminie pracy w § 21 zapisano, ze wyptata wynagrodzen nastepuje w
kasie PBKS S.A. — Grupa PKO S.A. w Trzebiatowie, podczas gdy bankiem dokonujgcym wyptat
gotowkowych wynagrodzen jest Bank PeKaO S.A. w Trzebiatowie. W instrukcji inwentaryzacyjnej w
pkt. 17 lit d) zapisano, iz spis z natury zapaséw materiatéw, towaréw objetych ewidencjg ilosciowo-
wartosciowg oraz znajdujacych sie na terenie strzezonym dokonuje sie raz w ciggu dwoch lat (w
dowolnym terminie roku). W zaktadowym planie kont nie podano definicji ,terenu strzezonego” oraz
zapisano, ze warto$¢ materiatow i towardw odpisywana jest w koszty w dniu ich zakupu. Gimnazjum
nie prowadzi ewidenciji iloSciowej materiatdw. Zgodnie z art. 17 ust. 2 pkt.4 ustawy o rachunkowosci
(Dz. U. z 2002r. Nr 76 poz. 694 z pdzn. zm.) ustalenie stanu materiatdw, jego wycena i korekta
kosztéw o wartos¢ tego stanu winna nastgpic nie pozniej niz na dzien bilansowy. W trakcie kontroli
uzupetniono oraz poprawiono btedne zapisy regulamindw i instrukcji.

2. Zgodnie z regulaminem pracy (§ 20 ust. 1) wynagrodzenie za prace ptatne miesiecznie wyptaca sie
z dotu w ostatnim dniu miesigca. Jezeli ustalony dzien wyptaty wynagrodzenia jest dniem wolnym,
wynagrodzenie wyptaca sie w dniu poprzednim. W 2004 r. wynagrodzenie z dotu wyptacane byto
zawsze wczesniej niz wynika to z zapisu regulaminu pracy.

3. Sprawdzono arkusze spisu z natury zapaséw materiatow. Inwentaryzacje — pomimo btednych
zapisOw w instrukcjach — przeprowadzane sg w ostatnim dniu roku kalendarzowego. Na dzien
31.12.2003 r. pozostaty 3,0 t koksu o tacznej wartosci 1.790 zt. Na arkuszu spisowym wpisana jest
btedna data zakonczenia spisu z natury : jest 31.12.2004 r. winno by¢ 31.12.2003 r. Na koniec 2004 r.
nie stwierdzono zapaséw materiatow. Brak numeracji arkuszy spisowych, ktdre winny by¢ drukami
$cistego zarachowania.

4. W przepisach wewnetrznych nie opisano obiegu dokumentdw niejawnych. Jednostka nie prowadzi
odrebnego rejestru takich dokumentéw. W stosunku do oséb, ktore majg wglad do dokumentacji
poufnej, zastrzezonej nie przeprowadzono postepowania sprawdzajacego. Dokumentem takim w
jednostce jest wypetniony wniosek o nadanie orderu - odznaczenia, ktory przechowywany jest wraz z
innymi dokumentami w teczkach osobowych, np.:

- wniosek z dnia 26.02.2001 r., 20.02.2004 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 6,

- wniosek z dnia 21.02.2001 r., 18.02.2003 r., 20.02.2004 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 7,
- wniosek z dnia 08.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 11,

- wniosek z dnia 09.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 13,

- wniosek z dnia 26.02.2001 r., 27.02.2002 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 13,

- wniosek z dnia 09.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 16,

- wniosek z dnia 27.02.2002 r., 18.02.2003 r., 20.02.2004 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 20,
- wniosek z dnia 07.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 21,

- wniosek z dnia 26.02.2001 r., 27.02.2002 r., 19.02.2003 r., 20.02.2004 r. o klauzuli zastrzezone
nauczyciela nr 21,

- wniosek z dnia 08.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 26,

- wniosek z dnia 08.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 29,

- wniosek z dnia 27.02.2001 r., 27.02.2002 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 29,

- wniosek z dnia 19.02.2003 r., 20.02.2004 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 31,

- wniosek z dnia 22.02.2001 r., 28.02.2002 r., 18.02.2003 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 33,
- wniosek z dnia 08.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 35,

- wniosek z dnia 26.02.2001 r., 19.02.2003 r., 20.02.2004 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 35,
- wniosek z dnia 07.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 37,

- wniosek z dnia 26.02.2001 r., 28.02.2002 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 37,

- wniosek z dnia 09.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 38,

- wniosek z dnia 19.02.2003 r., 20.02.2004 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 40,

- wniosek z dnia 08.03.2000 r. o klauzuli poufne nauczyciela nr 44,

- wniosek z dnia 19.02.2003 r., 20.02.2004 r. o klauzuli zastrzezone nauczyciela nr 44.



Powyzsze jest niezgodne z przepisami ustawy z dnia 22.01.1999 r. o ochronie informacji niejawnych
(Dz. U. 21999 r. Nr 11 poz. 95 z pdzn. zm.). W trakcie kontroli rozpoczeto dziatania dostosowujace
stan faktyczny do stanu prawnego.

5. Ustawa o systemie oSwiaty w art. 41 ust. 2 pkt. 2 oraz art. 50 ust. 2 pkt. 2 zobowigzuje dyrektora
do przedtozenia projektéw plandw finansowych szkoty do zaopiniowania odpowiednio przez Rade
Pedagogiczng oraz Rade Szkoty. Rada Szkoty dodatkowo, na podstawie art. 39 ust. 1 pkt. 5 ustawy o
systemie o$wiaty, opiniuje plan finansowy szkoty. Oswiadczenie przewodniczacego Rady Szkoty w tej
sprawie stanowi zafacznik nr 1. Brak opinii Rady Pedagogicznej w sprawie projektu planu finansowego
na 2004 r., ale w protokole nr 1/2004 Rady Pedagogicznej z dnia 29.01.2004 r. w pkt. 3 odnotowano,
ze ,pani dyrektor zapoznata Rade Pedagogiczng z planami finansowymi szkoty, ktére przedyskutowano
i pozytywnie zaopiniowano”. W dniu 05.11.2004 r. przedstawiono Radzie Pedagogicznej projekt planu
finansowego na 2005 r., ktdry zostat zaopiniowany pozytywnie (protokét nr 9/2004).

6. Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, zgodnie z zapisem § 5 ust. 3 pkt. 4 statutu gimnazjum, winny by¢ opiniowane przez
Rade Pedagogiczng. W dniu 29.08.2003 r. dyrektor przedstawit Radzie Pedagogicznej arkusz
organizacyjny na rok szkolny 2003/2004, ktory zostat przyjety uchwatg Rady jednogtos$nie (protokdt nr
7/2003). W protokole nr 6/2004 Rady Pedagogicznej z dnia 30.08.2004 r. odnotowano, ze arkusz
organizacyjny na rok szkolny 2004/2005 zostat przyjety bez sprzeciwdw. Zmiany wprowadzane
aneksami w trakcie roku szkolnego nie byty przedmiotem obrad Rady Pedagogicznej.

7. Aneks nr 1 do arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2004/2005, wprowadzajacy zmiany od
01.09.2004 r., zostat 17.12.2004 r. ztozony w UMIG i dnia 20.12.2004 r. zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote oraz zaopiniowany przez nadzér pedagogiczny.

8. W trakcie 2004 r. plan finansowy gimnazjum zmieniany by#:

- zarzadzeniem nr 23/04 Burmistrza Miasta i Gminy Trzebiatéw z dnia 31.03.2004 r. (Srodki pozyskane
z PAOW w kwaocie 2.098 zi),

- zarzadzeniem nr 49/04 Burmistrza Miasta i Gminy Trzebiatoéw z dnia 30.06.2004 r. (przeniesienia
miedzy paragrafami),

- uchwatg nr XXIII/224/04 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 26.08.2004 r. (dotacja ARIMR w
kwocie 3.000 zt),

- zarzadzeniem nr 89/04 Burmistrza Miasta i Gminy Trzebiatéw z dnia 30.09.2004 r. (przeniesienia
miedzy paragrafami),

- zarzadzeniem nr 90/04 Burmistrza Miasta i Gminy Trzebiatow z dnia 30.09.2004 r. (Srodki pozyskane
z PAOW w kwocie 1.415 z),

- uchwatg nr XXVI/262/04 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 25.11.2004 r. (zwiekszenie budzetu
szkoty 0 50.000 zt oraz przeniesienie wolnych Srodkow ze $wietlicy do gimnazjum w kwocie 10.500 zt),
- zarzadzeniem nr 103/04 Burmistrza Miasta i Gminy Trzebiatdéw z dnia 30.11.2004 r. (zwiekszenie
budzetu o kwote 34.000 zt w ramach przeniesieh miedzy szkotami),

- zarzadzeniem nr 104/04 Burmistrza Miasta i Gminy Trzebiatéw z dnia 30.11.2004 r. ($rodki
pozyskane z PAOW w kwocie 5.490 zt),

- zarzadzeniem nr 110/04 Burmistrza Miasta i Gminy Trzebiatdéw z dnia 29.12.2004 r. (przeniesienia
miedzy paragrafami).

Zwiekszenie planéw w miesigcu listopadzie na podstawie uchwaty Rady Miejskiej wprowadzono do
systemu komputerowego ksiegowosci z niewtasciwg datg : jest 01.11.2004 r. winno by¢ 25.11.2004 r.

9. W 2004 r. gimnazjum pozyskato $rodki z:
- ARIMR w kwocie 15.000 zt (w tym 12.000 zt ujete byto w pierwotnym ukfadzie wykonawczym),
- PAOW w kwocie 9.003 zt.

10. W trakcie roku przekroczenie planéw po stronie wydatkdw, na podstawie analizy sprawozdania
Rb-28S, nastgpito dwukrotnie: )

- na dzien 31.10.2004 r. w rozdz. 85154 — Swietlica wychowawczo — terapeutyczna na paragrafie 4210
— Zakup materiatdw i wyposazenia plan 1.750 zt, wykonanie 1.762,87 zt, zobowigzania 254,34 zt,



- na dzien 30.11.2004 r. w rozdz. 80110 — Gimnazja na paragrafie 4260 — Zakup energii plan 11.200
zt, wykonanie 11.501,49 zt, zobowigzania 105,93 zt, przy czym 06.12.2004 r. dzierzawca stotowki
wptacit kwote 407,19 zt tytutem zwrotu kosztdéw zuzycia energii i wody.

Kwoty przekroczenia limitu wydatkéow w danym miesigcu nie przewyzszajq kwoty przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", zgodnie z art. 5 ust. 7 ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z
pozn. zm.).

11. Wydatki w trakcie miesigca listopada (zatgcznik nr 2) dokonywane sq w kwotach wyzszych niz
wynika to z zatwierdzonego — na dzien dokonania wydatku — planu, co jest niezgodne z art. 26 ust. 1
pkt. 2 ustawy o finansach publicznych.

12. Sprawozdania Rb-27S, Rb-28S, Rb-N, Rb-Z, Rb-32 za 2004 r. sporzadzane byty zgodnie z
ewidencja ksiegowa.

13. Btednie zadekretowano w gimnazjum (rozdz. 80110) na paragrafie 4240 — ,zakup pomocy
naukowych, dydaktycznych i ksigzek” wydatek zwigzany z zakupem tonera na kwote 357 zt (166/04/8
z dnia 25.06.2004 r.). Winno by¢ zaksiegowane na paragrafie 4210 — ,zakup materiatow i
wyposazenia”. W rozdziale 80146 - Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli wydatek w kwocie 141 zt,
zwigzany z rozliczeniem podrozy stuzbowej btednie zaksiegowano na paragrafie 4300 — ,zakup ustug
pozostatych” (230/04/2 z dnia 27.08.2004 r.). Winno by¢ na paragrafie 4410 — ,podroze stuzbowe
krajowe”. Jest to niezgodne z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 20 wrzesnia 2004 r. w
sprawie szczegdtowej klasyfikacji dochoddw, wydatkdw, przychoddw i rozchoddw oraz srodkdw
pochodzacych ze Zzrédet zagranicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 209 poz. 2132 z pdzn. zm.).

14. Faktura VAT nr 3294/2004 z 01.04.2004 r. na kwote 121,95 zt zostata optacona w dniu
16.04.2004 r. w wysokosci 20,33 zt. W koszty zaksiegowano kwote przelewu. Réznica pomiedzy kwotg
faktury i przelewu (101,62 zt) nie zostata zaksiegowana na kontach rozrachunkéw w 2004 r., co jest
niezgodne z ustawg z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76 poz. 694 z pdzn.
zm.). Fakture optacono dopiero w kwietniu 2005 r. po monitach wystawcy. Gimnazjum nie otrzymato
potwierdzenia salda od kontrahenta.

15. Szczegdbtowe rozbicie w 2004 r. wydatkdw jednostki w ramach rozdziatdw na poszczegdinych
paragrafach przedstawia zatgcznik nr 3 (poprawnie ujeto wydatki opisane w pkt. 13).

16. W trakcie kontroli stwierdzono w dokumentacji szereg uchybien:

- niejednokrotnie brak nadawanych kolejnych numeréw, daty wystawienia, oznaczenia $rodka
transportu, podpisow na drukach delegacji stuzbowych (dotyczy np. poz. ksiegowej nr 18/04/5,
38/04/4, 38/04/5, 110/04/7, 188/04/11, 188/04/14, 250/04/3, 294/04/6, 295/04/2),

- na drukach delegacji stuzbowych brak zatwierdzenia przez dyrektora lub osobe upowazniong kwoty
do wyptaty (dotyczy np. poz. ksiegowej nr 110/04/6, 110/04/7, 110/04/8, 188/04/11, 188/04/12,
188/04/13, 188/04/14, 199/04/5, 230/04/2, 250/04/1, 250/04/2, 250/04/3, 258/04/4, 294/04/3,
294/04/6, 295/04/2, 313/04/3, 318/04/4, 318/04/6, 318/04/7),

- dyrektor, zastepca dyrektora i gtdwna ksiegowa sami sprawdzali lub zatwierdzali swoje delegacje
stuzbowe oraz fakture optacong gotowka (dotyczy np. poz. ksiegowej nr 7/04/3, 76/04/3, 127/04/5,
188/04/11, 243/04/14, 245/04/3),

- faktura nr 2/PT z 24.01.2004 r. na kwote 240 zt zostata zaksiegowana 19.03.2004 r. (67/04/7);
faktura VAT nr 002/2004 z 13.02.2004 r. na kwote 246 zt zaksiegowana zostata 31.03.2004 r.
(76/04/3); delegacja stuzbowa z 08.03.2004 r. rozliczona 24.09.2004 r. na kwote 12 zt (250/04/3),
- rachunek nr 04 z 30.04.2004 r. na 3.000 zt (110/04/4) oraz faktura VAT 584/04 z 15.04.2004 r. na
kwote 42 zt (110/04/15) najpierw sg optacone 30.04.2004 r., a pdzniej sprawdzone pod wzgledem
formalno-rachunkowym dnia 06.05.2004 r.,

- brak sprawdzenia dokumentu pod wzgledem merytorycznym (dotyczy poz. ksiegowej nr 154/04/8,
221/04/2, 230/04/3, 230/04/4, 232/04/5, 232/04/7),

- brak daty wptywu na fakturach i rachunkach, brak oznaczenia niektorych dokumentéw znakiem
sprawy,



- nota ksiegowa nr 229/FK/2003 z 31.12.2003 r. znajduje sie pod pozycjq ksiegowa nr 9/04/7 z 2004
r., winna by¢ dotaczona do dokumentow ksiegowych 2003 r. Dodatkowo noty nie sprawdzono pod
wzgledem formalno — rachunkowym i merytorycznym.

17. Niewfasciwie dokonana ocena dokumentéw pod wzgledem formalno — rachunkowym:

- faktura VAT nr ZPChr 39 z 23.01.2004 r. na kwote 9.130,61 zt — brak numeru NIP gimnazjum
(18/04/6),

- faktura VAT nr 09/5/2004 z 22.06.2004 r. na kwote 57,34 zt zostata optacona przelewem pomimo
adnotacji, ze jest optacona gotéwka — niewtasciwa kontrola formalna (166/04/7),

- faktura VAT nr 71/04 z 28.01.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (18/04/10),

- faktura VAT nr DPK-6013774/2004 z 01.03.2004 r. na kwote 19,50 zt — brak numeru NIP gimnazjum
(67/04/12),

- faktura VAT nr 215/04 z 26.02.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (62/04/4),

- faktura VAT nr FP/1059/06/2004 z 28.06.2004 r. na kwote 500 zt - brak oznaczenia czy to oryginat
czy kopia (159/04/2),

- faktura VAT nr 820/04 z 28.06.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (170/04/1),
- faktura VAT nr 01/04/2004 z 01.05.2004 r. na kwote 5.490 zt - brak oznaczenia czy to oryginat czy
kopia (123/04/9),

- faktura VAT nr 01/06 z 01.07.2004 r. na kwote 5.490 zt - brak oznaczenia czy to oryginat czy kopia
(187/04/8),

- delegacja stuzbowa nr 44/2004 z 07.05.2004 r. na kwote 39,70 zt — btednie rozpisane godziny
wyjazdu i przyjazdu - bez wptywu na wysokos¢ diety (128/04/2),

- faktura VAT nr 522/04 z 27.04.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (111/04/1),
- faktura VAT nr 670/04 z 27.05.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (142/04/1),
- faktura VAT nr 970/04 z 28.07.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (204/04/1),
- faktura VAT nr 1133/04 z 30.08.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (232/04/1),
- faktura VAT nr 1308/04 z 28.09.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (260/04/7),
- faktura VAT nr 1474/04 z 27.10.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (295/04/5),
- faktura VAT nr 1640/04 z 27.11.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (328/04/2),
- faktura VAT nr 1805/04 z 20.12.2004 r. na kwote 244 zt - brak numeru NIP gimnazjum (367/04/3).

18. Brak prowadzonej ewidencji ilosciowej opatu, co jest niezgodne z zapisem w zaktadowym planie
kont (opis konta 310). W trakcie kontroli poprawiono niewtasciwy zapis, wprowadzajac aneks do
zaktadowego planu kont.

19. Nieczytelny sposéb dokonywania poprawek na dokumentach ksiegowych (dotyczy np. poz.
ksiegowej nr 67/04/4, 68/04/3, 68/04/6, 119/04/2, 139/04/6, 156/04/9, 166/04/6). Jest to niezgodne
z art. 22 ust. 3 ustawy o rachunkowosci.

20. Przedptata na prenumerate prasy ksiegowana jest w koszty na podstawie dokonanego przelewu.
Winno by¢ ksiegowane przez konta rozrachunkéw z uwagi na odlegty czas pomiedzy dniem dokonania
przedptaty, a dniem otrzymania faktury (dotyczy przelewu - poz. ksiegowa nr 9/04/9 z 16.01.2004 r.
oraz faktury za prenumerate nr 217/Z24/04 z 19.01.2004 r., ktdra sprawdzona pod wzgledem
formalno-rachunkowych zostata dnia 17.02.2004 r.).

21. Palenie w piecach c.o. zlecono osobie fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza, pracujacej
jednoczesnie w gimnazjum. W 2004 r. ustuga Swiadczona byta na podstawie dwoch umow:

- umowa nr 1/2004 z 31.12.2003 r. zawarta na okres 01.01.2004 r. — 30.04.2004 r.,

- umowa nr 2/2004 z 15.10.2004 r. zawarta na okres 15.10.2004 r. — 31.12.2004 r.

W umowie nr 1/2004 ustalono wynagrodzenie za ustuge w wysokosci 3.000 zt.

W rzeczywisto$ci wyptacano palaczowi kwote 3.000 zt miesiecznie, niezgodnie z zapisem § 7 ust. 1
umowy:

- za pazdziernik 2004 r. zaptacono 1.500 zt dnia 08.11.2004 r. (315/04/3),

- za listopad 2004 r. zaptacono 3.000 zt dnia 01.12.2004 r. (345/04/11),

- za grudzien 2004 r. zaptacono 3.000 zt dnia 03.01.2005 r. (6/05/11).



Wyjasnienie dyrektora gimnazjum w tej sprawie zawiera zatacznik nr 4.

Rachunek nr 03/2004 z 31.03.2004 r. za palenie w miesigcu marcu 2004 r. w piecach na kwote 3.000
zt zostat sprawdzony pod wzgledem formalno — rachunkowych dnia 25.03.2004 r., a opfacony dnia
26.03.2004 r. (74/04/3). Ustuge optacono przed jej faktycznym wykonaniem, niezgodnie z zapisem §
7 umowy nr 1/2004 z dnia 31.12.2003 r. W tym samym czasie inne faktury optacano po uptywie
terminu ptatnosci (patrz pkt. 27).

Od miesigca stycznia 2005 r. ustalono w umowie odptatnos¢ za ustuge palenia w wysokosci 2.500 zt
miesiecznie.

22, Btednie rozliczono nastepujace delegacje stuzbowe:

- nr 2/2004 z 09.01.2004 r. - watpliwosci wzbudza wpisana cena biletu na trasie Trzebiatow (1200) —
Gryfice (1220) w wysokosci 5,00 zt — w innych delegacjach wpisywano cene 3,20 zt (9/04/3),

- nr 90/2003 z 19.12.2003 r. - zanizono diete o 10 zt (38/04/5),

- nr 12/2004 z 30.01 2004 r. — zanizono diete o 10 zt (38/04/5),

- bez numeru na okres 23-24.01.2004 r. — zanizono diete o 10 zt (38/04/5),

- nr 54/2004 z 05.06.2004 r. — zawyzono diete o 10,50 zt (188/04/13),

- nr 71/2004 z 07.09.2004 r. — jako S$rodek transportu wskazano PKS, a rozliczono samochdd osobowy
o pojemnoéci 1800 cm®. Za przejechane kilometry naliczono kwote 188,30 zt (245/04/3).

23. Pod koniec 2003 r. zlecono wymiane 5 szt. okien PCV i 2 parapetéw zewnetrznych w
pomieszczeniach administracyjnych na parterze budynku szkoty. Ze wzgledu na brak $rodkéw
finansowych w 2003 r. nie dokonano zaptaty za wykonang ustuge. Zleceniobiorca — za ustuge z 2003
r. - wystawit fakture VAT nr 133/1V/2004 dopiero 26.04.2004 r. na kwote 4.550 zt (111/04/4), ktorg
optacono z budzetu 2004 r. w dniu 06.05.2004 r. (125/04/3).

24. W jednostce nie przeprowadzano analizy bilingu rozmoéw telefonicznych w celu ewentualnego
rozliczenia rozméw prywatnych lub wyeliminowania drogich potaczen z telefonami komdrkowymi,
ktorych udziat w koszcie rozméw jest znaczny, np.:

- faktura FSZ 83035692/005/04 z 18.05.2004 r. na kwote 765,78 zt (139/04/12) zawiera potaczenia
komorkowe na kwote 330,45 zt, co stanowi 43,15 % wartosci faktury,

- faktura FSZ 83035692/004/04 z 13.04.2004 r. na kwote 1.027,48 zt (101/04/4) zawiera pofaczenia
komdrkowe na kwote 484,35 zt, co stanowi 47,14 % wartosci faktury,

- faktura FSZ 83035692/007/04 z 13.07.2004 r. na kwote 1.077,74 zt (199/04/6) zawiera pofaczenia
komorkowe na kwote 401,56 zt, co stanowi 37,26 % wartosci faktury.

Dziataniem podjetym w celu zmniejszenia kosztéw byta zmiana operatora, bez analizy zasadnosci
dokonywania takich rozméw i rozliczania rozméw prywatnych.

25. W roku budzetowym 2004 zakupiono od jednego dostawcy 53,7 t koksu o tgcznej wartosci
44.109,62 zt. Zastosowano tryb zapytania o cene na opat wysytajac w dniu 16.09.2003 r. zapytania do
trzech wykonawcow (dotyczy sezonu grzewczego 2003/2004). Wptyneta oferta od jednego
wykonawcy. Dyrektor pismem z dnia 01.10.2003 r. dokonat wyboru oferenta. Brak podpisanej umowy
na dostawe opatu. Postepowanie przeprowadzono niezgodnie z ustawg z dnia 10.06.1994 r. o
zamdwieniach publicznych (Dz. U. z 2002 r. Nr 72 poz. 664 z p6zn. zm.).

Tryb zapytania o cene na opat rozpoczeto rowniez w dniu 06.09.2004 r. (dotyczy sezonu grzewczego
2004/2005) wysytajac zaproszenie do sktadania ofert do trzech wykonawcéw bez zatgczonej
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia, bez wyznaczenia terminu sktadania ofert. Otrzymano
jedna oferte od wykonawcy.

Do ztozonej oferty wykonawca nie dotgczyt oSwiadczenia o spetnianiu warunkow udziatu w
postepowaniu. Dyrektor pismem z dnia 29.09.2004 r. dokonat wyboru oferenta. Brak podpisanej
umowy na dostawe opatu. Postepowanie w catosci jest niezgodne z ustawg z dnia 29.01.2004 r.
prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 19 poz. 177 z pdzn. zm.).

Ceny zakupionego opatu od wykonawcdw byty w rzeczywistosci wyzsze od podanych w ofertach.
Kserokopie dokumentacji przetargowej na opat przedstawia zatacznik nr 5.



26. Dyrektor w dniu 03.11.2002 r. zawart umowe z gtdwng ksiegowq o dofinansowanie doksztatcania
w Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu w Szczecinie Oddziat w Gryficach. W dniu 06.05.2004 r. z tego
tytutu dofinansowano czesne w wysokosci 500 zt (125/04/2). Od dnia 01.10.2004 r. pracownica
zmienita uczelnie, co jest niezgodne z zawartg umowa. Wyjasnienie dyrektora przedstawia zatacznik nr
6.

27. Pomimo dysponowania $rodkami pienieznymi na rachunku bankowym szereg faktur zostato
optaconych po terminie. Dwie faktury zostaty optacone po terminie z uwagi na brak $rodkéw na
rachunku bankowym gimnazjum. Zaden kontrahent nie naliczyt szkole odsetek karnych. Gimnazjum
dopiero w trakcie kontroli skompletowato o$wiadczenia kontrahentéw o odstgpieniu od naliczania
odsetek karnych za 2004 r. Wykaz faktur optaconych po terminie zawiera zatgcznik nr 7.

28. Wedtug stanu na dzien 31.05.2004 r. planowany odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych wynosit 76.350 zt. Do korica maja odprowadzono na rachunek funduszu 31.500 zt, co
stanowi 41,26 % planowanego odpisu (winno by¢ 75 %). Wedtug stanu na 30.09.2004 r. planowany
odpis wynosit 77.116 zt. Na koniec wrzesnia przelano kwote 52.500 zt, co stanowi 68,08 % odpisu
(winno by¢ 100 %). Jest to niezgodne art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 04.03.1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70 poz. 335 z pdzn. zm.). Z uwagi na brak
$rodkéw nie odprowadzono w 2004 r. kwoty 10.051 zt tytutem odpisu na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych, wykazujac takg kwote na zobowigzaniach wymagalnych w sprawozdaniu Rb-Z.
Gtéwna ksiegowa gimnazjum wyjasnita, ze UMIG w Trzebiatowie nie przekazat do gimnazjum $rodkdéw
finansowych w wysokos$ci umozliwiajacej terminowe dokonanie odpisu. Wyjasnienie takie trudno
zweryfikowac z uwagi na brak w UMIiG opracowanego harmonogramu realizacji dochodow i wydatkow,
sporzadzonego na podstawie art. 29 ustawy o finansach publicznych.

W ocenie kontrolujgcego mozliwe byto zaoszczedzenie Srodkéw i dokonanie petnego odpisu na koniec
roku poprzez oszczedno$¢ na 0,5 etatu sekretarki od miesigca czerwca (opisane w pkt. 31),
wstrzymanie zaptaty faktur w miesigcu grudniu, ktérych termin ptatnosci przypadat na 2005 r. oraz
ograniczenie innych wydatkéw (zatacznik nr 8).

29. Ze zwiokg optacono sktadke na ubezpieczenie zdrowotne za miesigc styczen 2004 r.

w kwocie 6.938,36 zt. Termin ptatnosci przypadat na 05.02.2004 r., a przelewu dokonano 12.02.2004
r. (35/04/3). Przelewu ptatnosci dokonano po otrzymaniu $rodkéw z Urzedu Miasta i Gminy w
Trzebiatowie. Btednie przelano skfadke na ubezpieczenie zdrowotne za miesigc lipiec 2004 r.

W terminie ustawowym tj. do 05.08.2004 r. nie zaptacono kwoty 7,03 zt. Dodatkowego przelewu
dokonano 23.08.2004 r. (221/04/3). Powodem nieopfacenia w terminie skfadki byta btednie wpisana
na przelewie kwota przez gtéwng ksiegowa gimnazjum.

Odsetki od zobowigzan podatkowych zaptacono w trakcie kontroli. Wyjasnienie dyrektora stanowi
zatacznik nr 9.

30. W 2004 r. gimnazjum zatrudniato dwdch pracownikéw mtodocianych w celu przygotowania
zawodowego, na podstawie:

- umowy z dnia 01.12.2002 r. zawartej na okres 01.12.2002 r. — 30.05.2004 r. (ogrodnik terenéw
zielonych) — wydatki zostaty zrefundowane w catosci,

- umowy z dnia 01.06.2004 r. zawartej na okres 02.06.2004 r. — 31.03.2006 r. (sprzatacz biurowy) —
brak refundacji wydatkéw przez OHP, poniewaz szkofa nie posiada instruktora zawodu o odpowiednich
kwalifikacjach (Dz. U. z 2003 r. Nr 192, poz. 1875). Umowa zostata rozwigzana za porozumieniem
stron dnia 30.09.2004 r. Wydatki poniesione przez szkote w okresie trwania tej umowy wyniosty
445,43 zt (wynagrodzenie, sktadki na ubezpieczenie spoteczne ptacone przez zaktad pracy, odpis na
fundusz socjalny).

31. Zgodnie z arkuszami organizacyjnymi gimnazjum w 2004 r. zatwierdzone miato 2 etaty
pracownikdéw administracji oraz 1 etat pracownika obstugi. Z uwagi na nieobecnos¢ w pracy sekretarki
trwajaca od 29.10.2003 r. do 20.05.2004 r. (dtugotrwata choroba oraz urlop bezptatny) UMIG
skierowat do pracy w sekretariacie pracownika w ramach prac interwencyjnych w okresie od
10.02.2004 r. do 08.08.2004 r. Od dnia 21.05.2004 r., na prosbe pracownika, zmniejszono wymiar
czasu pracy sekretarce do 0,5 etatu. Jednoczesnie od 09.08.2004 r. podpisano umowe o prace na czas
okreslony do 31.12.2004 r. w petnym wymiarze czasu pracy z pracownikiem wykonujacym dotychczas



prace interwencyjne. Tym samym przekroczono limit zatrudnienia pracownikdéw administracji o 0,5
etatu. Nie dokonano zmian w arkuszu organizacyjnym. Zgodnie z informacjami uzyskanymi w
gimnazjum stwierdzono, ze dyrektor mdgt rozwigza¢ umowe o prace z sekretarkg (bez wyptacania
odprawy).

Wynagrodzenie brutto wyptacone sekretarce w okresie od czerwca do grudnia 2004 r. wraz z
naleznymi odpisami na fundusz nagrdd, ZFSS oraz pozostatymi narzutami zaktadu pracy wyniosto
10.027,83 zt. Wyjasnienie dyrektora stanowi zatgcznik nr 10.

32. Podwyzki wynagrodzen dla pracownikéw administracji i obstugi w 2004 r. wprowadzono od
01.06.2004 r. Wynagrodzenie miesieczne ogdtem gtownej ksiegowej i konserwatora wzrosto
odpowiednio 0 5,08 % i 6,10 %.

33. Zgodnie z obowigzujgcym w gimnazjum regulaminem premiowania fundusz na premie dla
pracownikdw administracji i obstugi wynosi maksymalnie 20 % wynagrodzen zasadniczych. W 2004 r.
fundusz premiowy wynosit 10.259,40 zt (51.297 zt x 20 %). Faktycznie wyptacono premie w
wysokosci 9.266,22 zt. Nie wydatkowano kwoty 993,18 zt.

34. W gimnazjum dokonano odpisu na nagrody w wysokosci 1 % planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych:

- planowany odpis na nagrody dla nauczycieli -10.991 z
- planowany odpis na nagrody dla administracji i obstugi - 735z
Razem -11.726 z

Wyptacono w 2004 r. nagrody w nastepujacych wysokosciach:

- nagrody dla 11 nauczycieli -10.100,00 zt
- nagrody dla 3 pracownikdw administracji i obstugi -1.034,22 zt
Razem -11.134,22 z+

W stosunku do planu 2004 r. nie wykorzystano kwoty 591,78 zi.

35. Stwierdzono jeden przypadek zawyzenia o 5 % indywidualnego dodatku motywacyjnego.
Wicedyrektor gimnazjum w okresie od 01.09.2003 r. do 29.02.2004 r. oraz od 01.09.2004 r. do
28.02.2005 r. miat przyznany dodatek motywacyjny w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego,
co jest niezgodne z § 2 ust. 3 regulaminu okreslajacego niektdre zasady wynagradzania nauczycieli
(uchwata nr XXIV/218/2000 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 31.08.2000 r.). Zawyzono dodatek
motywacyjny :

- w 2003 r. o kwote 388,20 zt wraz z narzutami zakfadu pracy o kwote 467,55 zt
- w 2004 r. o kwote 599,70 zt wraz z narzutami zakfadu pracy o kwote 722,28 z
- w 2005 r. o kwote 205,90 zt wraz z narzutami zakfadu pracy o kwote 249,99 zt

Razem - 1.193,80 zt wraz za narzutami zakfadu pracy - 1.439,82 zt

W dniu 28.02.2005 r. dyrektor za zgoda wicedyrektora zdecydowat o potraceniu nadptaconego
dodatku motywacyjnego za okres 2004 - 2005 r. W trakcie kontroli wicedyrektor zgodzit sie na
potracenie z poboréw nadptaty z dodatku motywacyjnego za cztery miesigce 2003 r. w kwocie 388,20
zt (wraz z narzutami zaktadu pracy 467,55 zt). Pisma w tej sprawie stanowig zatgcznik nr 11.



36. Sprawdzono wymiary wynagrodzen nauczycieli oraz wyrywkowo ich zgodnos¢ z wyptatami na
listach ptac. Brak zastrzezen.

37. Kwalifikacje nauczycieli byty przedmiotem kontroli przeprowadzonej przez Panig Daniele
Woijtowicz — wizytatora z ramienia Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie Delegatura w Nowogardzie. Pani
wizytator nie miata zastrzezen do kwalifikacji nauczycieli. Kontrola jest odnotowana w ksigzce kontroli
pod datg 31.08.2004 r. (zatacznik nr 12). W zwigzku z watpliwosciami w tej sprawie wystosowano
pismo do Kuratorium z prosbg o ponowne sprawdzenie czy nauczyciele zatrudnieni w roku szkolnym
2003/2004 oraz 2004/2005 w Publicznym Gimnazjum w Trzebiatowie oraz w Gimnazjum dla Dorostych
w Trzebiatowie nauczajq przedmiotdw zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

38. W dniu 03.10.2003 r. podpisano umowe o dofinansowanie studiow podyplomowych w zakresie
»,Metodyki wychowania fizycznego z gimnastyka korekcyjng” z nauczycielem zatrudnionym na czas
okreslony od 01.09.2003 r. do 31.08.2004 r. Udzielono dofinansowania w tacznej wysokosci 1.000 zt, z
czego 500 zt wyptacono w 2004 r. Nauczyciel ten od 01.09.2004 r. zostat zatrudniony na czas
nieokreslony. Wyjasnienie dyrektora — zatacznik nr 13.

39. Przeanalizowano 0godlng liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych zastepstw
(zataczniki nr 14 i 15). Wykaz godzin doraznych zastepstw zostat sporzadzony przez wicedyrektora.
Skontrolowano poprawno$¢ danych zawartych w wykazie w pozycjach nr 6, 17, 21, 27, 28, 32, 36, 41,
50 poprzez weryfikacje kart indywidualnych rozliczen godzin ponadwymiarowych wypetnianych przez
nauczycieli, zapisdw w dziennikach lekcyjnych oraz kart wycieczek i planéw biwakow. Stwierdzono, co
nastepuje:

- liczba godzin ponadwymiarowych wynosi 8.538 o tgcznej wartosci 195.192,86 z,

- liczba godzin doraznych zastepstw wynosi 632 o tacznej wartosci 14.722,46 zt,

- liczba godzin do Sredniej urlopowej wynosi 2.520 o tacznej wartosci 57.764,65 zi,

- w ramach godzin doraznych zastepstw ujeto 156 godzin, dotyczacych opieki nad dzie¢mi w czasie
konkurséw przedmiotowych, biwakéw, wycieczek, zawoddéw sportowych organizowanych w dni wolne
od pracy,

- w miesigcu lutym w liczbie godzin doraznych zastepstw ujeto 136 godzin dyzurdw jakie petnili
nauczyciele w szkole w czasie ferii zimowych, o szacunkowej wartosci 3.300 zt,

- absencja nauczycieli z powodu zwolnien lekarskich (zatacznik nr 16) wynosita w gimnazjum 281 dni
w ciggu catego roku, w tym 52 dni zwolnien przypadato na dni wolne od pracy. Dla uproszczenia
przyjeto, ze wszystkie sposrdd 229 dni zwolnien przypadajacych na dni robocze odnosza sie do 18
godzin pensum, co daje szacunkowg liczbe 824 godzin nieobecnosci nauczycieli w szkole. W $wietlicy
szkolnej nauczyciel byt nieobecny przez 151 dni w ciggu catego roku. Nie przydzielano zastepstw na
Swietlicy szkolnej.

- 77,06 % tacznej liczby godzin doraznych zastepstw przypada na pierwsze potrocze 2004 r. Zgodnie z
wyjasnieniem dyrektora wynika to z faktu, iz w okresie tym nauczyciel zatrudniony w $wietlicy szkolnej
przebywat na zwolnieniu lekarskim. Nie mozna byto zapewni¢ uczniom opieki na Swietlicy szkolnej
wiec wprowadzano dorazne zastepstwa. Od miesigca wrzesnia spada liczba godzin doraznych
zastepstw z uwagi na funkcjonowanie $wietlicy szkolnej.

40. Godziny ponadwymiarowe (po odjeciu godzin doraznych zastepstw) dyrektora i wicedyrektora
gimnazjum wynoszg,

I II IOl IVv V VI IX X X XI
Dyrektor 52 26 52 65 52 52 46 32 32 32
Wicedyrektor 40 18 36 45 36 36 58 48 47 47

W pierwszym pétroczu 2004 r. dyrektor miat 13 godzin ponadwymiarowych tygodniowo, a zastepca
dyrektora 9 godzin. W drugim pdtroczu 2004 r. dyrektor miat 8 godzin ponadwymiarowych tygodniowo
(w tym 5 wprowadzonych aneksem nr 1), a zastepca dyrektora 12 godzin (w tym 7 wprowadzonych



aneksem nr 1). Realizowanie w powyzszych przypadkach godzin ponadwymiarowych przekraczajacych
liczbe 9 godzin tygodniowo jest sprzeczne z art. 35 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela.

41. Przeliczenie godzin ponadwymiarowych na petne etaty w latach szkolnych 2003/2004 oraz
2004/2005 przedstawia zatacznik nr 17. Zamiast przydziela¢ godziny ponadwymiarowe mozna bytoby
zatrudnic¢ nauczycieli odpowiednio na 9,77 oraz 9,94 etatu. Wyjasnienie dyrektora — zatacznik nr 18.

42, Watpliwosci wzbudza sposéb rozliczenia przez nauczycieli 40-godzinnego tygodnia pracy
(zatacznik nr 19). W ocenie kontrolujacego dyrektor nie przeprowadzit weryfikacji zapisow u
poszczegdlnych nauczycieli. Swiadczy o tym m.in. to, iz wiekszos$¢ nauczycieli wpisata, ze spedza 1,5
godziny tygodniowo na posiedzeniach Rad Pedagogicznych, a 4 nauczycieli spedza na posiedzeniach 2
godziny tygodniowo. Z ilosci godzin dyzuréw w czasie dyskotek szkolnych wynika, iz $rednio co tydzien
odbywa sie dyskoteka w szkole trwajaca 4 godziny, na ktorej dyzur petni 8 nauczycieli (ewentualnie 1
dyskoteka w miesigcu trwajaca 4 godziny, na ktorej dyzur petni okoto 30 nauczycieli). Przeprowadzona
weryfikacja mogtoby doprowadzi¢ do oszczednosci w postaci np. realizowania w ramach czasu pracy
oraz ustalonego wynagrodzenia czynnosci i zaje¢ wynikajacych z zadan statutowych szkoty, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zajec¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb i
zainteresowan uczniow stosownie do art. 42 ust.2 pkt. 2 ustawy Karta Nauczyciela.

43, Dyrektor jednostki w 2003 r. zlikwidowat dwa oddziaty szkolne. Wczesniej sprywatyzowano w
szkole sprzatanie i palenie w piecach c.o.

44, Dyrektor zrezygnowat z podziatu 3/3 nauczania jezyka obcego na grupy, wprowadzajac podziat
tylko na 1 godzinie jezyka obcego. W skali catego roku jest to zmniejszenie liczby godzin o okoto
2.300.

45. W ramach $rodkow specjalnych gimnazjum w 2004 r. zawartych miato 6 umow na wynajem i
dzierzawe mienia. Bezpodstawnie podpisano dwie umowy najmu pomieszczen przy ul. Muzealnej 5,
gdyz obiekt ten nie znajduje sie w zarzadzie gimnazjum. Przychdd z tych uméw w 2004 r. wynidst
26.184 zt. Srodki te zostaty przeznaczone w wiekszosci na remont, wyposazenie pomieszczen przy ul.
Muzealnej 5 oraz inne zakupy za rzecz Gimnazjum dla Dorostych. Ze $rodkéw tych dokonywano
rowniez zakupdw na potrzeby Publicznego Gimnazjum w Trzebiatowie.

46. Zestawienie przychodow i wydatkéw srodkéw specjalnych przedstawia zatgcznik nr 20.
Uzasadnienie dokonanych wydatkéw rzeczowych w konta $rodkdw specjalnych dyrektor przedstawit w
pi$mie stanowigcym zatacznik nr 21.

47. Jednostka nie dokonywata naliczania i ewidencjonowania odsetek karnych za nieterminowe wptaty
czynszow dzierzawnych na konto $rodkéw specjalnych, co jest niezgodne z art.14 ust. 2 pkt. 3 ustawy
o finansach publicznych.

IV. Postanowienia koncowe.

Stwierdzone w trakcie kontroli nieprawidtowosci na biezaco omawiano z zainteresowanymi
pracownikami, a ponadto byty przedmiotem narady pokontrolnej przeprowadzonej w dniu 31.05.2005
r. z dyrektorem gimnazjum.

Do ustalen zawartych w protokole nie wniesiono zastrzezen. Dyrektora jednostki pouczono o prawie
zgtoszenia na pismie dodatkowych wyjasnien do ustalen zawartych w protokole do Burmistrza Miasta i
Gminy Trzebiatow, w terminie 7 dni od daty podpisania protokotu.

Protokdt sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden pozostawiono w

jednostce kontrolowanej.

Trzebiatow, 2005.05.31.






