
 
ZARZĄDZENIE NR  K/26/2011 

Burmistrza Trzebiatowa 
z dnia 29 kwietnia 2011 r. 

 
 
 

o zmianie  Zarządzenia Nr 9 B/2010 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 15 stycznia 2010 r.  w sprawie 
określenia sposobu prowadzenia kontroli zarządczej w Urzędzie Miejskim  w Trzebiatowie i 

jednostkach organizacyjnych Gminy Trzebiatów oraz zasad jej koordynacji 
 
 
Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia  27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych /Dz.U. 
z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z póź. zm1/ oraz art.33 ust 3  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym /Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z póź. zm2 /, ustawy z dnia 29 września 1994 r. o 
rachunkowości /Dz.U. z 2009 r. Nr 152, poz.1223 z póź. zm3/ zarządzam, co następuje: 
 
 
§ 1.   § 2 Zarządzenia Nr 9 B/2010 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 15 stycznia 2010 r.  w sprawie 
określenia sposobu prowadzenia kontroli zarządczej w Urzędzie Miejskim  w Trzebiatowie i jednostkach 
organizacyjnych Gminy Trzebiatów oraz zasad jej koordynacji otrzymuje brzmienie: 
 „ § 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Inspektorowi do spraw kontroli wewnętrznej”. 
 
 
§ 2.  w  § 5. ust. 1. w Załączniku  Nr 1 do Zarządzenia Nr 9B/2010  Burmistrza Trzebiatowa   z dnia 15 
stycznia 2010 r. § 5. ust. 1. otrzymuje brzmienie: 
„ § 5. 1. Koordynację kontroli zarządczej prowadzi Inspektor ds. Kontroli Wewnętrznej zwany w dalszej 
treści niniejszego regulaminu Koordynatorem.” 
 
 
§ 3.    w § 10. ust. 1. pkt 4.  w  Załączniku  Nr 1 do Zarządzenia Nr 9B/2010  Burmistrza Trzebiatowa   z 
dnia 15 stycznia 2010 r.  § 10. ust. 1. pkt 4. otrzymuje brzmienie:  
„§ 10. 1. 4/ przy średnim poziomie ryzyka / od 12 do 16 punktów/ omawia ryzyko z pracownikami i 
określa jakie działania należy podjąć w celu wyeliminowania lub co najmniej zmniejszenia ryzyka oraz 
monitoruje poziom ryzyka;” 
 
 
§ 4.    w § 10. ust. 1. pkt 5. w Załączniku  Nr 1 do Zarządzenia Nr 9B/2010  Burmistrza Trzebiatowa   z 
dnia 15 stycznia 2010 r. § 10. ust. 1. pkt 5. otrzymuje brzmienie:  
„§ 10. 1. 5/ jeżeli ryzyk o jest wysokie / od 24 do 36 punktów/ omawia ryzyko z pracownikami i określa 
jakie działania należy podjąć w celu wyeliminowania lub co najmniej zmniejszenia poziomu ryzyka. 
Następnie podejmuje określone działania.” 

                                                           
1 Zmiany tekstu jednolitego zostały ogłoszone w  Dz.U. z  2010 Nr 28 poz. 146;  Dz.U. z 2010 Nr 123 poz. 835;  Dz.U. z  2010 Nr 152 poz. 1020; Dz.U. z 

2010 Nr 96 poz. 620;  Dz.U. z 2010 Nr 238 poz. 1578; Dz.U. z 2010 Nr 257 poz. 1726. 

2 Zmiany tekstu jednolitego zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220; Nr 62 poz. 558; Nr  113, poz.984; Nr  153, poz.1271;Nr 

214,poz.1806; Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz.717; Nr 162, poz. 1568; Dz.U. z 2004 r.Nr 102, poz.1055; Nr 116, poz.1203; Dz.U. z 2005 r. Nr 172, poz.1441; Nr 
175, poz.1457; Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz.128; Nr 181, poz.1337; Dz.U. z 2007 r. Nr 48.poz.327; Nr 138 poz.974; Nr 173, poz.1218; Dz.U. z 2008 r. Nr 180, 
poz.1111; Nr 223, poz.1458; Dz.U. z 2009 r. Nr 52, poz.420; Nr 157, poz.1241; Dz.U. z 2010 Nr 28 poz. 142; Dz.U. z 2010 Nr 28 poz. 146; Dz.U. z 2010 Nr 
106 poz. 675; Dz.U. z 2010 Nr 40 poz. 230; 

 
3 Zmiany tekstu jednolitego zostały ogłoszone w  Dz.U. z 2009 Nr 157 poz. 1241;  Dz.U.z 2009 r. Nr 165, poz. 1316; Dz.U. z 2010 Nr 47 poz. 278.  



 
§ 5.    Załącznik  Nr 3 do Zarządzenia Nr 9B/2010  Burmistrza Trzebiatowa   z dnia 15 stycznia 2010 r. 
otrzymuje  brzmienie  określone w Załączniku Nr 1 do Zarządzenia Nr K/26/2011 z dnia 29 kwietnia 
2011 r. 
 
§ 6.    Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 


