PROTOKOL Nr5 /11

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej
zdnia 7 kwietnia 2011 r.

Stan Komisji - 5 Radnych
Obecnych na posiedzeniu - 5 Radnych

Spoza cztonkdéw Komisji w posiedzeniu uczestniczyli:

Pani Alicja Iwanowska — Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Trzebiatowie

Pani Lilianna Pilch - Gtéwna Ksiggowa Publicznego Gimnazjum w Trzebiatowie
Pani Agnieszka Zatachowska — Inspektor ds. Oswiaty

Pani Izabela Zaczek Kierownik SSO.

el e

Lista obecnosci stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Proponowany porzadek obrad:

1. Sprawy regulaminowe:
al otwarcie obrad i stwierdzenie quorum,

b/ przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
c/ przyjecie porzadku obrad.

2. Kontrola w Publicznym Gimnazjum w Trzebiatowie.

3. Kontrola wykonania planu rzeczowego oraz budzetu pod wzgledem celowos$ci i gospodarnosci
przez Gminna Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Trzebiatowie za rok 2010 .

4. Sprawy biezace i wolne wnioski.

Przebieq obrad

Do punktu 1

Sprawy regulaminowe

Posiedzenie rozpoczeto sie 0 godz. 11.00
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej otworzyt jej Przewodniczacy Radny Jan Kargul.
Na podstawie listy obecnosci stwierdzit prawomocnos$¢ posiedzenia.

Protokéty z poprzednich posiedzen Komisji nr 4 byt wylozony do wgladu Radnych, do jego tresci nie
zgtoszono uwag ani poprawek.

Komisja w wyniku gtosowania, jednogto$nie przyjeta protokot w przedstawionej tresci.

Nastepnie Przewodniczacy zapoznat z proponowanym dziennym porzadkiem obrad, ktéry Komisja
przyjeta jednogtosnie bez uwag i zmian.
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Projekt porzadku obrad wraz z zawiadomieniem stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu.

Zaproszenie na posiedzenie komisji, kiére zostato skierowane do gosci zaproszonych stanowi zat. nr
3 do protokotu.

Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji Rewizyjnej, ktére byto podane do wiadomo$ci publicznej przez
wywieszenie na tablicach ogtoszen Urzedu Miejskiego, stanowi zatgcznik nr 4 do protokotu.

Do punktu 2.
Kontrola w Publicznym Gimnazjum w Trzebiatowie

Kontrola Publicznego Gimnazjum odbyta sie w siedzibie Zaktadu, przez zespot kontrolny w sktadzie:

1. Radny Jan Kargul — upowaznienie nr 11/11, zat. nr 5 do protokotu,

2. Radna Bogumita Domanska — upowaznienie nr 12/11, zat. nr 6 do protokotu,
3. Radna Helena Handor - upowaznienie nr 13/11, zat. nr 7 do protokotu,

4. Radny Jan Kaniewicz — upowaznienie nr 14/011, zat. nr 8 do protokotu,

5. Radny Jézef Kubiak — upowaznienie nr 15/11, zat. nr 9 do protokotu.

W kontroli uczestniczyli

- Pani Alicja Iwanowska - Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Trzebiatowie
- Pani Henryka Marek — Gtéwna Ksiegowa PG

Przewodniczacy Komisji Pan Jan Kargul poinformowat. ze na VI sesji ~ w dniu 31 marca 2011r. Rada

Miejska upowaznita Komisje Rewizyjng do przeprowadzenia kontroli w zakresie spraw:

1. Wypfacania wynagrodzen zgodnie z przydziatem w arkuszach i aneksach w okresie, ktdrego
dotyczy skarga,

2. Wyptacania dodatkéw motywacyjnych zgodnie z Regulaminem uchwalonym przez Rade Miejska
w okresie poruszonym w skardze.

3. Oceny ilosci godzin ponadwymiarowych i ich zgodnosci z Ustawg ,Karta Nauczyciela”.

W/w osoby udzielaty wyjasnien na zagadnienia poruszane przez Zespdl Kontrolny w/w sktadzie:

Protokét z przeprowadzonej kontroli stanowi zat. nr 10 do protokotu.

Do punktu 2.
Kontrola wykonania planu rzeczoweqo oraz budzetu pod wzgledem celowosci i gospodarnosci

przez Gminna Komisje Rozwiazywania Problemdéw Alkoholowych w Trzebiatowie za rok 2010 .

Kontrola zostata przeprowadzona w biurze Rady Miejskiej, przez zespdt kontrolny w sktadzie:

1. Radny Jan Kargul — upowaznienie nr 6/11, zat. nr 5 do protokotu,

2. Radna Bogumita Domanska — upowaznienie nr 7/11, zat. nr 6 do protokotu,
3. Radna Helena Handor - upowaznienie nr 8/11, zat. nr 7 do protokotu,

4. Radny Jan Kaniewicz — upowaznienie nr 9/011, zat. nr 8 do protokotu,

5. Radny Jozef Kubiak — upowaznienie nr 10/11, zat. nr 9 do protokotu.

W kontroli uczestniczyli:
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—  Pani Izabela Zaczek — Kierownik Referatu Spraw Spotecznych i Obywatelskich
W/w osoba udzielata wyjasnien na zagadnienia poruszane przez Zespot Kontrolny w/w sktadzie.
Ponadto Komisja podczas kontroli positkowata sie:

- sprawozdaniem z dziatalnosci, (zat. nr 11 do protokotu),

Protokét z przeprowadzonej kontroli stanowi zat. nr 12 do protokotu.

Do punktu 3
Sprawy biezace i wolne wnioski

W zwigzku z wyczerpaniem dziennego porzadku obrad Przewodniczacy Komisji Radny Jan Kargul
zamknat posiedzenie Komisji Rewizyjnej.

Posiedzenie zakonczyto sie o godz. 16.00.
Przewodniczacy Komisji
Jan Kargul

Protokotowata
Hanna Gmiter
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Zat. nr 10 do protokotu. Trzebiatéw, dnia 12.04.2011 r.

Publiczne Gimnazjum
w Trzebiatowie

( nazwa kontrolowanego podmiotu)

PROTOKOL. KONTROLI

Dziatajac zgodnie z art. 18a ust. 4 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. , w oparciu o

§82 ust. 1i2i §83 Statutu Gminy Trzebiatow oraz Decyzj¢ Rady Miejskiej ~ w Trzebiatowie podjeta na VI
sesji rady w dniu 31.03.2011 r. Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej przedstawia wyniki kontroli
przeprowadzonej w dniu 07.04.2011 r.

Kontrolg¢ przeprowadzil Zespét Komisji Rewizyjnej w skladzie:

Bogumita DOMANSKA — zastepca przewodniczacego komisji,
Helena HANDOR - cztonek komisji,

Jan KANIEWICZ — cztonek komisji,

Jozef KUBIAK - cztonek komisji.

Osoby obecne przy kontroli:

Alicja IWANOWSKA — Dyrektor Publicznego Gimnazjum w Trzebiatowie,
Agnieszka ZALACHOWSKA — Inspektor ds. Oswiaty Urzedu Miejskiego w Trzebiatowie,
Lilianna PILCH — Gléwna Ksiggowa Publicznego Gimnazjum w Trzebiatowie.

. Zakres kontroli

1. Zgodno$¢ wyptacania wynagrodzen z przydzialem godzin nauczania w arkuszach organizacyjnych i
aneksach do arkuszy, w okresie ktorego dotyczy skarga.

2. Zgodno$¢ wyptacania dodatkéw motywacyjnych z Regulaminem, uchwalonym przez Rad¢ Miejska, w
okresie poruszonym w skardze,

3. Zgodno$¢ ilosci godzin ponadwymiarowych z Karta Nauczyciela.

1. Przebieg oraz wyniki czynnosci kontrolnych

Kontrolg przeprowadzit Zespot Komisji W siedzibie szkoty.

1. W ramach punktu pierwszego kontroli czlonkowie Komisji przejrzeli arkusze
organizacyjne, aneksy do arkuszy za rok szkolny 2009/2010 i 2010/2011, protokoty z
posiedzen Rady Pedagogicznej, na ktorych uchwalano zmiany organizacyjne oraz karty
godzin przepracowanych przez nauczycieli tacznie z godzinami nauczania
indywidualnego.

W wyniku dokonanych sprawdzen raz poréwnania kart z arkuszami i aneksami do
arkuszy czlonkowie Komisji nie stwierdzili jakichkolwiek rozbieznosci. Arkusze i
aneksy nie nosily $ladow przeprawiania, a iloSci godzin przepracowanych przez
nauczycieli bylty zgodne z tymi dokumentami. Zmiany nauczyciela przedmiotu byty
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uchwalane na Radzie Pedagogicznej, co ma odzwierciedlenie w protokotach z

posiedzenia Rady i w aneksach.

. Punkt drugi kontroli odnosi si¢ do zarzutu pobierania przez wicedyrektora szkoty

dodatku motywacyjnego w wysokosci 35 % wynagrodzenia zasadniczego

wicedyrektora, co miato by¢ niezgodne z regulaminem uchwalonym przez Radg

Miejska.

W skardze zacytowany jest regulamin z dnia 28 grudnia 2007 r. uchwalony przez Rade¢

Miejska jako Uchwata nr X1V/142/07.

Po sprawdzeniach okazato sig, ze regulamin byt uchwalany do dnia pracy Komisji
jeszcze dwukrotnie - 30 grudnia 2008 r. Uchwata nr XXVIII/277/08 oraz 26 marca 2009
r. Uchwata nr XXXI1/309/09.

W kazdym z tych dokumentéw sposob naliczania dodatku motywacyjnego jest taki

sam:

- ,,Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze przekroczy¢ 20 % wynagrodzenia
zasadniczego, natomiast dla dyrektora i wicedyrektora odpowiednio 60 i 35 %
wynagrodzenia zasadniczego, z zastrzezeniem ...”, Zze

- ,,Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne w skali
roku budzetowego nie moze przekroczy¢ tacznie wartoSci procentowych w

odniesieniu do kwoty wynagrodzen zasadniczych:
1) dla nauczycieli — 6 % tacznych wynagrodzen zasadniczych nauczycieli,
2) dla wicedyrektorow 1 kierownikéw filii — 25 % tacznych wynagrodzen

zasadniczych wicedyrektoréw i kierownikoéw filii w szkole,

3) dla dyrektorow — 50 % lacznych wynagrodzen zasadniczych dyrektorow

wszystkich szkot.”

Z wyjasnien przedstawicieli szkoty oraz uzyskanej interpretacji przepisu przez radcg
prawnego Urzedu wynika, ze punkt rozporzadzenia mowiacy o wysokosci srodkow
finansowych na tworzenie funduszu motywacyjnego jest przepisem instruktazowym
wskazujacym sposob naliczenia puli srodkéw finansowych przypadajacych na ten cel
dla wszystkich pracownikéw szkoly, natomiast rzeczywista wysoko$¢ dodatkow nie
moze by¢ wyzsza od wskazanych powyzej tj. 35 % wynagrodzenia zasadniczego dla
wicedyrektora.

Wicedyrektor Publicznego Gimnazjum w Trzebiatowie pobieral dodatek
motywacyjny w wysokosci:

- 20 % w okresie 01.09 2005 r. — 30.09.2005 r.

- 30 % w okresie 01.10.2005 r. — 31 08.2006 .

- 35 % w okresie 01.09.2006 r. — 28.02.2009 r.

- 32 % w okresie 01.03.2009 r. do 31.08.2010 r.

co oznacza, ze¢ w zadnych z podanych okresow nie przekroczyt okreslonej w
regulaminie gornej granicy tego dodatku.

. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz okresla Ustawa ,,Karta Nauczyciela” w art. 42 ust. 3. Z dokumentu tego wynika,
ze w Gimnazjum tygodniowa liczba obowiazkowego wymiaru godzin dla nauczyciela
wynosi 18.

Z art.35 powyzej cytowanej Ustawy wynika, ze ,, W szczego6lnych przypadkach,
podyktowanych wylacznie koniecznoscia realizacji programu nauczania lub
zapewnienia opieki w placowkach opiekunczo-wychowawczych, nauczyciel moze by¢
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obowiazany do odptatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadang
specjalnoscia, ktorych liczba nie moze przekroczy¢ ' tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢. Przydzielenie nauczycielowi wigkszej liczby godzin
ponadwymiarowych moze nastapi¢c wylacznie za jego zgoda, jednak w wymiarze
nieprzekraczajacym %2 tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec.”

Jak z powyzszego wynika, w Gimnazjum w uzasadnionym przypadku, za zgoda
nauczyciela moze on przepracowac tacznie 27 godzin tygodniowo.

Ani skarzacy nie wskazat, ani Komisja Rewizyjna na podstawie przedtozonych przez
Dyrektora Gimnazjum dokumentdéw nie stwierdzita aby ktérykolwiek z nauczycieli miat
przydzielona wigksza ilo$¢ godzin od dopuszczalne;.

I11.  Whnioski kontrolne (propozycje co do sposobu usunigcia nieprawidlowosci
stwierdzonych w wyniku kontroli)

Komisja nie stwierdzita nieprawidlowosci w realizacji zagadnien przez Publiczne Gimnazjum w
Trzebiatowie w zakresie objetym kontrola.
Protokét z kontroli, zgodnie z decyzja Rady Miejskiej Komisja Rewizyjna proponuje przekaza¢ Komisji
Spraw Spotecznych w celu wypracowania stanowiska w sprawie skargi na dziatalnos$¢ Dyrektora
Publicznego Gimnazjum w Trzebiatowie:

IV.  Uwagi przedstawicieli jednostek kontrolowanych

Uwag nie wniesiono

Niniejszy protokot zostat sporzadzony w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach i odczytany.

Podpis nieczytelny Dyrektora Pani Alicji Iwanowskiej
(podpis kierownika kontrolowanego podmiotu, data)

(podpisy kontrolujacych)

Do wiadomosci: Podpisy nieczytelne cztonkéw Komisji rewizyjnej

(podpis Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej)

Przewodniczacy Rady Miejskiej,
Burmistrz Trzebiatowa,

Kierownik jednostki kontrolowanej,
ala

o No O
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Zat. nr 12 do protokotu.

Trzebiatow, dnia 12.04.2011 r.

Burmistrz Trzebiatowa

( nazwa kontrolowanego podmiotu)

PROTOKOL. KONTROLI

Dziatajac zgodnie z art. 18a ust. 4 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. , w oparciu o

§82 ust. 1 2 i §83 Statutu Gminy Trzebiatéw oraz uchwate nr IV/14/11 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia
27 stycznia 2011 r. w sprawie zatwierdzenia planéw pracy Komisji Statych Rady Miejskiej w Trzebiatowie na
2011 r. Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej przedstawia wyniki kontroli przeprowadzonej w dniu 07.04.2011 r.

Kontrole¢ przeprowadzila Komisja Rewizyjna w skladzie:

Jan KARGUL — przewodniczacy komisji,

Bogumita DOMANSKA — zastepca przewodniczacego komisji,
Helena HANDOR - cztonek komisji,

Jan KANIEWICZ — cztonek komisji,

Jozef KUBIAK - cztonek komisji.

Osoby obecne przy kontroli:

Izabela ZACZEK — Kierownik Referatu Spraw Spotecznych i Obywatelskich.
I. Zakres kontroli

Kontrola wykonania planu rzeczowego oraz budzetu pod wzgledem celowosci
1 gospodarno$ci w zakresie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych w Trzebiatowie za rok 2010.

1. Przebieg oraz wyniki czynnosci kontrolnych

Komisja zapoznata si¢ z dokumentacja finansowo — rozliczeniowa budzetu GPPiRPA
w Trzebiatowie, wystuchata wyjasnien Pani Izabeli ZACZEK oraz dokonata poréwnania
zgodnosci ponoszonych wydatkow z harmonogramem przyjetym na rok 2010.
Cztonkowie Komisji przejrzeli umowy zawierane przez Gming z podmiotami
realizujacymi zadania na rzecz programu oraz zestawienia wykonania budzetu GPPiRPA
zawierajace rzeczowy 1 kwotowy wykaz wszystkich ponoszonych wydatkow.

Z przedtozonych dokumentow wynika, ze wykonanie budzetu GPPiRPA za rok 2010
zamkngto si¢ kwota 264.616,05 przy planowanych wydatkach w wysokosci 288.000,- zt.
Za te kwotg zrealizowano nast¢pujace przedsigwzigcia:
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- organizacja dziatalnosci placowek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego
dla dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych — plan 148.000,- zi, wykonanie
147.914,99 zi

- prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej 1 edukacyjnej, w szczegdlnosci
dla dzieci i mtodziezy — plan 45.760,- z1, wykonanie 39.750,14 zi,

- zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych od alkoholu oraz udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja
problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci
ochrony przed przemoca w rodzinie — plan 50.240,- zt, wykonanie
40.116,44 zt,

- dzialalno§¢ Gminnej Komisji Rozwiazywania Problem6éw Alkoholowych —
plan16.000,- zt, wykonanie 12.160,- zt

- szkolenia, warsztaty, kursy, delegacje — plan 12.000,- zt, wykonanie 10.236,03 zt,
- utrzymanie lokalu GKRPA — plan 16.000,- zt, wykonanie 14.438,45 zt.

Zadania rzeczowe zaplanowane w harmonogramie do realizacji w roku 2010 zostaly
wykonane. Rozdysponowanie $rodkéw finansowych na poszczegdlne dziatania nie budzito
zastrzezen cztonkow Komisji.

Nie wykorzystana kwot¢ z roku 2010 w wysokosci 23.383,95 zt przeniesiono na
realizacj¢ zadan GPPiRPA w roku biezacym.

III. Wnhnioski kontrolne (propozycje co do sposobu usunig¢cia nieprawidlowosci
stwierdzonych  w wyniku kontroli)

Komisja nie stwierdzila nieprawidtowosci i nie ma zastrzezen do realizacji budzetu Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Gminie Trzebiatow w roku 2010.

IV. Uwagi przedstawicieli jednostek kontrolowanych
Uwag nie wniesiono
Niniejszy protokot zostat sporzadzony w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach i odczytany.

Podpis nieczytelny Burmistrza Trzebiatowa Pana Zdzistawa Matusewicza
(podpis kierownika kontrolowanego podmiotu, data)

(podpisy kontrolujacych)

Do wiadomosci: Podpisy cztonkow Komisji Rewizyjnej

(podpis Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej)

Przewodniczacy Rady Miejskiej,
Burmistrz Trzebiatowa,

Kierownik jednostki kontrolowanej,
ala

i N
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Trzebiatow, dnia 10.03.2011 r.

Trzebiatowski Osrodek Kultury

( nazwa kontrolowanego podmiotu)
PROTOKOL KONTROLI

Dziatajac zgodnie z art. 18a ust. 4 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. ,

w oparciu 0 §82 ust. 1 i 2 i §83 Statutu Gminy Trzebiatow oraz uchwate nr IV/14/11 Rady
Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 27 stycznia 2011 r. w sprawie zatwierdzenia planéw pracy Komisji
Statych Rady Miejskiej w Trzebiatowie na 2011 r. Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej przedstawia
wyniki kontroli przeprowadzonej w dniu 10.03.2011 r.

Kontrol¢ przeprowadzila Komisja Rewizyjna w skladzie:

Jan KARGUL — przewodniczacy komisji,

Bogumita DOMANSKA — zastgpca przewodniczacego komisji,
Helena HANDOR - cztonek komisji,

Jan KANIEWICZ — cztonek komisji,

Jozef KUBIAK — cztonek komisji.

Osoby obecne przy kontroli:

Renata Teresa KOREK — Dyrektor Trzebiatowskiego Osrodka Kultury,
Henryka MAREK — Starszy Ksiggowy Trzebiatowskiego Osrodka Kultury.

1. Zakres kontroli

Kontrola wykonania budzetu i realizacji zadan, pod wzgledem gospodarnosci i celowosci
wydatkow, przez Trzebiatowski Osrodek Kultury za rok 2010.

2. Przebieg oraz wyniki czynnosci kontrolnych

Kontrolg przeprowadzita Komisja w siedzibie Trzebiatowskiego Osrodka Kultury, w patacu.

Oceny wykonania zadan 1 zasadno$ci poniesionych przez Trzebiatowski Osrodek Kultury
kosztéw na dziatalno$¢ w roku 2010 r dokonano na podstawie analizy opisowego sprawozdania
finansowego za rok 2010, sprawozdania z dzialalnosci TOK w roku 2010 zawierajacego
wyszczegolnienie przeprowadzonych imprez oraz wykaz réznorodnych dzialan kulturalnych
min. organizacj¢ wystaw, koncertow, konkursow, spotkan i prelekcji, warsztatow, paneli
dyskusyjnych, konferencji i seminariow.

Na budzet Trzebiatowskiego Osrodka Kultury w 2010 r sktadatly si¢ nastepujace sktadniki:
— dotacja Gminy w kwocie 1.050.000,- zt,

— dotacja pozabudzetowa — 14.993,22 zt,

— darowizna — 16.568,66 z1, 1

dochody wtasne — 149.780,03 z1,
ndcetki — 1 49 -1
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