
zarządzenie Nr 37/2010
Burmistrfa Trzebiatowa
zdnia23 narcazA1l t.

w sprawie nadania regu|aminu organizacyjnego straźy [łiejskiej WTrzebiatowie

Na pods1awie ań.6 ust'2 ustawy Z dnia 29 sierpn a 1997ro strażach gminnych Z dnia 9
oażd7ie|i\a.997| /Df' J' Nr ]23 poz' 779zoóŻ1'zn''t nadaję'

REGULAMIN STRAZY MIEJSKIEJ W TRZEBIATOWIE

Rozdział 1

Postanowienia ogó|ne
- 

s 1 1. straż Miejska W Trzebiatowe zwana da|ej straŹą'iest umundurowaną formacją
utwoŻoną na podstawie Uchwały Rady l\,4iejskiej N 25|||||20a2 z dńa 19 grudn a 2002 r Wykonującą
Zadania Z Zakresu ochrony porządku pub|icznego Wynikające z us1aw i aktóW p|awa m e]scowego'

2 Siraż spełnia służebną roę Wobec społecznośc] |oka|nej, Wykonując swe Zadania z
posZanoWaniem godności praw obywate| '

3 straż um eiscowionajest W strukturach organ Zacyjnych UŻędu |Viejskiego W Trzeb atow e

$ 2 1 ' Terenem działan a straży jest obszar admin stracy]ny Gminy TrZebiatóW'
2 siedzibą straży są Wydzielone pom]eszczenia w budynku UŻędu l\y' ejskiego W Trzeb]atowie

przy ul Rynek 1.
3' straż używa pieczęci prostokątne] o |reści: U|ząd Miejski W Trzeblatowie straż lj,4 ejska u'

Rynek 1 ; 72.320 Tzeb atóW te|. 0 91 387 20a6, a 600 224 517' fax 0 91 3872006'

s31 Burmist|z Trzebiatowa sprawuje nadzór nad działa nościąslrażyW zakresie Wykonawczyrn'
2' Wo]ewoda pŻy pomocy Właściwego terytoria|nie komendanta WojewÓdzklego Po|icii

.- 
sprawuie nadzór nad dZała|nością straży W Zakresie fachowym

Rozdział2

struktura organizacyjna straży

s 4 1 ' Podstawowąjednostką organizacyjną straży Miejskiej jest Komenda Straży'
2 strażąkieruje Komendant'
3' Komendantjest pŻełoŹonym Wszystkich osób Zatrudn onych W straŹy'
4' Struktu|ę Kornendy two|zy ;

1/ komendant,
Z/  Zd .Ęvud  ńU| l  ę ] |ud  ] Ld .

3/ pion patrolowy,
4/ pion cywino administracyjny,

l Znriany tekstu Wymien one] Ustawy zostały ogłoszoneW /Dz'U,2002'113' poz'984, z,2003 r' Nr 130' poz 1190' z '2008 r 223'1458, z
2009.97 803 /



5' Pracownicy zatrudnienj na stanowskach Wyszczegó nionych W $4ust4 pkt'/l '2,3,/ nazywani
sąf,J|"hcjo1arusZa.,n ub sIraż']i'(ani

7' Pracownicy pionu cywilno administracyinego pracują na stanow]skach dyżurnych i nazywanl są
dyżurnymi straży miejskiej.

Rozdział 3

Czas Pracy

s 5 1 ' Komenda straiy [/ ejskiej W Tzebiatowie jest czynna od poniedzjałku do p ątku W
godzinach od 07'30 do 22'00 iW tym cfasie pŻyjmuje interesantóW

2' slrażnicy Wykonują swoje obowiązki zgodnie Z miesięcznym graflkiem służb
usta|anym pŻez Komendanta straży

3' W p|zypadkach UZasadnonych charakterem prowadzonych działań Komendant straży może
po|ecić strażnikom prowadzenie obsług] komendy W sobotę |ub nedzie|e na Zasadach
okreś]onych W s 5 ust' 1 Wskazując pŻy tym czas W jakim te zadan]a mająbyć Wykonane'

' 4' Komendant straży ub upoważniona pŻez niego osoba w ramach pięciodniowego tygodnia
pracy' ustalając miesięczny grafik służb' uwfg|ędnia W nim, dni Wo|ne od pracy w zamian za
p-zepracoware niedze|e i śWięta

5' lv]iesięczny grafik słUżb usta a się pzed rozpoczęciem danego rniesiąca
uwzg|ędniając potŹeby zapewnenia ochrony po|ządku pub|icznego, który pŻedkładany jest do
refefatu adm nistracyjnego.

6' W p|zypadkach konieczności zapewnienia rca|izaą zadań ustawowych po|egających na
ochronie poŻądku publicznego W sposób szczegó ny' Komendant straży |ub osoba pŻez nego
upoważniona może zmienjć grafk W czasiejego obowiązywania'

7. Strażn]cy pełniąsłużby na dwóch zmianach roboczych; I zm' 7 30.15'30; l zm' 14'00-22'00
8 W okresie od 1 .07 do 31 .08 | zm. 1000'18.00: Llzm. 18.00-2.00.

Rozdział 4

zakres uprawnień i obowiązków pracowników komendy Straży Miejskiejw Trzebiatowie

s 6 1 ' Do podstawowych obow ązkóW pracownlkóW komendy straży Miejskiej na|eży :-. 1/ Żete|ne iefektywne Wykonywanie obowiązkóW służbowych,
2/ pŻestŻegan]e poŻądku usta]onego niniejszym reguJam nem idecyzjami przełozonych,
3/ dbanie o godność i poszanowanie obywate i We Wszystkich prowadzonych działaniach,
4/ dbanie o powieŻone umundurowanie, wyposażenie' sprzęt i nne mien e Zakładu pracy,
5/ zachowanie uprzeimości i życz|iwości W kontaktach Z obywate|ami' przełozonymi' podwładnymi ]

WsoółoracoWnikami'
6/ udzie]anie obywate|om W miarę moż| Wości pomocy przy załatwianiu drobnych prob]emóW,
7/ zachowanie ta]emnicy państwowej i służbowej,
8/ pŻestzeganie pŻepisóW bezpieczeństwa i h g eny pracy oraz przepisóW pŻeciwpoŻarowych,
9/ zachowywan ie się z god']oŚcią W 'I e scJ pracy poza nirr'
10/ podnoszenle kwalifikacji zawodowych,
11/ poddawanie się badaniorn |ekarskim Wsiępnym, okresowym i kontro]nym oraz innym badaniom

zarządzonym pzezw|aściwe organy i stosowanie się do za|eceń |ekarskich'
2' 0o obowiązkÓW Komendanta straży na|eży:,]/ p|zygoiowanie projektu budŹetu i po jego zatwierdzeniu' rea|]zacja,

2/ czynne uczestniciwo W naradach k]erownikóW, komisjach Rady N4 ejsk]e], spotkaniach, gdzie ]ego



obecność jest obowiązkowa |ub Wskazana
3/ zapewnienie prawidłowego izgodnego Z prawem Wykonywania obowiązkóW służbowych

podIegłych funkcjonariuszy,
4/ nadzorowanie rca|izacji zadań stawianych przez Burrnistrza TŻebiatowa' które m]eszcza się W

kompetencjach straży ]Viejskje],
5/ utŹymywanie kontaktóW z środkami masowego pŻekazu'
6/ Wydawan|e po|eceń Wszystkim osoborn zatrudnionym W straży ]\'4iejskiej W Trzeb atowie'

3' Do obowiązkóW Zastępcy Komendanta na eży ]
1l wyznaczan|e W porozum]eniu z Komendantem |ub samodzie]nie: dowódcy zm]any' zadań d|a

poszczegó|nych patro]i i funkcjonariuszy'
2/ ptzygotowanie mater]ałóW do spo|ządzenia miesięcznych rapońóWZ rca)izac)i zadań '
3/ sprawowanie nadzoru nad poprawna eksp oatacją radiowozu straży M]ejsk]e],
4/ jnforn]owanie środków masowego pzekazu o zaistniałych Zdarzenjach mających istotny WpłyW
na funkcjonowanie gminy TŻeblatÓW'
5/ Występowanie W charaktefe dowódcy zmiany,dowódcy patro u'
6/ pnejmowanie obowiązkÓW Komendanta s1raży ]Viejskiej podczas jego nieobecnośc]

4' Do obowiązków dowódcy zmiany na eży :
1/ sprawowan]e nadzoru, kierowanie i ponoszenie odpowiedzia|ności za pracę pod|egłej Zmiany'
2/ sprawdzenie gotowości pod|egłych funkcionariuszy do rozpoczęcia służby'
3/ ponoszenie odpowiedzia|ności za powieŻony zmianie spŻę1, a W szczegó|ności za pĄazdy

służboweisp|zęt łączności'
4| wyznaczanie kierowcóW pojazdóW służbowych dokonu]ącstosownego Wpisu W książce

służb'
5/ ustalenie jednolitego umundurowania o a

atmosferycznych,
pod]egłe zmiany W Za|eżnośc] od WarunkóW

6/ zgłaszanie pŻełożonym uwag i WnioskóW mających na celu zwiększenie efektywnośc
pode]mowanych działań'

7/ Wydawanie po|eceń służbowych pod|egłyrn funkcjonariuszom
5 Do obowiąZkóW dowódcy patro u na|eży :

1/ ponoszen]e odpowiedzia|ności za działanie dowodzonego p|z€z siebie patrolu'
2/ decydowanie o podjęciu i przeb]egu nteMencji jeże|i nie otfymał stosownego po|ecenia od

dowódcy zmiany,
3/ spo|ządzanie raportu z p|zebiegu służby W patro|u,
4/ wydawanie polecel podleq,yn'unkc,onariJszom

6. Do obowiązkóW dyŹurnych na|-Aży ;
1/ przyjmowanie informacji o zaistniałych zdaEeniach WraZ Z ich udokurnentowaniem W książce

interwencii.
2/ obsługa sprzętu radiowego W charakteŻe komunikacji z patro|em pfebywaiącyrn W terenie'
3/ obsługa sprzętu monitorującego Wraz z udokumentowaniem jego sprawności w każdym on u, oraz
laobserWoWa1ych zdaEeń o charakteze Iegatywnego oddz aJywa1ia spolecfTego'
4/ prowadzenie ewidencji korespondencj straży N/]e]sk ej'
5/ Wykonywanie czynności związanych Z ewidencjąWykroczeń ujawnionych p|zez fotoradar'
6/ ob|óbka materiału Zdjęciowego wykonanego pfez fato|ada| w|az z Wysyłaniem go do sprawcóW
u]awnionych Wykroczeń

Rozdział 5

ogó|ne zasady pełnienia służby dzlennej

s 7 1' Po|ecenia funkcjonariuszowi Wydaje bezpoś|edni pzełożony 'tj' : komendant ' zastępca



1t
2t
3l

5l

komendanta, doWódca zmiany, doWódca patroIu'
2' Wydane po|ecerie nusi byc zgod1e z p.zep sarri i zrozumiałe'
3' 0 Wykonaniu po|ecenia, funkcjonariusz musi Zgłosić temu pŻełożonernu' który je Wydał ' jeże|i

prze|oŻany fie za|ządzil inaczei'
4. Wydane po|ecenie może uchy|ić |ub zmienić ty|ko ten, kto je Wydał' a W Wyjątkowych

pŻypadkach, jeże|iWymaga tego dobro służby, WyŻszy wze|oŻony '
5' Jeże|i W pŻekonanju funkcjonariusza po|ecenie przełożonego jest niezgodne z prawem'

funkcjonariusz powinien pŻedstawić swoje Zast|zeżenia, a W razie pisemnego potwerdzenia
po|ecenia' powjnien je Wykonać zawiadamiając jednocześn e komendanta o zastrzeżeniach.

s 8 1 ' Przed pŻystąpieniem do służby p|zełożenj przeprowadzają odp|awę'
2' odprawa do służby składa s ę z I

pfeg|ądu stanu osobowego pod WZg|ędern umundurcWania' Wyposażenia igotowoścido służby,
Wyznaczen]a rejonóW posterunkóW i tras patrc|u'
przedstaWienia zadań'
sprawdzenia zrozJmien a postawionych zaoai.
Wydania po]ecenia Wykonania zadań'
3, W razie stwierdzenia uchybień W pzygotowaniu funkcjonariusza do służby, nakazuje się ich

usunięcie' a W pęypadku stwierdzenia stanu uniemoż|iwiającego pełnienie służby nie dopuszcza się do
jej pełnienia'

4' Po zakończeniu odprawy straŹnicy ZobowiąZani są bezzwłocznie pfystąpić do rea|izacji
WyZnaczonych zadań'

5' strażnicy zobowiąZan] są dotŻeć do Wyznaczonego rejonu pełnjenia działań
patro|owych W rroż|iwe jak naikrótszyrr czasie'

6' Przebieg pracy strażnicy zobow]ąZani sądokumentować W notatniku służbowym
7' Każdorazowe Wejście do obiektu i Wyjście f ob]ektu położonego W oonie pełnienia służby musi

być odnoiowane W notatniku służbowyrn'
8 Każda jnieMencja podjęta pŻez strażnika musi byÓ odnotowana W notatniku służbowym'
9 Z pŻebiegu każdego dnia pracy slrażnik zdaje re|ację swoiemu pŻełożonemu, który W notatnjku

służbowym potwierdza fakt zapoznania się z p|zebiegiem dnia pracy sirażnika'
10' strażnik dokonuje adnoiacji W indywidua|nym notatniku służbowym W tak] sposób, aby z ]ego

zapisÓW można było odtwo|zyó pfebieg całego dnia pracy'
11' Do 3 dnia każdego miesiąca strażn]cy są zobow]ązanj do złożenia ]ndywidua|nego

sprawozdania z działa]ności strażnika'
12' Zasadniczymi obowiązkam] podczas pełnienia słuŹby W patro]ach są:

1/ pŻebywanie W WyZnaczonej kasie patro -'
2i oogłębianie Z1a.o^,]ośc rejonU W aspekce zagrożeń'
3/ och.ona bezpieczeistwa i oorządkU pubiicz|ego'
4/ zapobieganie popełnianiu Wykroczeń i pŻestępstw,
5/ ujawnianie Wykroczeń, oEz oddziaływanie Wychowawcze na ich sprawcÓW,
6/ ujawnia|ie sprawcóW przestępstw zabezpieczane miejsc ZdaŻei'
7/ udzielanie pierwszel pomocy osobom poszkodowanym,
B/ rea izacja zadań o charakterze administracyino - poządkowym, pzekazanych do kompetencji
straży [1iejsk]ej'
9/ podejmowanie interwencji z Własne] inicjatywy oraz na zgłoszenia obywate|i
10/ niezwłoczne p|zekazywanle informacji' do dyżurnego straży lvliejskiej ' o Zakończeniu

inteMencji, oraz o lrybie ich zakończen]a'
13' W czasie pełnienia służby funkcjonariuszowi fabrania się

1/ samowolnego opuszczania posterunku lub trasy patrolu,



z zajmowania się czynnoścjami nie związanymiZe służbą
3/ pode]mowania interwencji jednoosobowo Z Wyją|kiem czynności adm n]stracyjnych'

Rozdział 6

Umundurowanie

$ 9 strażnikowi p|zysługuje W danym roku zaopairzeniowym komp|et umundurowania g
za|ącznika da zarządzenia Rok zaopatzeniowy obejmuje okres od 1 stycznia do 31 g|udnia roku
kalendarowego.

s 10 1' Umundurowanie strażnika składa się z ubioróW:
1/ służbowego |etniego ] zimowego'
2/ Wyjściowego etniego i zimowego'
3/ specjalnego.

2. Wzory umundurowania okreś|a rozporządzenje Rady |\,4inistróW Z 10 grudnia 2oo9 r' W
sprawie umundurowania, |egitymacji' dystynkcji i znaków identńkacyjnych strażnikóW gminnych /Dz'

,_.) U. Nr218, poz. 1693/.
3' Zestaw pŻedmiotóW mundurowych strażnikóW straży [/iejskiej W T|zebiatowie oraz okresy ich

używa]nośc okreś|a załącznik nr 1 do niniejszego ReguIaminu'

s 'l1 1'Do umundurowania strażnika Wprowadza się | dystynkcje słufbowe noszone na
naramiennikach ubioru służbowego iWyjściowego, znak identyfikacyjny noszony na |ewej górnej
kieszeni ubioru słuŹbowego i Wyjściowego, emb|emat gminy, w ktÓrą strażnjk jest zatrudniony,
umieszczony na rękawach W od|egłoŚci 60mm od górnej krawędzi rękawa'

2, Wzory dystynkcji na natamiennikach, znaku identyf kacyjn ego okreś ają Załącznik Nr7 i9 do
rozpo|ządzenia' o którym rnowa W s 10 ust' 2'

s 12 stmżnik, na czas pracy W straży ]\liejskiej, ot|zymuje |egitynrację służbową której WZór
określa Załącfnik Nr 8 do rozpo|ządzen]a Wym]enionego W s 10 ust 2.

s 13 1' strażnik jest obow]ązany nosić przedmioty umundu|owan]a W sposób nie naruszający
godnościrrurduru oraz zgodfi e z pzeznaczenien

2' strażnikowi zabrania się noszenia składnikóW umundurowan a w połączeniu z e|ementami ub oru
cywi|nego, oraz z pęedmiotami' które naruszają powagę munduru' jak i z Widocznymi oznakami jego
zużycia,

$ 14 1'W p|zypadku braku nadmiernego zużycia eLementóW umundurowania Komendan| straży
Miejskiej W TŻebiatowie, przedłuża jego używa|ność

2'W pfypadku Wcześniejszego, niż to okreś]a załącznik, zużyc]a e|ementóW umundurowania
Komendant straży Miejskiej W TŻebiatowie sporządza protokółWcześniejszego Zużycia iW to mie]sce
dokoruje zakupu 1oWyc'] eIenentóW uTJndu|oWaria'

s 15 1' sońy mundurowe Wyszczegó|nione W załączniku do niniejszego ZaŻądzenia stanowią
Własność U|zędu Miejskiego W Trzebiatowie i pod]egaią Zdaniu w pzypadku rozwiąZan]a umowy o
pracę z funkcjonarjuszem zatrudnionym W straży |Viejskiej W T|zebiatowie' oraz W p|zypadku
zakończenia czasokrcsu ich używalności'

2' zdaniu nie pod|egają sorty mundurowe Wyszczegó]njone w załączniku' w
pa2.12,13,1 4,15,16,17,21,22.



Rozdział 7

Pruepisy końcowe

s 16 1. Regu|amin Wchodzi W życie Z dniem podpisania'
2. W sprawach nieuregu|owanych W niniejszym regulaminem stosuje się pfepisy Kodeksu Pracy i

ustawy o pracownikach samoządowych'
3' Zmiany W Regu|aminie straży |Vliejskiej Tzebiatowie następująW trybie jego nadania'


