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WYSTĄP|ENlE
--l,ła podstawie ań: 1t-pkt€, w-zwĘzku z ań.33 ust. 1 pkt2 t,stailry-z dnia_t3 kwietni€ No7 r,

o Państwowej |nspekcji Pracy (Dz.U. z 2o12r. poz.404) po przeprowadzeniu kontro|i wdniu(ach):
28 .11 :3 .12 .2014  r .

Wnoszę o:

1. Zawieranie zapisóW o moż|iwości rozwiązania umowy na czas okreś|ony w treści umowy a nie w
informacji o warunkach zatrudnienia.

Podstawa prawna:
- ań.33 ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2o14r. poz. 1502),
- art.16 ust.2 ustawy z dnia 21 |istopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z

2014 r. poz. 1202),

2. Przechowywanie W aktach osobowych kopii składanych przez pracownika dokumentów.
Wydanie pracownikom Joannie Lorenc i Jerzemu Mazurowi oryginałÓw dokumentów.

Podstawa prawna:
- art. 94 pkt 9a ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r. poz.

1 502),
- s 1 ust.3 rozporządzenia Ministra Pracy i Po|ityki Socja|nej z dnia 28 mĄa,1996 r. w sprawie

zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem
pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr 62, poz.286 ze
zmianami oraz z 2009 r. Dz.U. Nr 1 15, poz. 971),

3. Nieuwzględnianie W pIanie ur|opów wypoczynkowych wymiaru ur|opu przysługujacego
pracownikowi' 'na żądanie' ' .

Podstawa prawna:
- ań.163 s 1 ustawy z dnia zdnia26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz. U. z2o14r. poz.1502),

4' Udzie|anie ur|opów zgodnie z p|anem wykorzystania ur|opów wypoczynkowych.
Podstawa prawna:
- ań.163 $ 1 ustawy zdnia z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz. U. z2o14r. poz.1502),

5. Udzie|anie ur|opów za|egłych w terminie do 30 wześnia roku ndstępnego.
Podstawa prawna:
- ań. 168 ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz. U' z2o14r. poz. 1502),



6. Udzie|anie pracownikom ur|opu, gdzie przynajmniej jedna jego część obejmuje co najmniej 14
dni kalendarzowych.

Podstawa prawna:
- art.162 ustawy zdniazdnia26czerwcal974r. - Kodeks pracy (Dz. U. 22014r.po2.1502),

Pouczenie:
o terminie i sposobie wykonania ujętych w wystąpieniu wniosków na|eży zawiadomić inspektora
pracy kierującego niniejsze wystąpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystąpienia (ań. 36
ust. 2 ustawy o Państwowej lnspekcji Pracy).
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