PROTOKOL Nr 7115

z posiedzenia Komisji Spraw Spotecznych
z dnia 17 marca 2015r.

Stan Komisji - 8 Radnych
Obecnych na posiedzeniu - 7 Radnych

Spoza Komisji w posiedzeniu uczestniczyli:

e R o

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Pan Zdzistaw Matusewicz - Burmistrz Trzebiatowa

Pan Stefan Warcholak - Wiceburmistrz Trzebiatowa

Pani Mariola Ludwiczak - Skarbnik Trzebiatowa

Pani Agata Sottysiak - Zastepca Dyrektora ZDGIGK

Pani Beata Smolenska - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
Pani Renata Cwikta — doradca zawodowy MCK

Pani Joanna Maczynska - ZWK OHP Szczecin MCK Trzebiatow posrednik pracy
Pan Piotr Dabrowski — CKZ Trzebiatéw Dyrektor

Pani Magdalena Walczak — Inspektor ds. Spotecznych

Pani lwona Fraczek - Kierownik OPS

Pani Magdalena Michniewicz — OPS Trzebiatow

Pani Halina Pawlak — Dyrektor SP Nr 1

Pani Janina Domanska — Dyrektor Publicznego Przedszkola
Pani Bozena Gérska - Inspektor ds. Oswiaty

Pani Jolanta Polanowska — Szpak — Inspektor ds. O$wiaty
Pani Matgorzata Skoneczna - Dyrektor ZSzOl w Mrzezynie
Pani Ewa Zienowicz — Dyrektor SP Nr 2 w Trzebiatowie

Pani Alicja Iwanowska — Dyrektor Publicznego Gimnazjum
Pan Andrzej Kuliberda — Sekretarz Trzebiatow

Pan Pawet Kaczmarek — Inspektor ds. ds. OC i BHP

Lista obecnos$ci stanowi zat. nr 1 do protokotu.

Porzadek obrad

1.

Sprawy regulaminowe,

al otwarcie obrad i stwierdzenie quorum,

b/ przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
¢/ przyjecie porzadku obrad.

Poziom bezrobocia w Gminie Trzebiatéw- ocena sytuacji w okresie 2010 — 2014. Szanse na trwate

zwigkszenie liczby miejsc pracy,
al stanowisko Komisji.
Ocena funkcjonowania stowarzyszen wspotfinansowanych i dotowanych przez gmine.

Przyszto$¢ o$wiaty w Gminie Trzebiatéw, najistotniejsze problemy szkdt gminnych, realizacja zadan
w zakresie opieki i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, oraz ocena stanu bazy w aspekcie

potrzeb biezacych i przysztych (prognoza do 2020),
al stanowisko Komisiji.

Podjecie inicjatywy w kierunku ponownego udostepnienia w sezonie turystycznym wiezy kosciota

w Trzebiatowie.
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6. Opiniowanie biezacych uchwat RM.
7. Sprawy biezace i wolne wnioski.

Zaproszenie wraz z porzadkiem obrad stanowi zat. nr 2 do protokotu.
Zaproszenie, ktore zostato skierowane do gosci zaproszonych, stanowi zat. nr 3 do protokotu.

Zawiadomienie o posiedzeniu Komisji, ktore zostato wywieszone na tablicy ogtoszen, stanowi
zat. nr 4 do protokotu.

Przebieg obrad

Do punktu 1
Sprawy requlaminowe.

al otwarcie obrad i stwierdzenie quorum

Posiedzenie Komisji Spraw Spotecznych otworzyta Przewodniczaca Komisji Radna Anna Kulasek.
Posiedzenie rozpoczeto sig o godz. 11.00.

Na podstawie listy obecnosci Przewodniczaca stwierdzita quorum Komisji do podejmowania
prawomocnych decyzji. Komisja obradowata w 7 osobowym sktadzie.

b/ przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia

Protokét z poprzedniego  posiedzenia Nr 6 byt wytozony do wgladu radnych, do dnia posiedzenia
Komisji nie wniesiono uwag ani poprawek.

Protokot przyjeto jednogtosnie, 7 gtosami ,za”.

c/ przyjecie porzadku obrad

Nastepnie Przewodniczaca Komisji zapoznata cztonkéw Komisji z projektem porzadku obrad.

Porzadek obrad Komisja przyjeta 7 gtosami za’.

Do punktu 2
Poziom bezrobocia w Gminie Trzebiatdw- ocena sytuacji w okresie 2010 — 2014. Szanse na

trwate zwiekszenie liczby miejsc pracy. Informacja stanowi zat. nr 5 do protokotu.

Pani Anna Kulasek Przewodniczaca Komisji powitata zaproszonych gosci.
Powiedziata, ze na dzisiejszym posiedzeniu Komisja zajmowac sie bezrobociem w gminie, oceng
sytuacji na przestrzeni 2010- 2014 oraz szanse na trwate zwiekszenie liczby miejsc pracy.

Pani Przewodniczaca poprosita o dyskusje, moze sg jakies pytania, watpliwosci, na ktére odpowiedzi
udzielg zaproszeni goscie.
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Pan Andrzej Kuliberda powiedziat, ze przygotowat materiaty na dzisiejsze posiedzenie, stwierdzit, ze nie
jest fatwo uzyskac szczegGtowe dane statystyczne dotyczace poziomu bezrobocia w gminie Trzebiatow.
Duza cze$¢ danych jest sprowadzona do poziomu bezrobocia na terenie powiatu i wojewodztwa. Czesé
materiatow udato sie uzyska¢ z Powiatowego Urzedu Pracy, sg to dane zestawione w formie wykresoéw
i tabel.

Pani Beata Smolenska - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryficach migdzy innymi wyjasnita, ze
w powiecie, w gminie wystepujg tylko wskazniki bezrobocia. Pani Dyrektor przygotowata materiaty
statystyczne od 2010 do 2014, nie wydrukowano wszystkich miesiecy, tylko najwazniejsze dwa
miesigce, gdzie jest najwiecej 0sob zarejestrowanych, 1j. styczen i grudzien. W roku 2010 w m. styczniu
byto zarejestrowanych 1406 osdb, natomiast w grudniu 2010 r. 1324 osoby i zmniejszyto sie o 82
osoby. W okresie sezonu letniego  jest 700 — 800 o0sdb zarejestrowanych w gminie. W roku 2011
zarejestrowanych byto 1448 osob, natomiast w grudniu 1271, spadek o 175 osob w skali roku, w
miesigcu lipcu 811 oséb. W roku 2012 w m. styczniu 1347, grudzien 1201, 146 osdb zmniejszyto sie, w
sezonie letnim 804 osoby byly zarejestrowane. W roku 2013 w m. styczniu 1374 osoby w grudniu 1303
osoby, spadek o 91 osob, w sezonie letnim 796 osob. W roku 2014 w m. styczniu 1384 osoby w
grudniu 1051 oséb , czyli tutaj znacznie zmniejszyta sie liczba 0sdb, tj. 333 osoby, w sezonie letnim 750
0s6b bylo zarejestrowanych. Pani Dyrektor stwierdzita, ze z powyzszego wynika, ze w gminie
Trzebiatow jest tendencja spadkowa. Ostanie dane, ktore posiada Pani Dyrektor z stycznia br. to 1337
0s6b byto zarejestrowanych. Spadek bezrobocia wigze sie z pozyskiwaniem przez pracodawcow
srodkow na doposazenia stanowiska pracy.

Pan Zdzistaw Matusewicz Burmistrz Trzebiatowa zapytat, czy wedtug tych przedstawionych danych
mozna okresli¢ jak to bezrobocie procentowo wygladato w naszej gminie w odniesieniu do pozostatych
gmin powiatu i samego powiatu, dzisiaj Trzebiatow jest gmina, ktére ma najnizsze bezrobocie.

Pani Dyrektor wyjasnita, ze w roku 2010 w gminie Trzebiatow wskaznik bezrobocia wynosit 11,9 %,
w skali powiatu 13,2 %.

W dalszej czeSci wypowiedzi Pani Dyrektor zwrdcita uwage na udzielone dotacje i refundacje dla
pracodawcow w gminie Trzebiatdw, w latach 2010 — 2014. Jezeli chodzi o roboty publiczne, to
w ramach tych robét, gdzie organizatorami sg gminy, stowarzyszenia zajmujgce sie¢ problematykq
bezrogo, w roku 2010 tych stanowisk pracy byto 199, w roku 2011 - 75, w roku 2012 - 76 , w roku
2013 - 96, w 2014 - 49, to sq prace zawarte na sze$¢ miesiecy. Bardzo duzym zainteresowaniem
w gminie Trzebiatéw cieszg si¢ staze. W roku 2014 PUP Gryfice dysponowat kwotg 13.190.400 zt na
realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji
bezrobotnych. Na realizacje zadan w 2014 roku PUP wydatkowat kwote 25.815.600 zt w tym m.in. na
$wiadczenia dla bezrobotnych, na Swiadczenia integracyjne, na dodatki aktywizacyjne, na promocje
zatrudnienia. Do najefektywniejszych form wsparcia zalicza sie zatrudnienie w ramach refundacji
kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy oraz przyznawanie osobom bezrobotnym $rodkow
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Zadania te umozliwiajg samo zatrudnienie i tym samym
skutecznie zmniejsza bezrobocie. Organizacja miejsc odbywania stazu dla bezrobotnych stwarza dla
okoto potowy o0sdb kierowanych na tg forme aktywizacji zawodowej, mozliwo$ci otrzymania
zatrudnienia. Pozostate formy pomocy pozwalajg na aktywizacje zawodowa, zdobycie doswiadczenia
zawodowego, czy kwalifikacji zawodowych. Znaczna cze$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na
aktywizacje zawodowg 0séb bezrobotnych nie wptywa na zmniejszenie liczby zarejestrowanych.
Osoby bezrobotne kierowane do odbycia stazu oraz do wykonywania prac spotecznie uzytecznych
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nadal figurujqg w ewidencji urzedu jako bezrobotne. Sposérdd wszystkich grup bezrobotnych bedacych
w szczegoinej sytuacji na rynku pracy, najwiecej byto bezrobotnych bez wyksztatcenia $redniego.

Pan Andrzej Kuliberda powiedziat, ze jezeli chodzi o przyczyne spadku wskaznika bezrobocia z tych
ostatnich lat, to tutaj wracamy do demografii, spoteczenstwo si¢ starzeje, jest mniej mieszkancow
w gminie. Najwigksze obawy, to powinna wzbudzac ta grupa bezrobotnych do 34 lat i tutaj trzeba
dazy¢ do tego, aby te liczby byly jak najmniejsze, to sq osoby, ktore bedg budowaty naszg gospodarke
na lata, jezeli majg prace to zostang, jezeli nie, to cze$¢ z nich wyjedzie. Drugi problem to osoby
w wieku przedemerytalnym, ktore sg przed emeryturg i co z nimi na rynku pracy. PUP prowadzi projekty
i ma srodki, ktore pozwalajg utrzymac sie tym osobom na rynku pracy, nalezy je zaktywizowac,
przekwalifikowac, aby te osoby nie zwigkszaty tej grupy bezrobotnych.

Pani Joanna Maczyriska - posrednik pracy MCK poinformowata, ze w instytucji OHP jest taki roczny
projekt dla miodziezy. Jest to grupa 15 osob, ktdra uczestniczy w zajeciach, bedq tez mieli
przygotowanie zawodowe, szkolenia np. kelnerow, barmanow, wozkow widtowych, spawaczy, itp. Po
tym szkoleniu osoby te bedg miaty mozliwos¢ odbycia stazu u naszych lokalnych pracodawcéw. Ten
projekt trwa ok. jednego roku i bedzie dtugotrwaty do roku 2020, wiec co roku kilka 0osob bedzie mogto
wzig¢ w nim udziat. Mtodziez, ktdra sie kwalifikuje do takiego przygotowania zawodowego, tj. od 15 roku
zycia do 25.

Pani Renata Cwikla — doradca zawodowy MCK zaznaczyla, ze s to osoby nieuczace sie, bez
kwalifikacji zawodowych, nie pracujgce. Gro osob jest takich, ktére nie sg zarejestrowane w PUP.

Pani Przewodniczaca zapytata, jak wyglada wspdtpraca z o$rodkami szkoleniowymi, czy np. sq jakie$
oferty szkoleniowe, z ktérych bezrobotni chetnie korzystaja, aby podnie$¢ kwalifikacje zawodowe.

Pani Beata Smolenska Dyrektor PUP wyja$nita, Ze jezeli chodzi o szkolenia, to racjonalnie dawkowane
sq $rodki w formie przetargu, w formie zapytania. Tutaj Urzad nastawia si¢ na efektywne wykorzystanie
Srodkdw i organizowane sg szkolenia indywidualne po gwarancji zatrudnienia, czyli jezeli taka osoba
bezrobotna, ktéra nie posiada odpowiednich kwalifikacji, i ma zapewnienie od przysztego pracodawcy,
ze po uzupetnieniu kwalifikacji uzyska zatrudnienie, to takie szkolenie jest organizowane indywidualnie,
po gwarancji zatrudnienia. To sg osoby bezrobotne zarejestrowane. Na to sporzadzane sg umowy
trojstronne, miedzy starostg, pracodawcg i bezrobotnym.

Pani Dyrektor stwierdzita, Zze koszty zatrudnienia pracownika sg bardzo wysokie i nie ma co si¢ dziwi¢
przedsiebiorcom, pracodawcom, ze szukajg réznych oszczednosci, bo to sg koszty pracy. Dla
pracownika przystepujacego do pracy wydaje sie, ze koszty pracodawcy, to jest kwota brutto na
wynagrodzeniu, to jest zupetnie inaczej. Pracownicy nie zdajg sobie sprawy, ze trzeba dodac jeszcze
koszty, ktore dodatkowo ponosi pracodawca. Pani Dyrektor uwaza, ze jezeli nie przyjdzie pomoc dla
przedsigbiorcdw, pracodawcdw, no to ciezko bedzie stworzy¢ nowe zaktady pracy zatrudniajgce osoby.
Poza tym brakuje zaktaddw produkcyjnych, dobrze, ze mamy pas nadmorski, mamy sezon letni, sq
zatrudnienia, funkcjonuijq tez osrodki catoroczne i to w duzej mierze ratuje naszg sytuacje.

Pani Dyrektor zaznaczyta, ze bardzo dobrze wspdtpracuje sie z Zarzadem Drég Gminnych i Gospodarki
Komunalnej w Trzebiatowie.

Pani Agata Sottysik Zastepca Dyrektora ZDGiGK migdzy innymi poinformowata, ze rok 2010 byt rokiem
rekordowym, bo az 168 0s6b miato podpisane umowy o prace w ramach robot publicznych, a 80 oséb
odbywato staze. W roku 2010 rozpoczely sie tez prace spoteczno — uzyteczne, kiore stwarzajg
mozliwo$¢ aktywizacji tym osobom bezrobotnym, bez prawa do zasitku korzystajacych z opieki
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spotecznej, i jest to porozumienie podpisane ze starostg, z urzedem pracy i opiekq spoteczng. Z opieki
spotecznej zarzad otrzymuje wykaz oséb, ktore mogg wykonywaC prace spoteczno — uzyteczne,
nastepnie urzad pracy kieruje te osoby, starostwo powiatowe refunduje prace w wysokosci 60 %,
a 40 % pokrywa Zarzad Drog. Co roku z prac spoteczno - uzytecznych korzysta 30 oséb. W roku 2011
zatrudnionych byto w ramach robét publicznych 134 osoby. Pani Sottysiak zaznaczyta, ze w roku 2010,
2011 i 2012 Zarzad Drog prowadzit organizacje robdt publicznych i staze dla wszystkich jednostek
w gminie Trzebiatow. Od roku 2013 kazda jednostka w sowim zakresie moze sktada¢ wnioski. W roku
2013 w ramach robét publicznych zatrudnione byty 37 osoby, w ramach stazu 31 osob, zarzad pozyskat
z urzedu pracy 294 tys. zt. W roku 2014 byto 21 os6b w ramach rob6t publicznych, staze 21 oséb.
W tym roku, jaki i w roku 2012, 2013 i 2014 Zarzad Drog zaplanowat na roboty publiczne kwote
w wysoko$ci 175 tys. zt. Pani Softysiak poinformowata, ze tak jak wspomniata Pani Dyrektor, Zarzad
Drog organizuje roboty publiczne i staze i z tych oséb musi kilka zatrudni¢, pokrywajac koszty
zatrudnienia. W tej chwili do korica sierpnia jest 11 0sdb zatrudnionych w ramach rob6t publicznych.

Pani Dyrektor wyjasnita, ze jezeli chodzi o roboty publiczne, to $rodki, ktére przychodzg z funduszu
pracy, to sg Srodki, ktdre sg dzielone wedtug wskaznikéw na poszczegdine gminy. Kazda gmina
dysonuje odpowiednig pulg srodkéw na organizacje robét publicznych. Dodatkowo Pani Dyrektor
wyjasnita, ze weszta nowelizacja ustawy i powiaty mogq byC tez organizatorami robét publicznych
z wytgczeniem Powiatowego Urzedu Pracy, czyli powiat moze organizowac roboty publiczne i wskazac
pracodawce, np. DPS Jaromin.

Pani Joanna Maczynska - posrednik pracy MCK poinformowata, ze oprécz wspomnianego projektu,
prowadzone sg szkolenia zawodowe w zaleznosci od potrzeb naszego rynku pracy. Zajmuje sie tym
Pan Jankowski, ktory rozpoznaje rynek na naszym terenie, pod jakim katem miodzi ludzie powinni by¢
przeszkoleni i takie szkolenia organizuje, jezeli dostanie Srodki z ministerstwa. Przez dwa lata zostato
przeszkolonych ponad 100 oséb. 500 oséb rocznie zgtasza sie¢ do MCK, to sg osoby zarejestrowane,
ktére poszukujg pracy ditugoterminowej, sezonowej, sg tez osoby, ktore sq zatrudnione na dwie trzy
godziny, np. roznoszg ulotki. Pani Maczynska zaznaczyla, ze nie sg to tylko osoby z gminy Trzebiatow,
ale rowniez z catego powiatu gryfickiego. Posrednicy pracy trafiajg réwniez do szkdt powiatowych
| pomagajg mtodziezy w poruszaniu sie po rynku pracy.

Pani Renata Cwikla wyjaénita, ze praca posrednikow pracy polega réwniez na uswiadomieniu
miodziezy, ze warto zdobywaé jak najwiecej informacji, wiadomos$ci szkolnej i kwalifikacji, aby poznie;
bardziej poradzi¢ sobie na tym rynku pracy, uczac sie i mogq jeszcze pracowac. Organizowane sg
gietdy pracy, zwracajq sie tez pracodawcy. Osoby, ktére z tef formy mogq skorzystaé, nie moga to byé
osoby uczace sie dziennie i ktére nie majg kwalifikacji zawodowych, nie mogq pracowac, majg
ukoniczone 18 lat do 25 roku zycia.

Pan Piotr Dabrowski — CKZ Trzebiatéw Dyrektor miedzy innymi powiedziat, ze np. szukamy inwestora
na nasz teren i nalezy zada¢ sobie pytanie, dla kogo szukamy tego inwestora. Dlatego tez nalezy
przygotowac kadry dla potencjalnego inwestora i to jest istotna sprawa. Lokalne firmy réwniez majq
problemu z pozyskaniem wykwalifikowanych pracownikow.

W trakcie dyskusji cztonkowie uznali, ze wérdd dziatan aktywizujacych skierowanych oséb bezrobotnych
wymieni¢ nalezy roboty publiczne, prace spoteczno — uzyteczne, staze, szkolenia majgce na celu
podniesienie badz zmiane kwalifikacji zawodowych. Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gryficach z gminy Trzebiatdw na przestrzeni lat 2010-2014 jest
malejaca, mozna zauwazy€, ze rdznica wynosi ok. 273 osoby w tym 142 osoby to kobiety. Gmine
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Trzebiatow zamieszkuje obecnie 1051 bezrobotnych, ktdrzy stanowig 23 % ogdtu, w tym 579 kobiet,
zamieszkatych na wsi 439, w tym 245 kobiet. Wskaznik bezrobocia w gminie wynosi 9,5 % i jest
najnizszy w poréwnaniu dla gmin sasiadujgcych. Te wszystkie korzystne okoliczno$ci nie idg niestety
W parze ze zmniejszeniem nakfaddw na opieke spoteczna. Sposrod wszystkich grup bezrobotnych
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy sg bezrobotni do 30 roku zycia i posiadajacy
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe. Zmniejszenie liczby osob bezrobotnych rejestrujgcych sie
W urzedzie nastepuje w drugim kwartale roku, co jest spowodowane zatrudnieniem sezonowym 0sob.
Koniec prac sezonowych generowat wzrost bezrobocia na koniec roku. Do najefektywniejszych form
wsparcia zalicza sie zatrudnienie w ramach refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk
pracy oraz przyznawaniem osobom bezrobotnym $rodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.
Zadania te umozliwiajg zatrudnienie oraz samo zatrudnienie i tym samym skuteczne zmniejszajg
bezrobocie.

W trakcie dyskusji cztonkowie Komisji uznali, Zze szanse na trwate zwigkszanie liczby miejsc pracy dla
mieszkancéw gminy, jest przede wszystkim rozwdj bazy turystycznej, uatrakcyjnienie oferty
turystycznej, tworzenie warunkdw sprzyjajacych rozwojowi przedsiebiorczosci, wspieranie rolnikow
i pozarolniczej przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich, propagowanie i wspieranie agroturystyki,
aktywne poszukiwanie i wspdtpraca z inwestorami, wspotpraca ze szkotami w celu dostawania oferty
edukacyjnej do aktualnych potrzeb rynku pracy, poprawa stanu drég lokalnych oraz prace nad
Strategig Rozwoju Gminy.

Do punktu 3
Ocena funkcjonowania stowarzyszen wspoHfinansowanych i dotowanych przez gmine.

Informacja stanowi zal. nr 6 do protokotu.

Pani Magdalena Walczak poinformowata, ze w roku 2014 na terenie gminy Trzebiatow dziaty 44
organizacje pozarzadowe z czego aktywnoS¢ przejawito 36 organizacji, z tych 8 zajmuje sie
dziatalnoscig sportowa. Na wspieranie zadan publicznych w roku 2014 gmina wydatkowata kwote
w wysoko$ci 560.489,98 zt z czego na sport 324.989,98 zt. W ramach otwartych konkursow ofert gmina
przekazata dotacje na wspieranie zadan w wysokosci 534.989,98 zt, oraz na powierzenie zadan kwote
w wysoko$ci 25.500 zt. Ogétem gmina ogtosita 17 konkursow w tym jeden na powierzenie zadania
i 16 na wsparcie zadania. Zadnia jakie realizowaty organizacje pozarzadowe obejmowaty prawie
wszystkie dziedziny Zycia gminy ze szczegblnym uwzglednieniem takich dziatan jak sport,
rozwigzywanie probleméw alkoholowych, prowadzenie schroniska dla bezdomnych, przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznym, imprezy integracyjne, aktywno$¢ o0séb starszych, dowozy dzieci
niepetnosprawnych, ochrona zabytkéw. Gmina tak jak i organizacje pozarzadowe starajg sie
wykorzysta¢ wszelkie formy wspdipracy utatwiajace wzajemne rozwijanie partnerstwa. Takimi
przyktadami sg dziatania polegajace na wzajemnym informowaniu si¢ o przedsiewzigciach, korzystanie
z bezptatnego udostepnienia sal i pomieszczen, wspdlna organizacja imprez i przedsiewziec,
doradztwo, szkolenia, promowanie dziatan organizacji na stronie internetowej Urzedu.

Pani Walczak poinformowata, ze zgodnie z zapisami art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie Burmistrz Trzebiatowa do 30 kwietnia kazdego roku
jest zobowigzany przedtozy¢é Radzie Miejskiej szczegbtowe sprawozdanie z realizacji Rocznego
programu wspdtpracy na 2014 r. gminy Trzebiatow z organizacjami pozarzadowymi. W zwigzku z tym
radni otrzymajg szczegdtowe informacje na w/w temat.
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Do punktu 4
Przyszlosé oswiaty w Gminie Trzebiatow, najistotniejsze problemy szkoét gminnych, realizacja

zadan w zakresie opieki i ksztalcenia dzieci niepetnosprawnych, oraz ocena stanu bazy
w aspekcie potrzeb biezacych i przysztych (prognoza do 2020). Dokumentacja stanowi zat. nr 6

do protokotu.

Pani Anna Kulasek Przewodniczaca Komisji powitata zaproszonych gosci i podziekowata za udziat
w Komisj.

Na wstepie Pani Przewodniczaca poinformowata, ze w tym temacie o gtos poprosita Pani Anna
Michalonek, ktdra jest przedstawicielem rodzicoéw dzieci niepetnosprawnych. Rodzice byli na rozmowie
u Pani Przewodniczacej i poprosili 0 mozliwo$¢ zabrania gtosu na dzisiejszym posiedzeniu.

Pani Anna Michalonek powiedziata, Zze jest mama dziecka niepetnosprawnego i zapytata jak gmina,
placowki oswiatowe sg przygotowane na przyjecie dzieci niepetnosprawnych do szkot, jaki jest
przewidziany rozwoj obecnie dziatajacych placowek.

Pan Zdzistaw Matusewicz powiedziat, ze to jest caty system dostosowania szkolnictwa. Gmina posiada
szkofe integracyjna, kazda ze szkot tez ma swoje doSwiadczenia. Dostosowanie trwa juz pare lat, szkoty
pracujg nad tym, dostosowuijq sie tak jak mogq i pozwalajg na to $rodki finansowe. Dzieci sg z réznymi
rodzajami niepetnosprawnos$ci, co wymaga specjalistycznego i indywidualnego podejscia do tematu.
Pan Burmistrz powiedziat, Ze pytanie jest za ogolnie sformutowane.

Pani Przewodniczaca zapytata, czy rodzice majg jakie$ obawy, czy sugestie, aby mozna byto poprawi¢
dziatalno$¢ placowek oswiatowych w tym zakresie.

Pani Anna Michalonek migdzy innymi powiedziata, Zze dzieci niepetnosprawnych jest coraz wigce;
i nalezy stworzy¢ placdwke, ktorg trzeba sukcesywnie doposazy¢ i przygotowywaé na przyjecie dzieci
niepetnosprawnych, aby miaty mozliwo$¢ nauki na miejscu.

Pan Burmistrz uwaza, Ze jest to tworzenie kolejnej szkoty integracyjnej, a takg szkote mamy przeciez
w Mrzezynie.

Pani Jolanta Polanowska — Szpak powiedziata, ze dzieci, o ktéry mowa, sg obecnie w przedszkolach,
w ktorych sg przygotowane oddzialy integracyjne, mogg by¢ réwniez w szkotach masowych. To nie
musi sie¢ nazywaC szkota integracyjna, badz szkota z oddziatami integracyjnymi, to sg oddziaty
integracyjne. Odziaty integracyjne sg utworzone po to, aby wspomagaé rozwoj dzieci, ktdre majq takie
potrzeby. Jesli one przyjdg do ktérej$ ze szkdt, bo to rodzice decydujg do ktdrej szkoly, ale bytoby
bardzo dobrze gdybySmy zdecydowali o jednej takiej placowce w gminie Trzebiatow, ktdra mogtaby
przyjaé te dzieci, one sgq w jednym wieku, i je$li zdarzy sie, ze przejdg do jednego oddziatu, to bedzie
mozna sprawniej zorganizowa¢ nauke w jednym miejscu. Pani Polanowska — Szpak zaznaczyta, ze
zorganizowanie oddziatu nie jest problemem, bo ten oddziat bedzie funkcjonowat ze wspomaganiem
nauczyciela, wszystko inne co sie musi zdarzy¢, zgodnie z rozporzadzeniem oraz z naszg wiedzg na
temat wspomagania tych dzieci, to jest sprawa zupetnie inna i wynikajaca z roéznych rozporzadzen,
ktére muszg funkcjonowa¢ w szkotach na rzecz dziecka, ktére ma orzeczenie o niepetnosprawnosci.
Wiekszg potrzebg, to jest zbudowanie takiego miejsca jednego, poniewaz z uwagi na koszty mozna
bytoby mysle¢ o wyposazeniu kazdej placowki, w zasadzie kazda z placowek na terenie gminy ma
dzieci niepetnosprawne i wyposazenie jednej placowki, np. w porzadny gabinet integracji sensorycznej,
miatoby ogromny sens, bo to jest przedsiewziecie dosy¢ kosztowne, a uczeszczanie do tego jednego
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gabinetu, w jednym miejscu w gminie, bytoby mniej ucigzliwe niz zbudowanie w kazdej ze szkét
takiego gabinetu integracji sensorycznej, bo inne zajecia wspomagajace nie wigzg sie z wyposazeniem
tak drogim, pomoce dydaktyczne wspomagajace terapie nie sg takie drogie. W zasadzie kazda
placowka powinna je mie¢ na wyposazeniu z uwagi na to, ze korzysta¢ z nich powinni dzieci, nie tylko
z autyzmem. Pani Polanowska — Szpak uwaza, ze problemem naszej gminy, jezeli chodzi o ksztatcenie
ucznidw niepetnosprawnych jest to, ze rodzice nie dokonuja, jako rodzice, szkoty w Mrzezynie, ktéra
jest szkotg na ten cel zbudowana. Rodzice majq takie prawo i dziatajg zgodnie z prawem, panstwo dato
mozliwo$¢ wyboru szkoty i rodzice dokonujg takiego wyboru, nikt tego nie kwestionuje. Natomiast
dobrze bytoby, aby dzieci, ktére majg orzeczenia o ksztatceniu specjalnym, trafiaty do szkoty w
Mrzezynie, rowniez z powodow ekonomicznych, ale tez z rdznych innych, Szkota ta jest do tego
przygotowana.

Pan Burmistrz powiedziat, ze s dwa poziomy analizy problemu. Jezeli chodzi o analize catosciowa,
systemowag podejscia do dzieci niepetnosprawnych w naszej gminie, no to nie jest miejsce i czas na
takg analize, bo zabrakto by nam czasu i mozliwosci rzetelnego przedyskutowania, poniewaz nie
jestesmy do tego przygotowani. Natomiast wszystkie dzieci w naszej gminie sg objete pomoca, nie
zawsze ta pomoc jest w takim zakresie maksymalnym, jakby oczekiwali rodzice. Z tym problemem,
razem z radnymi, borykamy sie juz od dtuzszego czasu i kazdorazowo prébujemy pomocy udzielic,
takiej, jakiej mozemy. Rodzice majg prawo wyboru szkoty dla swojego dziecka, majq takie prawo, nie
wszystkie szkoty od razu sta¢ na wyposazenie, przypadki poszczegolnych chorob sg rozne, do tego sq
potrzebni pracownicy, etaty itd., wiec ogromne koszty, stad idea, aby wydzieli¢ jedng takg placéwke na
terenie gminy. Pan Burmistrz zaproponowat, aby rodzic myslac o swoim dziecku wybrat sie do Pani
Dyrektor Szkoty Integracyjnej w Mrzezynie i porozmawiat jak szkota jest przygotowana do przyjecia
dzieci, jakie sg oczekiwania rodzicéw i wspdlnie si¢ zastanowi¢ i wypracowac jakie$ rozwigzania, bo to
jest najlepsza droga. Pan Burmistrz uwaza, ze obecna dyskusja sprowadza sie tylko do ogdinych
stwierdzen, ktore nic nie wniosg i proponuje, aby takie spotkanie rodzicow i dyrektorow si¢ odbyto.
Jezeli zdarzyc¢ sie tak, ze dyrektor sobie z czym$ nie poradzi, to urzad jako organ nadzorujacy jest do
dyspozycji, aby poméc dyrektorom i rodzicom.

Radny Bogustaw Barariski powiedziat, ze réwniez na dzieci niepetnosprawne gmina dostaje subwencje
o$wiatowg i warto te Srodki przeznaczy¢ na utworzenie jednej placowki integracyjnej w szkole i
w przedszkolu. Radny uwaza, ze aby stworzy¢ w kazdej szkole w miare dobre warunki dla dzieci
niepetnosprawnych, to trzeba ogromnych srodkoéw. Rodzice oczywiscie majg takie prawo i nikt tego nie
kwestionuje, ale w takim przypadku powstanie odpowiednia baza dla dzieci niepetnosprawnych. Radny
uwaza, ze rodzice powinni sie zastanowi¢ nad utworzeniem stowarzyszenia, bo to na pewno utatwitoby
im w rozwigzaniu niejednego problemu.

Pani Ewa Zienowicz Dyrektor P Nr 2 uwaza, Zze gmina tak jak moze to pomaga rodzicom i rodzice
powinni sie kontaktowaC z dyrektorami. Pani Dyrektor w swojej szkole ma przygotowang kadre na
przyjecie dzieci niepetnosprawnych, natomiast nie ma przygotowanego odpowiednio do potrzeb
pomieszczenia, nie ma odpowiedniego wyposazenia. Pani Dyrektor uwaza, ze to tez zalezy od specyfiki
choroby, na tyle, na ile jest to mozliwe, to takie warunki sg przygotowywane.

Pan Burmistrz stwierdzit, ze nie ma mozliwosci finansowej, aby w kazdej szkole powstat profesjonalny
oddziat integracyjny, gminy po prostu na to nie stac.
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Pani Przewodniczaca powiedziata, ze rodzi sie tez obawa o dzieci niepetnosprawne, poniewaz wigze
sie to ze zmiang Srodowiska, zmiang o0s6b, ktére z dzie¢mi pracuja, inne miejsce, inni uczniowie.
W trakcie przeprowadzonej rozmowy z rodzicami wystapity takie obawy.

Pani Matgorzata Skoneczna Dyrektor Zespotu Szkét w Mrzezynie bardzo szczegotowo odniosta sie do
stwierdzen poruszonych przez Panig Anne Michalonek, a ktore dotyczyly ksztatcenia jej
niepetnosprawnego syna.

W trakcie szerokiej dyskusji cztonkowie Komisji sierdzili, ze jest to bardzo ztozony problem, na
dzisiejszym posiedzeniu nie da sie rozwigza¢ problemu. Trzeba przymierzy¢ sie do systemowej opieki
nad dziemi niepetnosprawnymi, co obejmuje miedzy innymi takze szkolenia dla rodzicow, dyrekcii
i nauczycieli. Cztonkowie Komisji stwierdzili, ze wszyscy jesteSmy $wiadomi tych problemoéw i w
trudnosci rozwigzaniu ich..

Na zakonczenie dyskusji Pani Przewodniczaca stwierdzita, ze do tematu nalezy wraca¢, trzeba
znalez¢ sensowne rozwigzanie dla dzieci niepetnosprawnych, ktére majg obowigzek szkolny, trzeba
rozwigzac¢ wszelkie obawy, wszelkie watpliwosci.

Pani Przewodniczaca Komisji powiedziata, ze nastepny temat, to przyszto$¢ oSwiaty w gminie
Trzebiatéw, poprosita o zabranie glosu w dyskusji.

Pan Burmistrz powiedziat, ze w pierwszej kolejnosci proponuje, aby zapoznac sie jakie sg obawy ze
strony urzedu w kwestii funkcjonowania o$wiaty. Pierwszy wniosek, ktéry przyszedt panu Burmistrzowi,
i ktory tez wyptynat swego czasu z ust przewodniczacego rady, to stowa, ktore wypowiedziat, po
zapoznaniu sig z prostym zestawieniem finansowym, byta uwaga o to, ze bardzo duzo $rodkdéw gmina
przeznacza z budzetu na funkcjonowanie o$wiaty. | to jest pierwsze wskazanie, ktére z naszej strony
jako organu nadzorujgcego wychodzi.

Pani Jolanta Polanowska — Szpak migdzy innymi powiedziata, ze problemem, ktory w najblizszym
czasie trzeba sie zajac, jest adaptacja Szkoty Gimnazjum w Trzebiatowie dla potrzeb osoby
niepetnosprawnej. Jest to ogromny problem, poniewaz najprawdopodobniej dziecko bedzie chodzito do
tej szkoty, aktualnie dziecko ma nauczanie indywidualne. Dziecko przejdzie na nauczanie wiaczajace,
polegajace na tym, ze cze$¢ zaje¢ bedzie sie odbywato z uczniami w klasie, ale rowniez jest taki
zamyst rodzicow, zeby nauczanie indywidualne w czesci odbywato sie na terenie szkoty, by dziecko
miato kontakt z rowiesnikami. Nalezy to tak zorganizowaé, aby zajecia odbywaty sie na parterze
budynku, na parter wozkiem trzeba wjechac¢. Koszty uruchomienia platformy sktadanej, to kwota 50 -
60 tys. zt., pozostate wydatki to przystosowanie telety itp.

Pani Polanowska — Szpak powiedziata, ze nie w formie problemu, ale w kategorii zadania dla organu
prowadzacego i dla szkdt jest uaktywnienie sie co do pozyskiwania srodkdw unijnych. W tym celu
zakupiono prenumerate pisma, ktdre kieruje, podpowiada, jakie fundusze unijne zaczynajq sie pojawia¢
i instruuje jak z nich skorzysta¢. Trzeba pozyskiwac te Srodki, aby praca w szkotach byta bardziej
atrakcyjna, aby doposazy¢ placowki w pomoce naukowe.

Radny Bogustaw Baranski zapytat, jak organ prowadzacy i dyrektorzy widzg przyszto$¢ o$wiaty do roku
2020. Przedstawiona jest prognoza, ale radnego interesuje w szczegolno$ci jakie tendencie, kierunki,
dziatania powinny mie¢ miejsce w naszej gminie.
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Pani Jolanta Polanowska — Szpak powiedziata, ze jest Publiczne Przedszkole przy ul. Kilinskiego, ktore
jest w bardzo ztym stanie technicznym. Sanepid i inne kontrole, ktdre sg przeprowadzane w tym
budynku, bedg dawaty wyniki negatywne. Dlatego tez bardzo mocno nalezy si¢ zastanowi¢ nad
przedszkolem, budowg, czy adaptacja. To musi nastgpi¢ bardzo szybko, poniewaz budynek przestaje
sie nadawac do funkcjonowania i jest coraz mniej bezpieczny. Budynek w Srodku jest czysty, zadbany,
kolorowy, ale zajrze¢ pod tapete, to jest straszny.

Pan Burmistrz zaznaczyt, ze trzeba sie bedzie upora¢ jeszcze z jednym waznym problemem,
a mianowicie chodzi o same wyniki w szkotach. Te wyniki sg zte i tutaj nastepuje taki rozdzwiek, jak
Pan Burmistrz spotyka sie¢ z paniami dyrektorkami, ze urzad mdéwi o wynikach, a panie moéwig
o0 katalogu inwestycji. Wtedy stajemy przed tq gigantyczng kwotg wydatkowana na o$wiate, takze ze
Srodkow wiasnych gminy. Pan Burmistrz mysli, ze tymi problemem bedziemy sie borykali i tylko aby
tych dzieci byto coraz wigcej.

Pan Burmistrz stwierdzit, ze na dzisiejsze posiedzenie rzuconych tematow jest bardzo duzo i to trzeba
usigsc¢ i przedyskutowac. Pan Burmistrz  mysli o powotaniu zespotu ds. edukaciji, ktory opracuje takq
koncepcje, bo dzisiaj nie jesteSmy tego w stanie zrobi¢. Aktualnie jesteSmy w toku biezacych
problemoéw, ktore sg tak duze, ze nas przettaczaja, a jeszcze trzeba dodac jeden element, ze jesteSmy
w toku, trwajacej jeszcze zmiany, ustawy zajmujacej sie edukacja.

Radny Bogustaw Baranski uwaza, ze warto zainwestowaC $rodki w budynek Przedszkola przy
ul. Warynskiego. Radny uwaza, ze jest tam jeszcze duzo miejsca do rozbudowania budynku.

Pan Piotr Dabrowski Dyrektor CKZ Trzebiatdw poruszyt kwestie ksztatcenia miodych ludzi w CKZ,
uwaza, ze w naszym Srodowisku ksztatcenie ludzi mtodych w CKZ jest Zle postrzegane, trzeba to
zmieni¢. Miedzy innymi powiedziat, ze w naszej gminie 18 — letni mtody cztowiek nie ma mozliwosci
dalszej edukaciji, nie ma mozliwo$ci podjecia praktyki. Bardzo duzo ucznidw, ktorzy konczg szkote w
CKZ wypada z obiegu. Pan Dabrowski zaznaczyt, ze wszyscy powinnismy dziata¢ w interesie uczniow.

Przedstawiciel CKZ Trzebiatow migdzy innymi powiedziata, ze miodziez, ktora trafia do CKZ, to kojarzy
sie z najgorszg mtodzieza, zapewnia, ze tak nie jest, ale taka opinia panuje wsrdd ucznidw, rodzicow i
nauczycieli. Jezeli uczen nie radzi sobie w szkole, to sie go straszy, ze dalej pojdzie do OHP-u. Szkota
w CKZ jest podporg dla ucznidw, uczniowie ktorzy konczg tam szkole bardzo dobrze sobie radzg,
potrafig by¢ fachowcami w danej dziedzinie. Nie nalezy miodziezy dotowaé, sg rozne przypadki |
trzeba im poméc, a nie karaé. Uczeszczajacy uczniowie do CKZ-tu sg  wartoSciowymi ludzmi, sq
bardzo aktywni, solidni.

Pani Przewodniczaca powiedziata, ze ze szkét sptyneta informacja o doskonaleniu zawodowym
nauczycieli i prosi o wyjasnienie, czy to doskonalenie zawodowe nauczycieli wynikato z biezacych
potrzeb, czy z checi podniesienia sobie kwalifikacji przez nauczycieli.

Pani Ewa Zenowicz Dyrektor SP Nr 2 poinformowata, ze w jej szkole nauczyciele podnosili swoje
kwalifikacje wynikajace z takich potrzeb.

Pani Matgorzata Skoneczna Dyrektor Zespotu Szkét poinformowata, ze w wiekszosci przypadkow to
byly potrzeby szkoty. Pani Dyrektor poinformowata, ze jeden z nauczycieli zrobit kurs jezyka
migowego, pani opfacita kurs we wiasnym zakresie, w tej chwili nie ma takiego ucznia, ale gdyby sie
taka sytuacja zdarzyta, to nie bedzie juz problemu z nauczycielem.

10
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Radna Irena Pietrzykowska powiedziata, ze wszyscy dyrektorzy zgodnie stwierdzili, ze nauczyciele
podnosili swoje kwalifikacje, zgodnie z potrzebami szkoty. Po zapoznaniu sie z przedstawionymi
informacjami  przygotowanymi  przez dyrektorow szkot wynika, ze nie wszy nauczycieli, ktorzy
skonczyli kursy, czy to z budzetu szkoly, czy tez za wtasne pienigdze sg zatrudniani w danej szkole.
Radna uwaza, Ze nie do konca dyrektorzy zagospodarowali nauczycieli, bo wiemy, Zze sg nauczyciele,
ktorym nie proponuje sie zatrudnienia, a zatrudnia sie nauczycieli, ktérzy nie powinni by¢ zatrudnieni
w kolejno$ci pierwszej, sg to emerytami lub zatrudnieni w innych szkotach. Taki stan rzeczy stat sie
w pewnych kregach norma, Ze po prostu nauczyciel niewiadomo co by skonczyt, to godzin nie ma.
Radna celowo nie wymienia zadnej szkoty, ale wiadoma rzeczg jest, i to kazdy dyrektor wie, w jaki
sposob z wiasnym sumieniem ksztattuje polityke kadrowg w szkole. Radna ma takg prosbe do Pana
Burmistrza i pan dyrektorek, aby sie temu przyjrze¢, bo kazdy dyrektor méwi za swojq szkote, a radna
nie do konca jest przekonana, ze przy wszystkich szkotach mozna postawi¢ znak rownosci. Dlatego tez
radna chciataby zwrdci¢ na to uwage, aby rzeczywiscie jednak byta ta kontrola.

Pani Przewodniczaca zapytata, jak wyglada dowdz dzieci do szkdt, czy wystepujg jakies problemy,
z kim gmina ma podpisana umowe, czy do danej szkoty jest okre$lona jedna trasa na caty rok szkolny,
czy jest mozliwos¢ w ciggu roku dokona¢ zmiany trasy.

Pani Bozena Gorska Inspektor ds. O$wiaty poinformowat, ze sg podpisane dwie umowy, z dwoma
réznymi przewoznikami, tj. PKS Gryfice po przetargu oraz Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych
z CGryfic, to sg te dwie umowy. Oprocz tego jest gimbus z urzedu gminy, a takze bus, kitdry jest
przepisany do Zespotu Szkol w Mrzezynie. Dodatkowo jest siédemka rodzicow dowozaca
samochodami swoje dziecko niepetnosprawne do szkét, zawarte sg umowy z tymi osobami. Odno$nie
pytania dot. mozliwos¢ dokonania zmiany kursu, Pani Bozena Gérka powiedziata, ze z uwagi na to, ze
od niedawna zostata zatrudniona, nie wie jak byto do tej pory i przyjrzy sie tej kwestii, bedzie
rozmawiata z przewoznikiem. Niemniej jednak mysli, Ze do czerwca to sie nie uda, bedzie kolejny
przetarg i mozna zawrze¢ taki zapis do przetargu.

Pani Matgorzata Skoneczna stwierdzita, ze w szkole w Mrzezynie nie ma takiej potrzeby zmian tras.
Zaplanowane kursy sg na tyle elastycznie, ze nie ma z tym problemu, jest tylko problem z m.
Bieczynko. Pani Dyrektor poinformowata, ze sg przypadki, ze nie ma opiekunki do dzieci.

Pani Bozena Gorska powiedziat, ze organ prowadzacy nic o tym fakcie nie wiedziat. W urzedzie pojawit
sie rodzic, ktéry poinformowat, ze sg problemy z opiekunka. Pani Gorka zareagowata i skontaktowata
sie z przewoznikiem, ktéry stwierdzit, Ze jest to niedopuszczalne i zapewnit, ze to sie wiecej nie
powtorzy. Jezeli organ prowadzacy nie ma takiej wiedzy od dyrektorow szkdt, to nie moze zareagowac.

Radny Jan Kaniewicz powiedziat, ze w przedstawionej informaciji pojawito sie szereg obowigzujgcych
uchwat i sg tu tez uchwaty z roku np. 1999, z 2002 w sprawie okreslenia obwodu do poszczegdinych
szkdt, okreSlone sg miejscowosci i ulice. Generalnie radnemu chodzi o to, czy te wymienione uchwaty
dalej sq respektowane i czy dzieci przepisane do danej szkoty mogq uczeszcza¢ do innej szkoty
zZ innego obwodu.

Pani Halina Pawlak Dyrektor SP Nr 1 wyja$nita, ze ustawa w dalszym ciggu obowigzuje i dyrektorzy
muszq jg stosowac. Jezeli np. pojawi sie kto$, kto podlega pod Szkote Nr 2, to wtedy osobe kieruje sie
do organu prowadzacego z zapytaniem, czy jest miejsce w danej szkole, bo jezeli bedzie miejsce, to
te dziecko mozna przyjac.
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Pani Bozena Gérska wyjasnita, ze te uchwaty powstawaty wtedy, kiedy rodzic nie miat zadnych
mozliwo$ci wyboru szkoty dla swojego dziecka, w momencie, kiedy weszta ustawa, ze rodzic moze
wybra¢ dla dziecka szkote, te uchwaty nie byty tak bardzo respektowane. Od roku 2014-2015 znacznie
bardziej zaczeto zwraca¢ uwage, aby dziecko uczeszczato do szkoty, tam gdzie jest przydzielone.

Na zakonczenie dyskusji Pani Przewodniczaca podzigkowata gosciom zaproszonym za przybycie.

Do punktu 5
Podjecie inicjatywy w kierunku ponownego udostepnienia w sezonie turystycznym wiezy

kosciota w Trzebiatowie.

Pani Przewodniczaca poinformowata, ze inicjatywe w kierunku ponownego udostepnienia w sezonie
turystycznym wiezy kosciota w Trzebiatowie podjgt Pan Mirostaw Makarewicz Przewodniczacy Rady.
Poprosit, aby radni przedyskutowali tq propozycje na posiedzeniach Komisiji.

W trakcie dyskusji radni stwierdzili, Ze w pierwszej kolejnoSci nalezy zrobi¢ rozeznanie odnosnie
kosztdw zabezpieczenia oraz ustalic w jakim zakresie gmina miatby ponie$¢ koszty.

Niemniej jednak radni uwazaja, ze inicjatywa jest trafna (7 gtosow ,za), poniewaz jaki$ czas temu wieza
byta udostepniona dla turystow i cieszyta si¢ duzym powiedzeniem.

Komisja uznata, ze z ostateczng decyzjg nalezy poczeka¢, do czasu uzyskania szczegotowych
informacji w tym temacie.

W punkcie tym Komisja zapoznata sie¢ z sie wnioskiem Sotectwa Sadino w sprawie przyznania

Srodkdw z budzetu gminy na remont wiezy kosciota filialnego w Sadinie. Wniosek stanowi zat. nr 7 do
protokotu.

Do punktu 3

Opiniowanie biezacych uchwat Rady Miejskiej:

1) w sprawie przyjecia Gminnej Strateqii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy
Trzebiatéw na lata 2015-2020, zat. nr 8 do protokotu.

Pani Iwona Fraczek kierownik OPS miedzy innymi poinformowata, ze art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy
0 pomocy spotecznej wskazuje, ze do zdan wiasnych o charakterze obowigzkowym gminy nalezy
opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegoélnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,
ktérych celem jest integracja 0séb i rodzin z grup szczegéinego ryzyka. Pani Fraczek zaznaczyta, ze
Strategia jest najwazniejszym dokumentem stanowigcym o realizowanej lokalnej polityce spoteczne;.
Uwzglednia miedzy innymi diagnoze sytuacji spotecznej, prognoze zmian w zakresie objetym strategig
okresla: cele strategiczne projektowanych zmian, kierunki niezbednych dziatan, sposoby realizacji
strategii oraz wskaznik realizacji dziatan.

Pani Magdalena Michniewicz — OPS Trzebiatéw poinformowata, ze narzedziem diagnozujacym byty
ankiety przeprowadzone na grupie 200 oséb w réznym przedziale wiekowym. Strategia opracowana
zostata po wnikliwej analizie istniejacych zasobow polityki spotecznej, danych dotyczacych sytuacii
spofeczno - demograficznej mieszkancow gminy, a takze z uwzglednieniem wnioskow wynikajacych
z realizacji i monitorowania dotychczasowej strategii.

12



PROTOKOL Nr7/15

z posiedzenia Komisji Spraw Spotecznych z dnia 17 marca 2015 r.

Po dyskusji cztonkowie Komisji uznali, Ze Strategia stanowi dtugofalowy plan dziatania okreslajacy
gtéwne cele i kierunki rozwoju, stuzace zaspokajaniu potrzeb mieszkancow. Strategia ma charakter
kompleksowy, stanowi projekt przysztego funkcjonowania obszaru polityki spotecznej w Gminie
Trzebiatow.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 7 ,za”.

2) w sprawie przyjecia ,,Gminnego Programu Poprawy bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego
pn. ,,Bezpieczne Miasto Trzebiatéw ,, na okres 2015-2018, zal. nr 9 do protokotu.

Pan Pawet Kaczmarek miedzy innymi poinformowat, ze program jest catosciowym planem
przedsiewzieC na rzecz przeciwdziatania tamaniu prawa i zjawiskom z tym zwigzanym, jest
powszechnym, otwartym i kompleksowym planem wspdtdziatania wszystkich organow i instytucii
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo publiczne. Naczelng idegq programu jest partnerskie
wspéldziatanie Strazy Granicznej, Zandarmerii Wojskowej, Strazy Pozarnej, Strazy Miejskiej
i administracji samorzadowej z Policjg. Program zaplanowany jest w oparciu o specyfike Gminy
Trzebiatow, jest to proces dtugofalowy. Zakres dziatan programu podzielony jest na sze$¢ gtownych
dziatow dotyczacych bezpieczerstwa 0séb, bezpieczenstwa mienia, bezpieczenstwa komunikacyjnego,
bezpiecznego Srodowiska naturalnego, bezpiecznego osiedl, bezpiecznej wsi, bezpiecznego
wypoczynku i rekreaci.

Po dyskusji cztonkowie Komisji stwierdzili, ze nalezatoby zwiekszy¢ $rodki na realizacje programu, ktore
sq planowane corocznie w budzecie gminy. Komisja uwaza, ze umozliwi to realizacje wiekszego
zakresu dziatan zaplanowanych w programie. Duza cze$C przyznanej kwoty przeznaczana jest na
optaty zwigzane z monitoringiem miejskim. W przypadku srodkdw juz zaplanowanych w tegorocznym
budzecie nalezatoby opracowa¢ szczegétowy plan dochoddw i wydatkéw zwigzanych z programem
,Bezpieczne Miasto Trzebiatow”. Zwiekszy¢ aktywizacje 0sdb i instytucji mogacych przyczyni¢ sie do
realizacji okre$lonych zasad badz wesprze¢ zaplanowane dziatania.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 6 ,za”, 1 ,wstrzymujacy sie”.

3) w sprawie zmiany budzetu gminy Trzebiatow na 2015 r., zal. nr 10 do protokotu.

Pani Mariola Ludwiczak Skarbnik Trzebiatowa poinformowata, ze:
- zwieksza sie dochody budzetu gminy o kwote 150 zt,

- zmniejsza si¢ dochody budzetu gminy o kwote 168.676 zt,

- zwigksza sie wydatki budzetu gminy o kwote 197.710.63 zt,

- Zzmniejsza si¢ wydatki budzetu gminy o kwote 169.276 zt,

- zwieksza sie przychody budzetu gminy o kwote 196.960,63 zt.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 6 ,za”, 1 ,wstrzymujacy sie”.

4) o zmianie uchwaly w sprawie uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy
Trzebiatow na lata 2015-2025, zat. nr 11 do protokotu.

Pani Mariola Ludwiczak Skarbnik Trzebiatowa  poinformowata, ze projekt uchwaty dotyczy,
w przychodach budzetu zwigkszono kwote wolnych Srodkéw o 196.960,63 zt. Srodki rozdysponowano
zgodnie z zapisami uchwaty o zmianie budzetu gminy z dnia 30 marca 2015 .
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Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 6 ,za”, 1 ,wstrzymujacy sie”.

5) w sprawie wspoldziatania miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego przy realizacji
zadania publiczneqo dotyczacego: Przebudowy chodnika na odc. Zapolice — Rogozina w ciagu
drogi wojewodzkiej nr 102” zal. nr 12 do protokotu.

Pani Mariola Ludwiczak Skarbnik Trzebiatowa poinformowata, Ze projekt uchwaty dotyczy podjecia
wspotdziatania miedzy gming a Wojewodztwem Zachodniopomorskim  przy realizacji  zadania
publicznego pod nazwa ,Przebudowa chodnika na odc. Zapolice — Rogozina w ciggu  drogi
wojewodzkiej nr 102”. Na dofinansowanie wiasnych zadan inwestycyjnych z przeznaczeniem na
dofinansowanie wydatkéw zwigzanych z realizacjg zadania inwestycyjnego w kwocie 10.000,00 zt.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 6 ,za”, 1 ,wstrzymujacy sie”.

6) w sprawie utworzenia odrebnego obwodu glosowania zal. nr 13 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Sekretarz Trzebiatowa poinformowat, ze projekt uchwaty dotyczy utworzenia
odrebnego obwodu glosowania w Domu Pomocy Spotecznej. W DPS Jaromin stale przebywa ponad
200 osoOb uprawnionych do gtosowania w wyborach. Z tego powodu uzasadnione jest utworzenie
odrebnego obwodu gtosowania z siedzibg w DPS Jaromin w celu przeprowadzenia wyboréw
Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej, zarzadzonych na dzien 10 maja 2015 r.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 7 ,za”.
7) w sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania

przestrzennego dla obszaru potozoneqo w rejonie ulicy Kolobrzeskiej, ulicy Nowej i rzeki Reqi
w Trzebiatowie, zal. nr 14 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Sekretarz Trzebiatowa poinformowat, ze przyczyng sporzadzenia ww. planu
jest potrzeba przystosowania zapiséw obowigzujacych planéw miejscowych do nowej sytuacji powstate;
po wykonaniu kanatu ulgi rzeki Regi — inwestycji zwigzanej z ochrona przeciwpowodziowg Trzebiatowa.
Przedmiotem planu jest ustalenie zasad zagospodarowania dla obszaru potozonego w rejonie ulicy
Kotobrzeskiej, Nowej i rzeki Regi w Trzebiatowie, w tym miedzy innymi uporzadkowanie zasad
podziatow geodezyjnych umozliwiajgcych  wydzielenie niezbednych terendw stuzacych ochronie
przeciwpowodziowe;.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 7 ,za”.

8) w sprawie przystapienia do sporzadzenia zmiany miejscoweqo planu zagospodarowania
przestrzenneqo, zal. nr 15 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Sekretarz Trzebiatowa poinformowat, ze projekt uchwaty dotyczy zmiany
zapisdw obowigzujacego planu miejscowego dotyczacych ustalen w zakresie dopuszczenia zabudowy
przed wyznaczong w planie linig zabudowy wzdtuz al. Tysigclecia oraz zapiséw dotyczacych wysokosci
zabudowy planowanej na dziatce nr 252/12. Z wnioskami o powyzsze zmiany wystepowali
zainteresowani. Z uwagi na fakt, ze corocznie w sezonie letnim wzdtuz al. Tysigclecia powstajq
tymczasowe (czesto samowolnie albo niezgodnie z wydanymi pozwoleniami budowlanymi) stragany
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I inne obiekty handlowe i ustugowe zaistniata potrzeba uporzadkowania tej zabudowy, poprzez ustalenia
warunkéw na jakich moze ona powstac.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 5 ,za”, 2 ,wstrzymujace sie”.

9) w sprawie zmiany siedziby obwodowej komisji wyborczej, zat. nr 16 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Trzebiatowa poinformowat, ze w zwigzku z tym, Ze w czasie drugiej tury
gtosowania z powodu wczesniej zaciggnietych zobowigzan dotyczacych organizacji imprez
okolicznosciowych, witasciciel lokalu w Nowielicach, w ktérym miesci sie siedziba obwodowej komis;i
wyborczej nr 9 nie dysponuje wolnymi pomieszczeniami, ktore mogg by¢é wykorzystane na cele
wyborcze, burmistrz wnioskuje o zmiane siedziby w/w komisji wyborczej i przeniesienia jej do Swietlicy
wiejskiej w Gorzystawiu. Zlokalizowanie lokalu wyborczego w budynku stanowigcym wtasno$¢ gminy,
ktorym wiadza rada sotecka, utatwi w przysztosci przeprowadzanie wybordéw oraz pozwoli unikngé
sytuacji nagtych zmian siedziby komisji wyborczej, a co sie z tym wigze zmian w uchwale Rady
Miejskiej o podziale gminy na state obwody gtosowania.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 7 ,za”.

10) w sprawie przystapienia Trzebiatowskiego Os$rodka Kultury do Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania ,GRYFLANDIA”, zal. nr 17 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Trzebiatowa poinformowat, Ze projekt uchwaty dotyczy wyrazenia zgody na
przystapienie Trzebiatowskiego Os$rodka Kultury do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,GRYFLANDIA" w charakterze czionka zwyczajnego. Wyraza sie zgode na optacanie rocznej sktadki
cztonkowskiej w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie Czlonkow stowarzyszenia. Trzebiatowski
Osrodek Kultury w stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dziatania ,GRYFLANDIA” reprezentowata bedzie
Pani Renata Teresa Korek — Dyrektor Trzebiatowskiego Osrodka Kultury.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 7 ,za”.

11) w sprawie wyboru delegatow Gminy Trzebiatdow do Stowarzyszenia Gmin Polskich
Euroregionu Pomerania, zat. nr 18 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Trzebiatowa poinformowat, ze zgodnie z § 4 ust. 6 Status Stowarzyszenia
Gmin Polskich Euroregionu Pomerania cztonkowie zwyczajni uczestniczg w Stowarzyszeniu poprzez
wybranego przez siebie — na okres rowny kadencji jednostek samorzadu terytorialnego, delegata.
Liczba przedstawicieli danej jednostki samorzadu terytorialnego zalezy od liczby mieszkancéw. Dla
gminy o liczbie mieszkancow do 50.000 wynosi 2 delegatow. Wybor delegatéw lezy w kompetencii
Rady Miejskiej. Na delegatow Gminy Trzebiatow do stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu
Pomerania proponuje sie Zdzistawa Matusewicz Burmistrza Trzebiatowa oraz drugiego kandydata
zaproponowanego przez radnych.

Komisja zaproponowata na delegata Gminy do stowarzyszenia Pomerania, radnego Poluszyrskiego
(4 ,za’, 3 wstrzymujace sie”).

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie, 4 ,za’, 3 ,wstrzymujgce sie”.
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12) w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Gminy Trzebiatow, zat.
nr 19 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Trzebiatowa poinformowat, ze projekt uchwaty dotyczy przyjecia zasad i tryb
przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Gminy Trzebiatow. Konsultacje z mieszkancami
przeprowadza sie¢ W przepadkach przewidzianych przepisami prawa oraz w sprawach waznych dla
gminy. Konsultacje z mieszkarncami moga by¢ przeprowadzane w szczegoélno$ci w sprawach strategii
rozwoju gminy, wieloletnich plandw inwestycyjnych, waznych inwestycji gminnych, itp. Celem konsultacji
jest wigczenie mieszkancéw w proces zarzadzania gming, pozyskanie spotecznego zrozumienia
i akceptacji dla projektowanych rozwigzan, wyrazenie przez mieszkafncow opinii w sprawie bedace;
przedmiotem konsultacji oraz budowanie spoteczenstwa obywatelskiego. W konsultacjach mogq
uczestniczy¢ wszyscy mieszkancy gminy, jezeli sprawa dotyczy terenu catej gminy, mieszkancy
okreslonej czesci gminy oraz okreslona grupa spoteczno — zawodowa, itp. Konsultacje mogg by¢
prowadzone na wniosek Burmistrza, Rady Miejskiej, na wniosek co najmniej 100 mieszkancow gminy
oraz na wniosek mieszkancow sotectwa i osiedli. Burmistrz przekazuje wyniki konsultacji Radzie
Miejskiej oraz podje je do publicznej wiadomo$ci. Wyniki konsultacji majg charakter opiniodawczy i nie
sg wigzace dla Rady i Burmistrza. Konsultacje uwaza sie za wazne bez wzgledu na liczbe mieszkancow
i podmiotéw biorgcych w nich udziat.

W trakcie dyskusji cztonkowie Komisji uznali, ze konsultacje spoteczne nie ograniczajq sie jednak tylko
do przedstawienie tych planéw, ale takze do wystuchania opinii na ich temat, ich modyfikowania i
informowania o ostatecznej decyzji. Konsultacje spoteczne to sposéb uzyskiwania opinii, propozycji od
instytucji i 0sdb, ktorych w pewien sposéb dotkna, bezposrednio lub posrednio, skutki proponowanych
przez administracje dziatan. Komisja uwaza, ze takie konsultacje sg bardzo potrzebne w naszej
gminie, majg by¢ forma dialogu i przekazywania wzajemnych informacji miedzy wtadzami naszego
miasta a spoteczenstwem.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 7 ,za”.

13) w_sprawie okreslenia kryteriow obowigzujacych w drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do przedszkola prowadzoneqo przez Gmine Trzebiatdw, przyznania tym
kryteriom liczby punktow oraz okreslenia dokumentdw niezbednych do potwierdzenia spetniania
tych kryteriow, zat. nr 20 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Trzebiatowa poinformowat, ze w zwigzku z nowelizacjg ustawy o systemie
os$wiaty z dnia 6 grudnia 2013 r. zostaty uregulowane zasady rekrutacji do publicznych przedszkoli
prowadzonych przez samorzady. W wyniku zmian nalezy okre$li¢ jednakowe, dodatkowe kryteria wraz
z ich wartoscig punktowg oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow obowigzujgcych
do drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkola prowadzonego przez gmine Trzebiatow.
Brane sg pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny.

Komisja uwaza, ze projekt wprowadza jasne kryteria i odpowiadajgce im punkty w drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola prowadzonego przez Gming Trzebiatéw, tak
aby kazdy rodzic wiedziat na jakich zasadach ta rekrutacja sie bedzie odbywata oraz wykaz
dokumentow jakie bedg sktadane podczas rekrutacii.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata pozytywnie 7 ,za”.
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14) w sprawie zatwierdzenia taryfy za zbiorowe zaopatrzenie w wode i zbiorowe odprowadzenie
sciekow, zal. nr 21 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Trzebiatowa poinformowat, Ze projekt uchwaty dotyczy zatwierdzenia taryfy za
zbiorowe zaopatrzenie w wode i zbiorowe odprowadzenie $ciekdéw przedstawiona przez Zaktad
Wodociggow i Kanalizacji.

Projekt uchwaty Komisja zaopiniowata negatywnie, 4 ,przeciw”, 3 ,wstrzymujace sie”.

15) w sprawie diet przewodniczacych organow wykonawczych jednostek pomocniczych, zat.
nr 22 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda Trzebiatowa poinformowat, ze zgodnie z ustaleniami na posiedzeniach komisji
w m. styczniu przedstawia sie projekt uchwaty w sprawie diet przewodniczacych organéw
wykonawczych jednostek pomocniczych.

W wyniku glosowania 4 ,za”, 1 ,przeciw’, 2 ,wstrzymujace sie” ,Komisja zaproponowata stawke 320 zt,
za zapisem, ze , Burmistrz okresli jakie sg mozliwosci finansowe Gminy”.

Do punktu 6
Sprawy biezace i wolne wnioski.

Pani Przewodniczaca przedstawita pisma, ktore wptynety do Rady Miejskie;:

1. Pismo Stowarzyszenia na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,PARASOL” w sprawie nieodptatnego
przekazania budynku po bytej Szkole Podstawowej w Ktodkowie na dziatalnoS¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych., zat. nr 23 do protokotu.

Pan Andrzej Kuliberda poinformowat, ze pojawita sie jeszcze jedna oferta w tej samej sprawie.
Doktadne informacje w tym temacie zostang przedstawione w terminie pozniejszym, poniewaz ma
odby¢ sie spotkanie w sprawie ewentualnego przekazania budynku, na jakich zasadach ma sie to
odby¢. itp. Trzeba uzyska¢ wiecej informacji na temat dziatalnosci tych stowarzyszen, na jakich
zasadach oni dziataja, skad majg dofinansowanie na swoja dziatalnos¢, itp.

Cztonkowie Komisji uznali, ze inicjatywa jest trafna, po uzupetnieniu informacji, ponownie wréci do
sprawy nieodpfatnego przekazania budynku po bytej szkole podestowej w Kiodkowie.

2. Pismo ARR.U. MARKO Marek Gotuchowski w sprawie rozpatrzenia wniosku zezwalajacego na
sprzedaz alkoholu, ewentualnie podjecia dziatar zmierzajacych do zmiany uchwaty Rady Miejskiej.
Pismo stanowi zat. nr 23 do protokotu.

Po dyskusji cztonkowie Komisji negatywnie ustosunkowali sie do w/w wniosku, 5 gtoséw ,przeciw”,
2 glosy ,wstrzymujace sie’.
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W zwigzku z wyczerpaniem sie porzadku obrad, Przewodniczaca zamkneta posiedzenie Komisji Spraw
Spotecznych.

Posiedzenie zakonczyto sie 0 godz.20.30.

Przewodniczaca Komisji

Anna Kulasek

Protokotowata
Hanna Gmiter
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