Zarzadzenie Nr K/25/2016
Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 31 sierpnia 2016 roku
w sprawie powotania Komisji Konkursowej do oceny ofert na realizacje zadania publicznego
polegajacego na organizacji
cyklu wspélnych warsztatéw i imprez integracyjno - terapeutycznych z udziatem os6b

starszych i 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich rodzin z Gminy Trzebiatow

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. Z 2016 1. poz. 446) i art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U.z 2016 ., poz. 239 z pdZn. zm.)! zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W celu dokonania oceny i wyboru najkorzystniejszych ofert, ztozonych przez organizacje
pozarzadowe, podmioty, o kiérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie lub jednostki organizacyjne, podlegte organom administracji publicznej lub przez nie
nadzorowane i dziatajace na terenie Gminy Trzebiatdw, ubiegajace sig o udzielenie dotacii na realizacig
zadania publicznego polegajacego na organizacji imprez integracyjnych z udzialem 0sdb
niepetnosprawnych, powoluje Komisje Konkursowa, zwana, dalej Komisja w sktadzie:

1/ Przewodniczacy Komisji: Grzegorz Olejniczak - Urzad Miejski w Trzebiatowie,

2/ Czionek Komisji: Magdalena Walczak - Urzad Miejski w Trzebiatowie,

3/ Czlonek Komisji Iwona Fraczek - Osrodek Pomocy Spotecznej

4/ Czionek Komisji Magda Kuska - PSOUU koto Trzebiatow

5/ Cztonek Komisji Jacek Handor — Stowarzyszenie Krélewski Gaj z Trzebiatowa

§ 2. Tryb pracy Komisji okre$la Regulamin Pracy Komisji, stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

: Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2016 1. poz. 395.



Zalacznik

Do zarzadzenia Nr KI25{2016
Burmistrza Trzebiatowa

Z dnia 31 sierpnia 2016 roku

Regujamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1. 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknietych,
bez udziatu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy.

3. Czynnosci zwiane z obstuga, Komisji prowadzi jeden z cztonkéw Komisji.

4, Prace w Komisji sg nieodptatne.

§ 2. 1. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza oferty pod wzgledem formalnych. Odrzucone
zostang, oferty:

1/ Ziozone po terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

2/ zlozone na druku innym niz okreslony w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z

dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych

realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadnia (Dz.U. z

2011 r. Nr 6, poz.25).

3/ niekompletne,

4] zlozone przez nieuprawnione podmioty do realizacji zadania,

2. Komisja sprawdza oferty takze pod wzgledem ich zgodnosci z zakresem zadania okreslonego

w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert. Oferty niezgodne z tym zakresem zostaja odrzucone.

§ 3. 1. Cztonkowie Komisji przy ocenie poszczegdlnych ofert stosuja nastgpujace kryteria
i skale ocen:
1) merytoryczne — zbiezno$¢ programu z celami zadania (oceniane w skali: 0-6),
2) spofeczne —przewidziana liczha odbiorcéw (oceniane w skali: 0-6),
3) finansowe — koszty realizacji planowanego zadania, ocena kosztéw kalkulacji zadania pod
katem ich celowosci, oszczedhoéci oraz efektywnosci wykonania oraz udziat Srodkow wiasnych

oraz pochodzagcych z innych Zrédet finansowania, zakladani partnerzy (oceniane w skali: 0-6),

4) organizacyjne — posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe i doswiadczenie w realizacji tego typu
zadari (oceniane w skali:0-5),
5) analiza dotychczasowej wspotpracy z Gming Trzebiatéw lub innymi gminami, instytucjami

i organizacjami (oceniane w skali: 0-3).

2. Ocena danej oferty przez Komisje jest wazna, o ile zostata dokonana przez wszystkich
cztonkow Komisii.

3. Wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajaca oferentdw do otrzymania dotacji wynosi
po zsumowaniu ocen wszystkich kryteriéw szczegélowych wynosi 17, przy czym pierwszeristwo ma
oferta, ktéra uzyskata najwigksza, liczbe punktow.

4. Czlonkowie Komisji oceniaja oferty, wpisujac oceny w arkusz ocen, zawierajacy nazwe
organizacji zglaszajacej oferte, rodzaj zadania, ocene czastkowa wedlug kryteriow podanych w 8 3 pkt
1 oraz ocene taczna, punktowa, Kazdy arkusz zostaje podpisany przez osoba dokonujaca oceny.

5. Ocena faczna danej oferty wystawiona przez czionka Komisji jest suma, wystawionych ocen
czastkowych.



6. Ocena koricowa danej oferty jest $rednig, obliczona z dokfadnoscia, do pierwszego miejsca
po przecinku, z ocen tacznych wystawianych przez osoby oceniajcie te oferte.

7. Liste wynikow konkursu ofert tworzy sie porzadkujac oferty wediug uzyskanych ocen
koricowych — od najwyzszej do najnizszej.

8. W przypadku rezygnacji oferenta z realizowania zadania, z powodu nie uzyskania dotacji w
wysokosci wnioskowanej lub z innej przyczyny, dotacje uzyskuje kolejna oferta z listy wynikow.

§ 4. Z prac Komisji sporzadza sie protokdt, ktory podpisuje Przewodniczacy oraz pozostali
cztonkowie Komisji.

§ 5. Opinia Komisji o liczbie przyjetych ofert, przyznanej punktacji i proponowanej wysokosci
przyznanych dotacji zostaje przedstawiona Burmistrzowi, ktdry podejmuje ostateczna decyzje o

przyjeciu ofert do realizacji oraz przeznaczeniu i wysokosci przyznanej dotacji w formie zarzadzenia
Burmistrza.







