Zarzadzenie Nr K/28/2016
Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 7 wrzesnia 2016 roku
w sprawie powotania Komisji Konkursowej do oceny ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie

upowszechniania kultury fizycznej w Gminie Trzebiatéw.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016,

poz. 446) i art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016,
poz. 239 z pdzniejszymi zmianami)! zarzadzam, co nastgpuije:

§ 1. W celu dokonania oceny i Wyboru najkorzystniejszych ofert, ztozonych przez organizacje pozarzadowe, podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub jednostki organizacyjne,
podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane i dziatajgce na terenie Gminy Trzebiatow, ubiegajace
sig 0 udzielenie dotacji na realizacje zadan publicznych w zakresie:

1/ Szkolenie, udziat w rozgrywkach siatkarskich, organizacja zawodow i turniejow siatkarskich, w tym takze
zaje¢ ogdlnodostepnych dla dzieci i mtodziezy Gminie Trzebiatow.
Powotuje Komisje Konkursowg w skiadzie:

1) Przewodniczacy Komisji: Marcin Wawiorko — Inspektor ds. promocii, sportu i rekreacii

2) Cztonek Komisji: Magdalena Walczak — Urzad Miejski w Trzebiatowie.
3) Czlonek Komisj: Piotr Dabrowski — Intermarche ,Rega’ Trzebiatow.
4) Czlonek Komisji: Wiadystaw Michalski LUKS ,Fala” Trzebiatow.

§ 2. Tryb pracy Komisji okresla Regulamin Pracy Komisji Konkursowej stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U.2016 r.poz.395.



Do zarzgdzenia Nr K/28/ 2016
Burmistrza Trzebiatowa

z dnia 7wrzesnia 2016 roku

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1. 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy.

3. Czynnosci zwiane z obstugg Komisji prowadzi jeden z cztonkdéw Komisji.

4. Prace w Komisji sg nieodptatne. o

§ 2. 1. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza oferty pod wzgledem formalnych. Odrzucone zostang oferty:

1/ Zlozone po terminie okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

2/ ziozone na druku innym niz okreslony w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) .

3/ niekompletne.

2. Komisja sprawdza oferty takze pod wzgledem ich zgodnosci z zakresem zadania okreslonego w ogtoszeniu

otwartego konkursu ofert. Oferty niezgodne z tym zakresem zostajg odrzucone.

§ 3. 1. Cztonkowie Komisji przy ocenie poszczegdlnych ofert stosujg nastepujace kryteria i skale ocen:

1/ merytoryczna warto$ci oferty, w tym zgodno$¢ z politykg gminy w zakresie kultury fizycznej i sportu - oceniane w
skali:0 — 3

2/ mozliwo$¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte ( kwalifikacje, uprawnienia i do$wiadczenie
realizatorow, osiagniecia, udziat we wspolzawodnictwie) — oceniane w skali 0 - 2

3/ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (liczba druzyn
i zawodnikow zgloszonych w rozgrywkach poszczegolnych szczebli, liczba osob objetych szkoleniem i zajeciami) oceniane
w skali 0- 2

4/ wysoko$¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania oraz zakres finansowania zadania z innych
zrodet niz budzet gminy, w tym wielkoS¢ $rodkéw wiasnych (wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
i prace spofeczne cztonkbw) oceniane w skali 0 - 2,

5/dotychczasowa wspdtpraca — wiarygodno$¢ i terminowo$¢ rozliczen — ocenianew skali 0 - 3,

6/dysponowanie bazg sportowg do realizacji zadania — oceniane w skali 0- 2,

7lprzewidywalna ilos¢ uczestnikow i widzow — oceniane w skali 0 — 1 (dotyczy masowych imprez sportowych)

2. Ocena danej oferty przez Komisje jest wazna, o ile zostata dokonana, przez co najmnigj czterech czlonkdw
Komisji, w tym dwoch z organizacji pozarzadowych.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza osoby reprezentujgce organizacje lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
z wylgczeniem osob reprezentujacych organizacie pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 biorgce udziat
w konkursie.

4. Cztonkowie Komisji oceniajg oferty, wpisujgc oceny w arkusz ocen, zawierajacy nazwe organizacji zgtaszajgcej
oferte, rodzaj zadania, ocene czastkowa wedtug kryteriow podanych w § 3 ust. 1 oraz ocene taczng punktowa. Kazdy arkusz
zostaje podpisany przez osobe dokonujgcg oceny.

5. Ocena taczna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest suma wystawionych ocen czastkowych.

6. Ocena koncowa danej oferty jest Srednig, obliczong z doktadnoscig do pierwszego miejsca po przecinku, z ocen
tacznych wystawionych przez osoby oceniajace te oferte.

7.Wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajgca oferentéw do otrzymania dotacji wynosi, 7 przy czym
pierwszenstwo ma oferta, kidra uzyskata najwigksza ilos¢ punktow.

8. Liste wynikéw konkursu ofert tworzy sie porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen koficowych — od najwyzszej
do najnizszej.

9 W przypadku rezygnacji oferenta z realizowania zadania, z powodu nie uzyskania dotacji w wysokosci
wnioskowanej lub z innej przyczyny, dotacje uzyskuje kolejna oferta z listy wynikow.

§ 4. Z prac Komisji sporzadza sie protokol, ktéry podpisuje Przewodniczacy oraz pozostali cztonkowie Komisji.

§ 5. Rozstrzygniecie Komisji o liczbie przyjetych ofert i wysokosSci przyznanych dotacji stanowi podstawe
do podjecia decyzji o udzieleniu dotacji przez Burmistrza Trzebiatowa.




