
UCHWAŁA  Nr IV/22/19 

Rady Miejskiej w Trzebiatowie 

z dnia 31 stycznia 2019r. 

 

 

zmieniająca uchwałę w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli 

 

 

Na podstawie art.30 ust.6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela  

(Dz. U. z 2018r. poz.967 ) oraz art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 

gminnym (Dz. U z 218r. poz. 994, 1000, 1349 i 1432), w uzgodnieniu ze związkami zawodowymi 

zrzeszającymi nauczycieli, uchwala się co następuje: 

 

§ 1. W Uchwale  Nr LIII/455/18 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 30 sierpnia 2018r. w sprawie 

Regulaminu wynagradzania nauczycieli ( Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018r. , poz.  4233 ),  

§ 2 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

 

‘’ 5. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne w skali roku 

budżetowego nie może przekroczyć łącznie wartości procentowych w odniesieniu do kwoty 

wynagrodzeń zasadniczych: 

a) dla nauczycieli – 6,5% łącznych wynagrodzeń zasadniczych nauczycieli w szkole, 

b) dla wicedyrektorów – 25% łącznych wynagrodzeń zasadniczych wicedyrektorów w szkole, 

c) dla dyrektorów – 50% łącznych wynagrodzeń zasadniczych dyrektorów  

w szkole ‘’. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się  Burmistrzowi Trzebiatowa. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Zachodniopomorskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2019 r. 

 

 

 

Przewodnicząca Rady Miejskiej 

 

Irena Pietrzykowska 
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