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WPE,

Trzebiatow, dnia 28.01.2020 .

PROTOKOL KONTROLI

Dzialajac zgodnie z art. 18 a ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994, poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432 i poz. 2500), craz § 78 Statutu Gminy Trzebiatow
[Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2008 r. Nr 91, poz. 1953, zmiany tekstu Statutu ogtoszone zostaty
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z 2011 r., Nr 154, poz. 3212 z 2018 r.,
poz.4863 oraz uchwata nr IV/15/19 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie
zatwierdzenia plandw pracy Komisji Statych Rady Miejskiej w Trzebiatowie na 2019 r., Komisia Rewizyjna
Rary Miejskiej przedstawia wyniki kontroli przeprowadzonej w dniach: 16 pazdziernika 229, 3 grudnia
5"//.

Kontrolg przeprowadzita Komisja Rewizyjna w skiadzie:

1. Tomasz Sobczak - przewadnriczacy komisii,

2. Anna Procanin — czlonek komiisji,

3. Piotr Dabrowski — cztonek komisji,

4. Malgorzata Wysoczariska - czionzk komisji,

5. Mirostaw Makarewicz - zastepca przewodniczacego komisji.

Osoby obecne przy kontroli:

Jozef Domaiiski — Burmistrz Trzebiatowa

Grzegorz Olejniczak ~ Zastepca Burmistrza Trzebiatowa

Bozena Gorska — inspeklor ds. oswiaty w Urzedzie Miejskim w Trzebiatowie.

Ewa Zienowicz — dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 w Trzebiatowie

twon= Graczyk -- wicedyrektor Szkoly Podstawowej nr 2 Trzebiatowie

Maigorzata Skoneczna ~ dyrektor Szkoly Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi w Mrzezynie
Aleksandra Kionowska - wicedyrektor Szkoly Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi w Mrzezynie
Halina Pawlak - dyrektor Szkoly Podstawowej nr 1L w Trzebiatowie

Dorota Konopko - wicedyrektor Szkoty Podstawowej nr 1 w Trzebiatowie

o

. Zakres Fontrali

Kontrola wydatkow na zadania oswiatowe w wybranych obszarach za | potrocze 2019 r.

Il. Przebieg oraz wyniki czynnosci kontroinych

Kontrole orzeprowadzono w Biurze Rady Miejskie] w opairciu o przediozone na pi$mie dokumenty w
postaci:

Informacji poszczegbinyen dyrekiorow poszezegoinych jednostek sporzadzonej w odpowiedzi na
zagadnienia przewodniczacego.



Przekazane informacje byly bardzo roznorodne i nie pozwalaly na wyciagniecie logicznych wnioskow.
Ponadto w toku czynnosci kontrolnych okazato sie ze Urzad Miejski nie dysponuje zbiorczymi danymi
dotyczacymi wydatkow na cele oswiatowe umozliwiajacymi poréwnanie kosztéw w placéwkach oswiatowych.

W ramach czynnosci kontrolnych Burmistrz oraz Dyrektorzy szkot przedstawili informacje dotyczace
poszczegoinych szkét oraz przedstawili nurtujace ich zagadnienia.

Niezbedne okazato sie sporzadzenie arkusza i pozyskanie danych z kazdej z placowki, w oparciu o
jednolity szablon. Radny Mirostaw Makarewicz wraz z Bozena Gorska oraz dyrektorami Szkdt wykonat
tytaniczna prace - zebrat szczegGtowe dane w nastepujacych obszarach:

- Stan zatrudnienia,

- stanowiska w administracji i obstudze,
- urlopy zdrowotne,

- Zajecia edukacyjne,

- uczniowie,

- koszty funkcionowenia placéwek.

Arkusz zawiera tacznie 122 pozycje z danymi dla poszczegdinych placowek.

Po sporzadzeniu arkusza odbyto sie kolejne spotkanie z Burmistrzem i urzednikami miejskimi oraz
dyrektorem Szkoly w Mrzezynie, na kiérym przedstawiono wstepne dane z arkusza oraz uzyskano dodatkowe
wyjasnienia od dyrektora ww. szkoly.

Pisma - odpowiedzi Dyrektorow szkdt na pytania Przewodniczacego stanowia, zatacznik do protokotu.

Arkusz - zbiorcza informacja dotyczaca placowek oswiatowych w gminie Trzebiatéw -mdane zaokres
1.01.2019r - 30.06.2019 r. stanowi zatacznik do protokoh..

Wryniki czynnosci kontrolnych

1. W gminie Trzebiatdw funkcjonowaly w okresie objetym kontrola 4 placéwki o$wiatowe - przedszkole
oraz 3 szkoty podstawowe, w tym jedna z oddziatami integracyjnymi.

2. Przedszkole | szkoly dysponowaly facznie 7 budynkami o tacznej powierzchni 14 083,1 m kw.,
najwigksza jest powierzchnia SP nr 1iwynosi 4 766 m kw., na drugim miejscu jest Mrzezyno z powierzchnia 4
4194 m law Srednia powierzchnia uzytkowa na 1 osobe (dzieci, uczniowie i pracownicy) dla wszystkich
placéwek wynosi 8,11 m kw. a na jednego wychowanka (dzieci i uczniowie) 9,39 m kw. Najwyzsze wskazniki
ma szkote w Mrzezynie - odpowiednio 14,40 m kw. i 17,68 m kw. co jest blisko 2 razy wigcej od Sredniej i ok.
2,5 razy wiecej niz w szkole nr 2.

3. We wszystkich placowkach zatrudnionych hylo (Srednia z danych na poczatku roku 2019 i na
30.06.2019) tacznie 238,5 osoby, w tym pracownikow pedagogicznych bylo 181 oséb, administracyjnych 9
0s6b a obstugi 43 5 osohy.

4. W przeliczeniu na etaty bylo odpowiednio zatrudnionych 2259 etatéw wszystkich pracownikow,
169,4 etatow pracownikéw pedagogicznych, 8,20 etatdéw pracownikéw administracyjnych i 48,4 etatéw
pracownikow obstugi.

5. Zatrudnienie wyrazone liczoa, pracownikow jak | etatow we wszystkich kategoriach w kontrolowanym
okresie zmienio sie nieznacznie.

6. Bardzo zréznicowane jest zatrudnienie w placdwkach oéwiatowych jesli chodzi o wymiar etatow. We
wszystkich szkotach facznie jest wigcej niz 50% kadry pracujacej na wiecej niz 1 etat - rekordzista, jest SP nr
1 (prawiz 82% zatrudnionych) i Mrzezyno (ponad 76%). Szkola podstawowa nr 2 ma ten wskaznik na
poziomie 50% a przedszkole ok. 19% . W przedszkolu ok. 65% zatrudnionych pracuje dokladnie w wymiarze
petnego efatil.



7. Bardzo jest zréznicowane zatrudnienie w placéwkach oswiatowych w kategorii pracownikdw obslugi.
Najwyzsze jest zatrudnienie w przedszkolu - 24 etaty, natomiast odbiegaja od siebie bardzo dane dla SP nr 1
nr 2 oraz szkoty w Mrzezynie. W Mrzezynie jest 13 etatow a SP nr 1 i nr 2 odpowiednio maja, 7 etatéw i 4
etaty na dzieri 30.06.2019.

8. Do wszystkich placéwek tacznie uczeszczato 1 499 dzieci i uczniow z czego do przedszkola 269
dzieci, do SP nr 1 - 550 dzieci i uczniow, do SP nr 2 - 430 a do szkoly w Mrzezynie tylko 250.

9. Bardzo jest duzo w placdwkach oswiatowych dzieci | uczniw z orzeczeniami lub opiniami poradni
psycholegiczno-pedagogiczne). To ponad 370 dzieci czyli az ok. 25% wszystkich uczeszczajacych.
Charakterystyczne jest, ze stosunkowo mato takich dzieci i ucznidw bo ok. 25% jest w szkole w Mrzezynie
mimo jej integracyjnego charakteru. Dla SP 11 SP 2, ktdre nie sg szkotami integracyjnymi , wskaZnik ten jest
wyzszy | wynosi odpowiednio 27,2 % i 26,3%.

10. W kontrolowanym okresie w placowkach oswiatowych funkcjonowaly 4 oddzialy specjaine - po 2 w
szkole nr 11w Mrzezynie. W kazdym oddziale bvio tylko 1 dziecko.

11. taczna tygodniowa liczba godzin edukacyjnych we wszystkich placéwkach wyniosta prawie 2970
godzin. Znamienne, ze szkota w Mrzezynie ma duza ficzbe tych godzin mimo stosunkowo malej liczby
ucznidw. Jest to oorad 700 godzin tygodniowo czyli blisko /s cale] liczby. Dla porownania SP n1, kiéra ma
liczbe ucznisw o 120% wieksza, niz Mrzezyno ma liczbe godzin edukacyjnych wyzsza tylko 0 9% od Mrzezyna

12. W olcesie roku szkolnego 2018/2019 arkusze organizacyjne byly aneksowane 17 razy. W wyniku
tych aneksow tygodniowa liczba godzin edukacyjnych wzrosta o prawie 277 godzin. Znamienne, ze aneksy z
najwigkszymi skutkami byty wprowadzane w zycie we wrzesniu 2018 przy czym najwieksze zwiekszenia liczby
godzin byly w SP nr 1 iw Mrzazynie.

13. Cgromna jest liczoa nadgodzin w placdwkach w roku szkolnym 2018/2019, wyniosta ona 13073,5
godz. Duzo wigcej byto nadgodzin w drugim péiroczu. Prym zndw wioda szkoty nr 1 i w Mrzezynie bo ponad
60% wszystkich nadgodziny wygenerowaly te placéwki (Mrzezyno 28% a SP nr 1 32,5%).

14. Bardzo j'—‘st zroznicowana liczba dzieci | uczniéw przypadajaca na 1 pracownika pedagogicznego
lub pracevmika obs'ugi. Naigorsze wskazniki ma w tym zakresie szkota w Mrzezynie gdzie na 1 pracownika
pedagogicznego przypada 6 uczniow; w SP 1 jest to 9,1 aw SP 2 10 uczniéw. Na pracownika obstugi w
Mrzezyniz iest 19,2 urznia aw SP 1 jest to 78,6 a w SP 2 az 98,3 ucznia.

15. taczne vivdatki placowek oswiatowych za okres | pdfrocza 2019 wyniosty 8 705 948,22 zt .
Najwyzsze s w SP nr 1. i wyniosly 2,461 min zt. Prawie identyczne koszty ma szkota w Mrzezynie - 2,457 min
zt mimo, ze do szkoly w Mrzezynie uczeszcza az 0 300 dzieci i uczniéw mniej niz do SP nr 1.

16, Nawigkszymi kosztami funkcjonowania placowek oSwiatowych sg koszty placowe wraz z
pochodnvmi \Wynosza one facznie za oceniany okres 5 812 377,68 zt. Najwyzsze sa w szkole w Mrzezynie i
wynoszg, 1 608 358,00z

17. W kenirclowanym okresie koszty obslugi administracyjnej i zatrudnienia pracownikow obstugi
wyniosty 1,341 n ol '# szo!d Mrzezyno miafa te koszty najwyzsze (pracownicy administracyjni - 110 988 zi,
pracownicy ohs {ug| 282 460 zt) ~ jest to blisko 30% odinej sumy tych kosztow.

18. Sz m liaco niskie hyly wydatki majatkowe w placowkach oswiatowych, dla wszystkich placowek
wyniosty tyiko 12 300 zt. Grozi to dekapitalizacja majatku szkot.

8, Wycare taczne nz enargie elektryezna, ogrzewanie, dostawe wody i odbidr $ciekow oraz odpadow
wyniosty za ! polrocze 2019 roku ok, 422 tys. zI. W szkole w Mrzezvnie mimo malej liczby dzieci wydatki na
zaopatrzenie w wods | adhior Sciekow S, stosunkowo duze.

20, Wydatki pozostate {acznie dia placowek wyniosty za ! pdlrocze 2019 roku kwote 1, 118 min z,
najwy2sz2 83 W §7 Koie W Mrzezynie 295,2 tys. zt i szkole nr 1 - 290,4 tys. zt. Wskazana jest szczegdtowa
analiza tych wydatkéw we wszystklch placowkach.



21. Ocena hosztéw opiexi | ksztaicenia 1 dziecka (ucznia) w placowkach oswiatowych wskazuje, ze
koszty te za cate | potrocze 2019 r wynosity Srednio 5 807,84 zl/os. Najwyzsze miesieczne koszty byly w
Mrzezynie - 1638,21 zta najnizsze w SP nr 2 - 704,97 zt. Koszty te dla szkoly w Mrzezynie sa az ponad 2 -
krotnie wyZzsze niz w pozostatych szkotach.

20, S'redniomiesieczny koszt zatrudniania 1 etatu pracownika pedagogicznego obliczony dla wszystkich
placowek wynos' 5 719,61 zilos. Najwyzszy jest dla Mrzezyna i wynosi 6 620,47 zt/os. Jest on wiec duzo
wyzszy od sratinisge bo az o 16%,

23. ére:ﬁwiamiesifgczny koszt zatudniania 1 etatu pracownika administracyjnego obliczony dla
wszystkich placdviek wynosi 7 009,89 7Hos. Najwyzszy jest znow dla Mrzezyna i wynosi 9 249,00z/0s. i jest 0
ok. 1/3 wyzszy od Sredniego.

24, Qrer*mmesw?w koszt zatrudniania 1 etatu pracownika obstugi obliczony dla wszystkich
placowek wvnosi 2 431,83 zi/os. Nizszy od Sredniej jest dla przedszkola a dla szkot jest na p0210m|e nieco
ponad 3 600 zlios. Jest to jedyny kosztowy wskaznik, ktory szkola w Mrzezynie ma na poziomie jak w
pozostatych szkotach,

25. Zroznicowane sg koszty ogrzewania w placowkach oswiatowych - wahajg, sie od 8,67 zi/ m kw.
(przedszkole) do 4,08 z#m kw. (Mrzezyno). Rdznice te wymagaja wyjasnienia przyczyn.

28. W placowkach oswiatcwych rie ma problemow dotyczacych urlopdw zdrowotnych; w | pdtroczu
2019 nie byly udzieiare.

ll.  Wnioski kontroine (propozycje co do sposobu usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych
W Wyniiti kontroli)

Komisia Rn\ lizyjra wskazuie ze poszezegdine jednostki oSwiatowe bardzo rdznig, sig pod wzgledem
organizacvinym | Losziowym. ?astanaw:a]ace jest to ze Urzad nie posiadat praktycznie zadnych zbiorczych
danych dotyczapych mozliwosci poréwnywania wydatkow na cele oswiatowe. Przypomnie¢ nalezy, ze wydatki
te stanowig, ponac Y hudzetu Gminy. W ocerie komisji, byt mata wage przywiazuje sie do kontroli wydatkéw
oraz wsrarciz Jroanizacyjnego | koordynujacego ze strony Urzedu. Zauwazalna jest duza doza dowolnosci w
zarzadzania placcwkami pozostawiona dyrektorom szkot.

Moziwe sz od zaraz duze oszczednosci w kosztach oswiaty w gminie Trzebiatéw pod warunkiem
petnienia odnowiedriega nadzor | kontroil wewnetrznej przez Burmistrza nad placdwkami.

Patrzac ra bardzo zrdznicowane wskazniki dla poszczeodinych placéwek, zwlaszcza kosztowe,
wydaje sie byc kenieczny audyt, by moze zlecony specjalistycznej firmie zewnetrznej, ktéry pozwolitby lepiej
wyjasnic przyczyny iak duzych roznic | wskazac drogi naprawy sytuacii.

Zdaniem “omisji wydatki o charakierze majatkowym sg natomiast na skandalicznie niskim poziomie,
Co0 moze odbiiac sie negatywnie na poziomie ksztalcenia.

Szketa w Mizezynie bedaca w nazwie integracyjna nie ma w rzeczywistosci charakteru szkoly
integracvjne!. a mimo to ma cgromne koszty funkcionowania. Fakt, ze do wszystkich szkét uczeszczajg, dzieci
z opiniami | orzeczeniami poradni pedagooiczne] podnosi koszty funkcjonowania tych szkét w gminie
Trzebiatow | nie pozwala aby w jednej placowce skupic specjalistyczna kadre.

IV. hwagi prrzedstawiciali iednostek kontrolowanych
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...............................................................................................................................................

Ninigjszy protoi cusian spuizadzony w S @dncorzmigeych egzemplarzach i odczytany.



( (podpisy kontm

Do wiadomosci:

1. Przewodniczacy Rady Miejskiej,

2. Burmistrz Trzebiatowa,

3. Kierownicy jednostek kontrolowanych,
4, ala
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" Uwagi i wyjasnienia przedstawicieli jednostek kontrolowanych do Protékofu

Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Trzebiatowie z d aﬁsg&lﬁ%pg-\ﬁ |
o ‘:«-..A“wt '{) /{

!

1) pkt. I, str. 2 (u gory):
Zbiorcze dane dotyczgce wydatkéw znajduja sie w Urzedzie Miejskim w postaci:
e sprawozdan miesiecznych, kwartalnych, pétrocznych i rocznych;
»opiséwek” do sprawozdan poétrocznych i rocznych;
e zestawienia wydatkow wg. rozdziatéw i paragrafow w
e  poszczegdlnych placéwkach.
Komisja chciata dane z placowek, a nie z Urzedu Miejskiego. Kiedy czfonkowie komisji
utworzyli takg sama matryce dla wszystkich placowek i okreslili jakich danych potrzebuja,
pracownik urzedu przekazat je komisji.

2) pkt. 6. Wyniki czynnosci kontrolnych, str. 2 ( na dole)

e nadgodziny sg tansze niz zatrudnianie na te godziny nowych nauczycieli
( ZUS, fundusz pracy, stazowe itp.)

e jeslijest w placowce inny nauczyciel danego przedmiotu, to taniej i lepiej dac te
godziny jako nadgodziny niz zatrudnia¢ nowego nauczyciela
Przyktad: zatrudnienie na nadgodziny nowego nauczyciela np. kontraktowego
kosztuje 4 963,00z1/ miesigc, a danie tych godzin nauczycielom juz
zatrudnionym w placéwce nawet o wyzszym stopniu awansu np.
dyplomowanemu daje nizszg kwote — nadgodzina n-la dyplomowanego kosztuje
ok. 50zt

3) pkt. 7 str. 3 ( na gorze)

e pracownicy obstugi: zatrudnienie réznej ilosci pracownikéw obstugi ma zwigzek
z charakterem placéwki i obowigzujgcymi przepisami inne przepisy sa w
szkotach a inne w przedszkolu.
| tak w przedszkolu jest zatrudnionych 24 osoby w obstudze, bo tak stanowia
przepisy, tzn. wozna oddziatowa, pomoc nauczyciela, kucharka, intendent,
pomoc kuchenna.

W Mrzezynie w sktad obstugi wchodzg ludzie zatrudnieni w przedszkolu i szkole
13 oséb ( w przedszkolu 5, a w szkole 8, w tym kierowca i opiekun dzieci
niepetnosprawnych w busie)
SP 1 ma dwa budynki i prawie 5 ty$.m? powierzchni do sprzatania — znacznie
wiecej niz inne placowki.

Pkt.10 str.3- klasy specjalne

e SP 1-w pierwszym oddziale specjalnym uczen klasy | a w drugim klasy VI
SP M- w pierwszym oddziale specjalnym uczen klasy Ill, a w drugim klasy VI

e wSP1iw SPM dzieci maja zupetnie rézne schorzenia: autyzm i uposledzenie w
stopniu umiarkowanym; autyzm i uposledzenie umystowe w stopniu lekkim;
niepetnosprawnosci sprzezone - uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym i niepetnosprawnos¢ ruchowa.

e Dzieci s na roznych etapach edukacyjnych, wiec majg inng podstawe
programowa- kl. I-11l 20 godzin/tygodniowo, kl. VI-VII po 27 godzin/ tygodniowo
i nie moga realizowac edukacji w tym samym oddziale. Ponadto te dzieci maja
szereg innych zaje¢, ktére wynikaja z orzeczenia i z opinii z poradni, np.
rewalidacja, logopedia, socjoterapia, trening umiejetnosci spotecznych itp.



Klasy specjalne zostaty powotane na wniosek rodzicow, za zgodg Kuratora
Oswiaty. Pierwotnie w SP1 Burmistrz nie wyrazit zgody na utworzenie takiej
klasy, ale rodzic odwotat sie do Ministerstwa Edukacji, ktory ( MEN)
odpowiedziat krotko, ze zgodnie prawem o$wiatowym Burmistrz ma obowigzek
umozliwienia dzieciom z orzeczeniami do ksztatcenia specjalnego edukacji w
szkole ogdéIinodostepnej i utworzenia oddziatéw specjalnych, w ktérych
realizowana jest podstawa programowa.

pkt.12 str.3 — aneksy
Najwiecej godzin w aneksie nr 1 byto w SP1 i SPM - po zatwierdzeniu arkusza.

SP1- zmiana prawa oswiatowego wprowadzita koniecznos¢ udzielenia urlopu
uzupetniajgcego po urlopie zdrowotnym, jesli taki urlop byt réwniez podczas
wakacji. Taki urlop byt dany 2 nauczycielom, zatem na 8 tygodni zostaty
rozdzielone godziny innym nauczycielom ze szkoty ( zastepstwo), a i tak nadal
dla urlopowanych nauczycieli byly wykazane etaty.

SPM- w wyniku przejecia od 1.09.2018r. oddziatéw przedszkolnych zwigkszyta
sie liczba oddziatow o 2, a co za tym idzie zwiekszyta sie liczba godzin
dydaktycznych. W arkuszu nie zaplanowano tego gdyz ostateczna decyzja o
przeniesieniu przedszkola zapadta juz po pod[pisaniu arkusza.

We wszystkich placowkach we wrzesniu i poZniej w trakcie roku szkolnego
notuje sie wzrost orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nauczania
indywidualnego oraz opinii o wprowadzeniu zindywidualizowanych $ciezek
ksztatcenia.

tacznie przybyto 16 orzeczen oraz 30 opinii.

pkt.13.str.3- nadgodziny

nadgodziny wynikajace z arkusza organizacyjnego placéwki, ktére przeliczone
przez tygodnie w kazdym miesigcu dajg okreslona liczbe nadgodzin.
zwiekszenia godzin wynikajgce z potrzeb uczniéw, a poparte przepisami prawa,
np. pomoc psychologiczno- pedagogiczna

doraZne zastepstwa, ktdrych nie mozna uniknac, bo wynikajg nagle, np.
spowodowane zwolnieniami lekarskimi , urlopami réznego typu( SP1- urlopy
zdrowotne, SPM dtugotrwate zwolnienie lekarskie i urlop macierzyriski
nauczyciela j. niemieckiego)

pkt. 15,16 str.3 —wysokie wydatki w SP Mrzezyno

wszystkie koszy utrzymania szkoty liczone s3 do wydatkéw szkoty ( media,
remonty, naprawy, ustugi, przeglady budynku, ubezpieczenia, smieci), gdzie
mimo spadku liczby ucznidéw koszty sg podobne, bo rosty ceny.

szkota jest integracyjne, wiec wyzsze sa koszty zatrudnienia nauczycieli
wynikajace z potrzeby zatrudnienia specjalistéw dla uczniow z réznymi
niepetnosprawnosciami

integracja narzuca mniejszg liczbe uczniéw w klasie, obowigzkowy podziat klas
jesli przekracza liczbe 20 oraz zatrudnienie nauczyciela wspomagajacego
realizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej

wyptata tzw. dodatku wiejskiego (10% od pensji zasadniczej)

wyptata dodatku trudnosciowego i ucigzliwego (20% i 25%) — Uchwata Rady
Miejskiej



e duza liczba nauczycieli dyplomowanych i mianowanych ( 90%),ktérych
uposazenie jest najwyzsze, a przez to nadgodziny i dorazne zastepstwa
najdroisze

e wyptacone podwy:zki dla nauczycieli oraz znaczgce podniesienie najnizszej
krajowej pensji dla obstugi ( przy sporej liczbie pracownikow obstugi dato duzg
kwote)

e duza liczba nagrod jubileuszowych

4) pkt. lll str.4( na dole) ” Szkota w Mrzezynie ..........
Mozna oczywiscie przeksztatci¢ Szkote z Oddziatami Integracyjnymi na ogélnodostepng, ale
dzieci z terenu catej gminy ktore jeszcze sg w tej szkole przejdg do szkét ze swoich
okregdw, tj. do SP1 i SP2. Czy to zmniejszy koszty? W Mrzezynie tak, ale zwiekszy w SP1 i
SP2.

Z faktu, ze SP Mrzezyno jest szkotg integracyjng dostaliSmy w 2019r. zwiekszong
subwencje o 58 300,00zt ( P8).

Przedstawiciele kontrolowanych jednostek w celu zmniejszenia kosztow funkcjonowania

placowek, proszg o odpowiedzi na pytania:

1. Gdzie i w jakich obszarach nalezy dokona¢ zmian?

2. Jakie przyjac kierunki zmian i w jaki sposéb realizujgc przepisy prawa oswiatowego
tego dokonac?
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