Zarzadzenie nr 130/2020
Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 9 kwietnia 2020 .

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow (dyrektoréw)
i zastepcow kierownikow (dyrektoréw) gminnych jednostek budzetowych Gminy Trzebiatow

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
Dz.U. z 2019 . poz. 1282/, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Maksymalne miesieczne wynagrodzenie dla kierownikdw (dyrektoréw) gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Trzebiatdw nie moze przekroczy¢ kwoty 9000,00 zt brutto.

2. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie dla zastepcow kierownikow (dyrektorow) gminnych
jednostek organizacyjnych Gminy Trzebiatéw nie moze przekroczyé kwoty 7500,00 zt brutto.

§ 2. Tabela maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
kierownikow (dyrektorow) i zastepcow kierownikdw (dyrektorow) gminnych jednostek organizacyjnych
Gminy Trzebiatow stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie nr 53/2009 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 24 czerwca 2009 r.
w sprawie zasad wynagradzania dyrektorow i kierownikow jednostek organizacyjnych oraz ustalania
maksymalnego miesiecznego wynagradzania dla dyrektorow /kierownikow/ i ich zastepcow.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Trzebiatowa

Jozef Domanski



Zalacznik do Zarzadzenia nr 130/2020

Burmistrza Trzebiatowa
Z dnia 9 kwietnia 2020 r.

Tabela maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
kierownikow (dyrektorow) i zastepcow kierownikow (dyrektorow) gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Trzebiatow

STANOWISKO MAKSYMALNY POZIOM MAKSYMALNY POZIOM
Lp. WYNAGRODZENIA DODATKU
ZASADNICZEGO FUNKCYJNEGO
1. | Kierownik (dyrektor) jednostki 5800,00 zi 1800,00 zt
2 Zastepca kierownika 5000,00 zi 1000,00 zt
(dyrektora) jednostki




