Zarzadzenie nr K/1/23
Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 2 stycznia 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Trzebiatowie

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1510
i poz. 1700), art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. poz. 1960) postanawiam:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miejskiego w Trzebiatowie, nadanym
Zarzadzeniem nr K/6/21 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 4 marca 2021 r., tabela maksymalnego
miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, stanowigca zatacznik nr 2 do Regulaminu
Wynagradzania, otrzymuje brzmienie, jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania, z moca obowigzujaca od dnia
1 stycznia 2023 r.

Burmistrz Trzebiatowa
Jozef Domanski

BURMISTRZ
TRZEBIATOWA

Jozef Ddmarski



Zatacznik do Zarzadzenia nr K/1/23
Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 2 stycznia 2023 r.

Zatacznik Nr 2
do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Miejskiego w Trzebiatowie

Tabela maksymalnego miesigecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Kwota w ziotych

| 3600

I 3700
Il 3800
\ 3900
V 4000
Vi 4100
VI 4200
Vil 4400
IX 4600
X 4800
Xl 5000
Xl 5200
Xl 5400
XIV 5600
XV 5800
XVI 6000
XVII 6200
XVIII 6400
XIX 6700
XX 7000
XX 7300
XXII 7600




