Zarzadzenie nr K/2/2023
Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 02.01.2023 r.
w sprawie powotania Sqdu Konkursowego, Sekretarzy Sadu Konkursu na:
Opracowanie koncepcji projektowej zagospodarowania przestrzennego Rynku w

Trzebiatowie, nr konkursu 1030

Na podstawie art. 335 i art. 336 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (j.t. Dz.U.

z 2022 r., poz. 1710 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

g1
1. Powotuje sie Sad Konkursowy do oceny prac konkursowych w Konkursie na Opracowanie koncepcji
projektowej zagospodarowania przestrzennego Rynku w Trzebiatowie, nr konkursu 1030, w
sktadzie:
1) mgr inz. arch. Marcin Brataniec — Przewodniczacy Sadu konkursowego
Sedzia Konkursowy Stowarzyszenia Architektow Polskich - SARP O/Krakéwdr inz. arch. Mitosz
Raczynski, SARP Szczecin — Sedzia Referent
2) mgr inz. arch. Slawomir Wunsch - Sedzia referent
Sedzia Konkursowy Stowarzyszenia Architektéw Polskich - SARP O/Szczecin
3) prof. dr hab. inz. arch. Zbigniew Paszkowski
Sedzia Konkursowy Stowarzyszenia Architektow Polskich - SARP O/Szczecin
4) Alina Rachanska - Radna Rady Miejskiej w Trzebiatowie
5) Robert Rowski — UM Trzebiatow
2. Prace Sadu Konkursowego okresla ,Regulamin Sadu Konkursowego” stanowigcy zatgcznik nr 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Powotuje sie Sekretarza Konkursu oraz Sekretarza Pomocniczego Konkursu, w osobach:
1) Janusz Helwig — Sekretarz Konkursu ze strony SARP
2) mgr sztuki Anna Pazdur-Czarnowska Sekretarz pomocniczy Konkursu ze strony SARP

2. Obowigzki Sekretarza konkursu okresla dziat I1.5. Zatgcznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Jozef D




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Burmistrza Trzebiatowa z dnia 02.01.2023 r.

REGULAMIN SADU KONKURSOWEGO NA OPRACOWANIE: KONCEPCJI PROJEKTOWE]
ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO RYNKU W TRZEBIATOWIE

I POSTANOWIENIA OGOLNE

1.1. PRZEDMIOT I ZAKRES ZASTOSOWANIA
Regulamin okresla organizacje, tryb pracy oraz zakres obowigzkow cztonkdw Sadu Konkursowego oraz Sekretarzy
Konkursu w konkursie Opracowanie koncepcji projektowej zagospodarowania przestrzennego Rynku w

Trzebiatowie, nr konkursu 1030.

1.2. PODSTAWY PRAWNE

Konkurs przeprowadza sie w oparciu o:

-Ustawe z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 ze zm.), zwang
dalej ,ustawa PZP”

-Ustawe z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz.U. z 2021 r., poz. 2351 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Technologii z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie szczegotowego zakresu i
formy dokumentacji projektowej, specyfikacji technicznych wykonania i odbioru robdt budowlanych oraz
programu funkcjonalno-uzytkowego (Dz.U. z 2021 r. poz. 2454 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Technologii z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie okreslenia metod i podstaw
sporzadzania kosztorysu inwestorskiego, obliczania planowanych kosztow prac projektowych oraz planowanych
kosztéw robot budowlanych okreslonych w programie funkcjonalno-uzytkowym (Dz.U. z 2021 r. poz. 2458),

- Regulamin Konkursu zatwierdzony przez Zamawiajacego, udostepniony w sposdb przewidziany prawem, zwany

dalej Regulaminem.

1.3. SAD KONKURSOWY
Sad konkursowy jest zespotem pomocniczym kierownika Zamawiajagcego powotanym do oceny spetniania przez
uczestnikow Konkursu wymagan okreslonych w Regulaminie, oceny prac konkursowych oraz wyboru najlepszych
prac konkursowych.
Sad Konkursowy w sposdb bezstronny, z najwyzsza starannoscia, kierujac sie kryteriami oceny okreslonymi w
Regulaminie Konkursu, przepisami prawa oraz posiadang wiedza i doswiadczeniem ocenia prace konkursowe, z
zachowaniem zasady anonimowosci prac.
Kierownik Zamawiajgcego — Burmistrz Trzebiatowa — J6zef Domanski sprawuje nadzor nad Sadem Konkursowym
w zakresie zgodnosci konkursu z przepisami ustawy PZP i Regulaminem, w szczegdlnosci na wniosek Sadu
Konkursowego:

1) uniewaznia konkurs

2) zatwierdza wynik konkursu.



1.4. ZASADY KONKURSU

Przy przeprowadzaniu konkursu powinny by¢ przestrzegane nastepujace zasady:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

II1.

zasada rownego traktowania,

zasada bezstronnosci i obiektywizmu,

zasada jawnosci

zasada anonimowosci,

zasada niezaleznosci, polegajgca na wykluczeniu zawodowych lub rodzinnych relacji zaleznosci miedzy
organizatorem, sagdem konkursowym i uczestnikami konkursu lub innych istotnych zaleznosci mogacych
prowadzi¢ do konfliktdw interesdw zagrazajacych bezstronnosci i neutralnosci ich dziatan lub
wypowiedzi,

zasada publikacji, polegajgca na podaniu do publicznej wiadomosci regulaminu konkursu i rezultatow
osiagnietych w konkursie,

zasada uczciwej konkurencji, polegajaca na takim sposobie okreslenia zasad i regulaminu konkursu,

ktory nie utrudni uczciwej konkurencji.

ZADANIA I OBOWIAZKI SADU KONKURSOWEGO

II.1. ZADANIA SADU KONKURSOWEGO

Do zadan Sadu Konkursowego nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

opiniowanie i akceptacja Regulaminu konkursu, po ustaleniu przez Zamawiajacego tresci projektu
Regulaminu,

ocena spetnienia przez Uczestnikow wymagan okreslonych w Regulaminie,

ocena spetnienia przez prace konkursowe wymagan okreslonych w Regulaminie,

opracowanie odpowiedzi na pytania ztozone w Konkursie,

ocena prac konkursowych,

wskazanie prac, ktére powinny by¢ nagrodzone,

przygotowanie uzasadnienia rozstrzygniecia Konkursu,

opracowanie opinii 0 nagrodzonych i wyréznionych pracach konkursowych,

opracowanie zalecen pokonkursowych do pracy ocenionej najwyzej,

przedstawienie wynikéw do zatwierdzenia przez Staroste éwidwiﬁskiego, wystgpienie z wnioskiem do
Starosty Swidwinskiego o uniewaznienie konkursu, udziat w dyskusji pokonkursowej w dniu

rozstrzygniecia konkursu,

II.2. OBOWIAZKI CZLONKA SADU KONKURSOWEGO

1)

2)

3)

Czlonek Sadu Konkursowego rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynnosci, kierujac sie
przepisami prawa, posiadang wiedza i doswiadczeniem oraz Regulaminem oraz Regulaminem Sadu.

Do Cztonkdw Sadu Konkursowego oraz Zastepcow Sedzidw Konkursowych przepisy art. 56 ustawy PZP
stosuje sie odpowiednio.

Cztonkowie Sadu Konkursowego: Przewodniczacy Konkursu, Sedziowie, Zastepcy Sedzidw
Konkursowych, skiadajg, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skfadanie fatszywych zeznan,

pisemne o$wiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w art. 56 ust. 3 ustawy PZP,
wg Zatacznika nr 1 do niniejszego Regulaminu. Oswiadczenie nalezy ztozy¢ w dniu uzyskania wiedzy o

powofaniu.



4) Czlonkowie Sadu Konkursowego: Przewodniczacy Konkursu, Sedziowie, Zastepcy Sedzidw
Konkursowych, sktadaja, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan,
pisemne o$wiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w art. 56 ust. 2 ustawy PZP,
po terminie ztoZzenia wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w konkursie i uzyskaniu wiedzy o osobach
Uczestnikdw Konkursu oraz w kazdym momencie po powzieciu wiadomosci o istnieniu okolicznosci
okreslonych w art. 56 ust. 2 ustawy PZP, wedtug Zatgcznika nr 2 do niniejszego Regulaminu.

5) Zastepcy Sedzidow uczestnicza w obradach Sadu Konkursowego bez prawa glosu, celem posiadania
petnej wiedzy na temat przebiegu Konkursu na wypadek powofania ich w sktad Sadu Konkursowego.

6) W przypadku odwotania cztonka Sadu Konkursowego z przyczyn, o ktdrych mowa w art. 56 ust. 2 i 3
ustawy PZP lub innych przyczyn uniemozliwiajacych wykonywanie funkcji sedziego, w miejsce
odwotanego zostanie powofany Zastepca Sedziego, ktory bedzie sprawowac funkcje sedziego
konkursowego do konca przewodu konkursowego.

7) Cztonkowie Sadu Konkursowego, Zastepcy Sedziéw Konkursowych, Sekretarz Sadu Konkursowego nie
moga ujawnia¢ zadnych informacji zwigzanych z pracami Sadu, w szczegdlnosci zwigzanych z

przebiegiem oceny i poréwnania ztozonych prac konkursowych.

I1.3. PRZEWODNICZACY SADU KONKURSOWEGO
1) Pracami Sadu Konkursowego kieruje Przewodniczacy Sadu Konkursowego, a w przypadku jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego.
2) Przewodniczacy Sadu Konkursowego odpowiada za prawidlowy, zgodny z przepisami prawa, tok
podejmowanych przez Sad Konkursowy czynnosci oraz za zapewnienie przejrzystosci jego prac.
3) W razie nieobecnosci Przewodniczacego Sadu Konkursowego jego obowigzki przejmuje Zastepca
Przewodniczacego.
4) Przewodniczacy Sadu w szczegolnosci:
1) zwoluje i prowadzi posiedzenia Sadu Konkursowego,
2) zapewnia przestrzeganie Regulaminu,
3) zapewnia nadzor nad pracg Sekretarza Sadu,
4) przedstawia Sadowi Konkursowemu prace w celu ich oceny,
5) wnioskuje w uzasadnionych przypadkach o powotanie do prac komisji eksperta,
6) zapewnia nadzor nad ostateczng redakcjg opinii Sadu o pracach oraz wnioskow, zalecen i
wytycznych Sadu,
7) informowanie Kierownika Zamawiajacego o problemach zwigzanych z pracami Sadu
Konkursowego w toku postepowania konkursowego,
8) sktadanie do Kierownika Zamawiajgcego wniosku o wylaczenie lub odwotanie Cztonka Sadu
Konkursowego w przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktdrych mowa w pkt II. 2 niniejszego

Regulaminu.

I1.4. SEDZIA REFERENT:
Do obowigzkdw Sedziego Referenta nalezy, w szczegdlnosci:
1) uczestnictwo w opracowywaniu odpowiedzi na pytania Uczestnikéw Konkursu,
2) przedstawienie Sadowi Konkursowemu prac konkursowych w celu ich oceny oraz przedstawienie

wstepnej opinii na temat zgodnosci prac konkursowych z Regulaminem,



3) ostateczna redakcja formalna i merytoryczna informacji Sadu Konkursowego o pracach konkursowych

oraz wnioskow, zalecen i wytycznych Sadu.

Sedzia Referent wykonuje swoje obowigzki we wspotpracy z Sekretarzem Konkursu oraz ekspertami i biegtymi

powotanymi przez Zamawiajgcego.

Sedzia referent moze wykonac swoje obowigzki na etapie analizy prac konkursowych przy pomocy Zespotu

Sedziego referenta powotanego przez Zamawiajacego i podanego uczestnikom konkursu nie poézniej niz w

terminie zawiadomienia uczestnikéw o dopuszczeniu do udziatu, w szczegdlnosci w przypadku znacznej liczby

zgtoszen do udziatu w konkursie.

I1.5. SEKRETARZ SADU KONKURSOWEGO

1) Sekretarz Sadu bierze udziat we wszystkich posiedzeniach Sadu Konkursowego, lecz nie jest jego

cztonkiem i nie posiada prawa gtosu.

2) Do obowigzkéw Sekretarza Sadu nalezy, w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

opracowywanie projektéw dokumentdw konkursu dla Sadu Konkursowego i Sedziego referenta;
koordynowanie przyjmowania zapytan od uczestnikow konkursu oraz ich anonimizacja;

rozsytanie korespondencji dla Przewodniczacego Sadu, Sedziego referenta oraz innych cztonkéw
Sadu Konkursowego;

prowadzenie dokumentacji konkursu oraz spraw administracyjnych i finansowych konkursu;
powiadomienie uczestnikéw konkursu o rozstrzygnieciu konkursu;

organizowanie wystawy prac konkursowych, dyskusji pokonkursowych oraz publikacji materiatow
pokonkursowych;

petnienie czynnosci organizacyjnych i administracyjnych zwigzanych z przebiegiem konkursu oraz
czynnosci likwidacyjnych dotyczacych konkursu;

zamieszczanie lub przekazywanie do zamieszczenia informacji i ogtoszen we wiasciwych
publikatorach oraz na stronie internetowej konkursu;

potwierdzanie za zgodnosc z oryginatem dokumentacji konkursu;

10) obstuga zwrotu prac konkursowych ztozonych po terminie;

11) po zakonczeniu konkursu przekazanie kompletu dokumentacji konkursu do archiwum, zgodnie z

wewnetrznymi regulacjami Zamawiajgcego;

12) prowadzenie korespondencji z Sedziami Sgdu Konkursowego oraz ekspertami.

III. ZASADY I TRYB PRACY SADU KONKURSOWEGO

II1.1. ZASADY PRACY SADU KONKURSOWEGO:

1) Sad Konkursowy rozpoczyna prace z dniem powotania.
2) Sad Konkursowy obraduje na posiedzeniach zamknietych, w ktdrych biorg udziat Cztonkowie Sadu

Konkursowego, Sekretarz konkursu.

3) Sad Konkursowy korczy prace w terminie do dnia zawarcia umowy w trybie zamdwienia z wolnej reki.

4) Podczas trwania oceny przez Sad Konkursowy prac konkursowych, prace te nie mogg byé dostepne dla

0s6b trzecich.



5)

Osoby biorgce udziat w posiedzeniach Sadu Konkursowego nie mogg ujawniac:
- informaciji, ktdrych ujawnienie naruszytoby wazny interes panstwa lub zasady uczciwej konkurencji,

- informacji zwigzanych z przebiegiem oceny prac konkursowych,
- danych pozwalajacych zidentyfikowac uczestnikow konkursu przed jego rozstrzygnieciem.

II1.2. TRYB PRACY SADU KONKURSOWEGO

1)

2)

3)

4)
3)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

Na pierwszym posiedzeniu Sad dokonuje oceny spetniania przez uczestnikdw warunkéw udziatu w
Konkursie.

Sad Konkursowy powinien obradowa¢ w petnym skiadzie. Sadu Konkursowy pracuje na posiedzeniach
zwotywanych przez Przewodniczacego Sadu Konkursowego z odpowiednim wyprzedzeniem.

Posiedzenie Sadu Konkursowego moze mie¢ charakter plenarny lub zosta¢ przeprowadzone w trybie
obiegowym, jezeli przedmiotem posiedzenia Sadu Konkursowego nie jest ocena prac konkursowych.
Posiedzenie plenarne moze zosta¢ przeprowadzone z wykorzystaniem $rodkow porozumiewania sie na
odlegtos¢ (telekonferencja), jezeli przedmiotem posiedzenia Sadu Konkursowego nie jest ocena prac
konkursowych.

Wszelkie czynnosci podejmowane przez Sad Konkursowy powinny by¢ dokumentowane na pismie.

W przypadku, gdy Sedzia nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Sadu Konkursowego, poswieconych
ocenie prac konkursowych jego obowigzki na state przejmuje Zastepca Sedziego. Zastepca Sedziego do
chwili powotania na Sedziego nie wchodzi w sktad Sadu Konkursowego i moze uczestniczy w pracach
Jury konkursu bez gtosu stanowiacego.

Zamawiajacy w porozumieniu z Sadem Konkursowym moze odwotaC sie do opinii Ekspertow
technicznych.

Ustalenie decyzji Sadu Konkursowego powinno nastgpi¢ poprzez osiggniecie konsensusu. W przypadku,
gdy nie jest to mozliwe Sad Konkursowy podejmuje rozstrzygniecia zwyktg wiekszoscig gtosow.

Przy réwnej liczbie gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Sadu Konkursowego, a w przypadku jego
nieobecnosci Zastepcy Przewodniczacego Sadu Konkursowego.

Sedzia, ktory nie zgadza sie z decyzja Sadu Konkursowego moze zgtosi¢ do protokotu z posiedzenia
"votum separatum".

Sad Konkursowy nie moze uchyli¢ sie¢ od przyznania nagrod i wyrdznien, w szczegdlnosci ustalenia
kolejnosci prac konkursowych.

Rozstrzygniecie Sadu Konkursowego jest ostateczne.

Przebieg posiedzen Sgdu Konkursowego jest protokotowany przez Sekretarza Konkursu.

Sad Konkursowy komunikuje sie z Uczestnikami konkursu wytacznie za posrednictwem Platformy
komunikacji elektronicznej obstugiwanej przez Sekretarza Konkursu.

Wszystkie dokumenty i protokoty zwigzane z praca Jury konkursu, w tym decyzje o przyznaniu nagrod i
wyrdznien, opinie o pracach konkursowych, opinie ekspertow, wnioski, zalecenia i wytyczne
Zamawiajacy zobowigzany jest przechowywac co najmniej przez okres 5 lat od dnia ogtoszenia wyniku

konkursu.



IV. KWALIFIKACJA I OCENA PRAC KONKURSOWYCH

IV.I. OTWARCIE PRAC KONKURSOWYCH
Niezwlocznie po uptywie terminu skiadania prac konkursowych Sekretarz Konkursu dokonuje otwarcia prac,
sporzadza protokdt przyjecia okreslajac liczbe zatgcznikéw i kompletno$¢ prac oraz dokonuje ich zakodowania

poprzez zaklejenie kodu rozpoznawczego kolejnym numerem pracy konkursowe;j.

IV.2. KWALIFIKACJA PRAC KONKURSOWYCH

Przed przystgpieniem do oceny prac, Sad Konkursowy zdecyduje co do kazdej pracy czy moze by¢ przedmiotem
oceny, tj. czy spetnia ona wymagania formalne, merytoryczne i prawne, okreslone w Regulaminie. Prace
niespetniajgce ww. wymagan w sposob uniemozliwiajgcy ocene nie bedg podlegaty ocenie przez Sad

Konkursowy.

IV.3. OCENA PRAC KONKURSOWYCH
Sad Konkursowy dokonuje oceny prac konkursowych na posiedzeniach zamknietych, na podstawie kryteriow

okreslonych w Regulaminie Konkursu.

IV.4. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

1) Rozstrzygniecia Sadu Konkursowego dotyczace oceny prac konkursowych i ich klasyfikacji podejmowane
sg w oparciu o kryteria oceny prac konkursowych okreslone w Regulaminie Konkursu.

2) Przyznanie nagrod nastgpi w drodze gtosowania przez Sad Konkursowy.

3) Sekretarz Sadu sporzadza protokdt z przeprowadzonej przez Sad Konkursowy oceny prac konkursowych,
zawierajgcy m.in. uzasadnienie wyboru prac i ich ranking.

4) Sad Konkursowy opracowuje uzasadnienie rozstrzygniecia konkursu.

5) Po rozstrzygnieciu Konkursu Sad Konkursowy dokonuje identyfikacji prac konkursowych w oparciu o

numer umieszczony na Karcie identyfikacyjnej.

IV.5. POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem wprowadzenia.




