Zalacznik do

Uchwaly Nr VIII/84/24

Rady Miejskiej w Trzebiatowie
z dnia 27 listopada 2024 .

Roczny program wspétpracy na 2025 rok Gminy Trzebiatdw z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. llekro¢ w programie jest mowa o:
1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);
2) Dotacji - rozumie sie przez to dotacje, o ktorych mowa w art. 127 ust.1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024, poz. 1530)
3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy na 2025 rok Gminy Trzebiatéw
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;
4) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 Ustawy;
5) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg Trzebiatowie;
6) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Trzebiatowa;
7) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Trzebiatowie.

2. Program jest adresowany do organizacji dziatajgcych na rzecz Gminy Trzebiatow i jej
mieszkancow.

, ROZDZIAL Il
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 2. Celem gtéwnym Programu jest rozwijanie partnerskiej wspotpracy miedzy administracjq
publiczng a organizacjami w ramach wzmacniania potencjatu podmiotdw i ksztattowania
demokratycznego tadu spotecznego w jak najszerszych obszarach aktywnosci spotecznej,
a w szczegbInosci;

1) zapewnienie podmiotom udziatu w podejmowanych przez samorzad decyzjach dotyczacych zycia
spotecznego;

2) ksztattowanie wizerunku gminy na forum ogoinopolskim poprzez promowanie i wszechstronne
wspieranie dziatalno$ci organizacii;

3) wykorzystywanie potencjatu i mozliwosci organizacji poprzez przekazywanie im do realizacji zadan
publicznych w formie:

al powierzania /finansowanie/ ich realizacji;

b/ wspierania / wspdffinansowanie/ ich realizaciji;

4) analize stanu i potrzeb Srodowiska organizacji w gminie;

5) umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia wspoéttworzenia i wspdtodpowiedzialnosci za
spoteczno$¢ lokalng, za realizacje jej potrzeb irozbudowe zasobdw lokalnych oraz budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego w oparciu o wszystkie grupy wiekowe: senioréw, dorostych, miodziez i
dzieci;



6) pobudzanie aktywno$ci spotecznosci lokalnej w celu skuteczniejszego zaspokajania potrzeb
zbiorowych;
7) poszerzanie i popieranie postaw proobywatelskich, przede wszystkim propagowanie idei wolontariatu.

ROZDZIAL Il
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na podstawie woli partnerow
opartej na wzajemnym zaufaniu i poszanowaniu takich zasad jak:

1) zasada pomocniczosci jest zasadg o charakterze ustrojowym. Wskazuje podziat zadan migdzy
sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkowany na umacnianie obywateli, ich wspoinot i organizacji
oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa i administracji lokalnej;

2) zasada suwerennosci stron przejawia sie w poszanowaniu autonomii organizacji pozarzadowych
oraz wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewnetrzne;

3) zasada partnerstwa realizowana poprzez wspdtprace, rozwigzywanie spornych kwestii poprzez
kompromis, wymiang pogladéw, uwzglednienie wzajemnych uwag, wyjasnianie rozbieznosci, wymiana
informacji, wzajemne planowanie, organizowanie i wykonywanie zadan; oznacza wspotprace opartg na
warunkach okreslanych stosowng umowa lub porozumieniem;

4) zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych;

5) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zaktada ksztattowanie przejrzystych regut wspotpracy
opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych;

ROZDZIAL IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 4. Gmina prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy.
§ 5. Podmiotami realizujgcymi wspotprace sa;

1) Rada i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy, oraz priorytetow
w sferze wspodtpracy z Organizacjami;

2) Burmistrz - w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade, oraz w zakresie inicjowania nowych
projektéw stuzacych rozwojowi spofeczenstwa obywatelskiego na terenie gminy;

3) Organizacje bez wzgledu na siedzibe - w zakresie realizacji oraz inicjowania zadan publicznych na
terenie Gminy Trzebiatéw na rzecz jej mieszkancow.

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY



§ 6. Wspotpraca miedzy Organizacjami a gming realizowana bedzie w nastepujacych formach:

1) zlecanie do realizacji zadan publicznych poprzez procedure konkursu. Zlecanie to odbywac sie bedzie
na zasadach okre$lonych w ustawie poprzez:

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje;

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje, a takze w
innych formach przewidzianych przepisami szczegdlnymi;
2) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspétdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkdw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach internetowych
gminy;

b) zgtaszanie wtasnych pomystow dziatai na rok 2026 do korica wrzesnia 2025r.;

c) konsultowanie listy zagadnien priorytetowych na kolejny rok;
3) konsultowanie z Organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych podstawowej dziatalno$ci statutowej tych Organizacji;
4) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
Organizacji oraz wtaciwych organdw administracji samorzadowej, ktére moze nastapi¢ w razie potrzeby
w celu:

a) przygotowania i opiniowania projektow uchwat Rady w sprawach dotyczacych dziatalno$ci pozytku
publicznego;

b) opiniowania spraw zwigzanych z Programem;

5) inne formy wspotpracy, wspierania Organizacji oraz wzmacniania ich potencjatu:

mozliwos$¢ bezptatnego udostepniania sal, pomieszczen i nieruchomosci;

koordynacja dziatan i realizacja wspoinych przedsiewzie¢ i imprez;

doradztwo i udzielanie przez instytucje gminne pomocy merytorycznej;

mozliwo$¢ udostepniania Organizacjom lokali komunalnych na preferencyjnych warunkach w celu
prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego;

e) promowanie dziatalnosci Organizacji poprzez: prowadzenie bazy danych o organizacjach na
stronach internetowych gminy;

f) inicjowanie i rozwéj nowych form wspdtpracy z Organizacjami i organami administracji publicznej
szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego;

g) inicjowanie i rozwdj nowych form wspotpracy z Organizacjami z zagranicy oraz udzielanie pomocy
w kontynuowaniu istniejgcej wspotpracy miedzynarodoweyj;

h) organizacja szkolen dla przedstawicieli Organizacji oraz pracownikéw Urzedu wspdtpracujacych
z Organizacjami;

i) opiniowanie dziatalno$ci Organizaciji oraz udzielanie rekomendacii;

j) angazowanie Organizacji do wymiany do$wiadczen i prezentacji osiagnie€.
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ROZDZIAL VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 7. W roku 2025 Gmina, w miare potrzeb i mozliwosci finansowych bedzie powierza¢ lub wspiera¢
realizacje zadan publicznych, przedstawionych ponizej:
1) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowych, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowey;
2) ochrona i promocja zdrowia;
3) dziatanie na rzecz osdb w wieku emerytalnym, kombatantéw i oséb represjonowanych;
4) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji w tym w szczegélno$ci:



5) turystyka i krajoznawstwo;

6) rozpowszechnianie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

7) wdrazanie programdw pobudzania aktywno$ci lokalnej;

8) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie
szans tych rodzin i 0sob;

9) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

10) ochrona zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego;

11) promocja i organizacja wolontariatu;

12) dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych;

13) dziatalnoSci na rzecz integracii i reintegracji zawodowej i spotecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

14) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

, ROZDZIAL VI S
OKRES | SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU ORAZ WYSOKOSC SRODKOW
PLANOWANYCH NA JEGO REALIZACJE

§ 8. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.
§ 9. Wspotpraca z organizacjami bedzie nadzorowana przez inspektora d/s. spotecznych

§10 Burmistrz w zarzadzeniu wyznaczy osoby z poszczegdlnych referatow lub jednostek
organizacyjnych samorzadu terytorialnego wedtug przedmiotu dziatania, do kontroli poszczegélnych
zadan realizowanych przez Organizacje. Rozliczanie finansowe podlega kontroli skarbnika gminy.

§ 11. Urzad bedzie wspierat dziatalno$¢ Organizacji poprzez udzielanie wsparcia logistycznego,
bezptatnych porad i organizacji szkolen, pomoc przy pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych w tym takze
srodkow unijnych.

§ 12. Urzad zobowigzuje sie do promociji lokalnych organizacji pozarzadowych oraz udzielania pomocy
w zakresie przygotowania materiatbw promocyjnych /merytorycznie/ oraz przy organizacji wystaw
promujacych ich dorobek.

§ 13. 1. Wysoko$¢ planowanych $rodkow finansowych na dziatalnos¢ organizacji w 2025 roku okre$la
sie w wysokosci nie mniejszej niz 300 000,00 zt.
2. Ostateczng wysokos$¢ Srodkdw finansowych na realizacje zadan publicznych okresli
uchwata budzetowa na 2025 rok.

ROZDZIAL VIII
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 14. 1. W celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert Burmistrz kazdorazowo
powotuje komisje konkursowg, zwang dalej komisjg

2. Do obowigzkéw kierownikéw referatdw\kierownikéw jednostek samorzadu terytorialnego
realizujgcych konkursy ofert na wykonanie zadan publicznych w obszarach wskazanych w Programie,



nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem i pracg komisji zgodnie z wkasciwoscig komorki
organizacyjnej\jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Do Organizacji wskazanych przez Burmistrza przesytane sg informacje o konkursach w formie
pisemnej / pismo, fax lub e-mail /, na podstawie ktorych, Organizacje wybierajq i delegujq swoich
reprezentantéw do udziatu w pracach komisji.

4. Liczbe cztonkéw komisji konkursowej i jej sktad okresSla Burmistrz w drodze zarzadzenia,
jednocze$nie wyznaczajgc przewodniczacego komisji sposrod pracownikéw Urzedu wchodzacych
w sktad komisji.

5. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziat osoba, ktérej powigzania ze sktadajgcym
ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

6. W sytuacjach spornych, wniosek o wykluczenie poddaje sie pod gtosowanie komisji.

7. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji.

8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia komisji okresla jej przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze
zarzadzi¢ inny tryb pracy komisji.

9. Na pierwszym posiedzeniu komisja wybiera ze swego grona wiceprzewodniczacego
i sekretarza.

10. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego.

11. Rozstrzygniecia komisji nie sg wigzace dla Burmistrza.

12. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodpfatne.

ROZDZIAL IX
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU, PRZEBIEGU KONSULTACJI
| SPOSOBIE OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15. Program tworzony jest we wspétpracy z Organizacjami, jest opracowywany w oparciu 0 oceng
realizacji Programu na 2023 rok oraz analize wnioskow zgtaszanych przez Podmioty

§ 16. Oceny ewaluacyjnej dokonuje Burmistrz.

§ 17. Konsultacje dotyczace projektu Programu przeprowadzane sg zgodnie z formg wynikajacg z
uchwaty Nr VI/39/15 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia 30 marca 2015 r. W sprawie zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Gminy Trzebiatéw. Projekt Programu umieszczono na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Trzebiatowie wraz z wzorem formularza zgtaszania pisemnych
opinii i propozyciji przestanych takze drogg elektroniczna.

§ 18. Burmistrz ztozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do kor\ca maja 2026 r.
§ 19. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu mogg by¢ zgtaszane

Burmistrzowi przez caty rok realizacji programu i bedg wykorzystane do usprawnienia wspétpracy miedzy
samorzadem a Organizacjami.



WNIOSEK O REALIZACJE; ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa zadania:

Opis proponowanego zadania:

Liczba 0s6b zaangazowanych w organizacjg przedSi@WZIECIA. .........ccoviuvvrrriieeiiiiiiiiieee e
W AYM WOIONEAIIUSZY ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eans
Przewidywana liCZba UCZESINIKOW. ........couiiiiiiiiii et

Data Podpis wnioskodawcy — petna nazwa organizacji (pieczatka)- nr KRS




