ZARZADZENIE Nr 95/2006
Burmistrza Miasta i Gminy w Trzebiatowie

Z dnia 11 grudnia 2006 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do oceny ofert na realizacj¢ zadania
publicznego w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,
polegajacego na prowadzeniu placowek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego

Na podstawie art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr
102, poza. 1055, Nr 116, poz. 1203 1 Nr 214, poz. 1806; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 1 Nr 175,
poz. 1457,z 2006 1. Nr 17, poz. 128 1 Nr 181, poz. 1337) oraz art. 11, 12, 13, 14 1 15 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r.
Nr 96, poz. 873 oraz z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203 i nr 210, poz. 2135;
z 2005 r. Nr 155, poz. 1298 i Nr 169, poz. 1420; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 249, poz. 2104;
7 2006 r. Nr 94, poz. 651), Burmistrz Miasta i Gminy w Trzebiatowie zarzadza, co nastgpuje:

§1

W celu dokonania oceny ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe, podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie lub jednostki
organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane, ubiegajace
si¢ o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie profilaktyki i
rozwiazywania problemow alkoholowych, polegajacego na prowadzeniu placowek opiekunczo-
wychowawczych wsparcia dziennego oraz dokonania wyboru najkorzystniejszej oferty -
powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa, zwang dalej Komisja, w skladzie:

1. Przewodniczacy Komisji — Grzegorz Olejniczak — Zastgpca Burmistrza Miasta i
Gminy
w Trzebiatowie,
2. Cztonkowie Komisji:
a. Jadwiga Siedlik — Zastepca Przewodniczacego Gminnej Komisji
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Trzebiatowie,
b. Izabela Zaczek — Gminny Koordynator ds. Przeciwdziatania
Uzaleznieniom,
c. Teresa Senderska — Zastepca Gtownego Ksiggowego.

§2

Tryb pracy Komisji okresla Regulamin Pracy Komisji Konkursowej stanowiacy zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik
do zarzadzenia Nr 95/2006
Burmistrza Miasta i Gminy Trzebiatowie
z dnia 11 grudnia 2006 roku

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknigtych,

bez udziatlu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy.

. Czynnosci zwiazane z obstuga Komisji prowadzi jeden z cztonkéw Komisji.

4. Prace w Komisji sa nieodptatne.

§2

. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza oferty pod wzgledem formalnym.

Odrzucone zostana oferty:

a. ztozone po terminie okreslonym w ogloszeniach o otwartych konkursach ofert,

b. zlozone na druku innym niz okre$lony w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207),

c. niekompletne.

. Komisja sprawdza oferty takze pod wzgledem ich zgodnos$ci z zakresem zadania okreslonego

w ogloszeniu otwartego konkursu ofert. Oferty niezgodne z tym zakresem zostaja odrzucone.

§3

. Cztonkowie Komisji przy ocenie poszczegodlnych ofert stosuja nastepujace kryteria i skale
ocen:
merytoryczne — zbieznos$¢ projektu z celami zadania (oceniane w skali: 0-3),

b. spoleczne — dostgpnos$¢ realizowanego przedsigwzigcia dla mieszkancow, a takze
przewidziana liczba odbiorcow (oceniane w skali: 0-2),

c. finansowe — koszty realizacji planowanego zadania, ocena kosztow kalkulacji
zadania pod katem ich celowosci, oszczednosci oraz efektywnosci wykonania oraz
udzial srodkoéw wlasnych oraz pochodzacych z innych zrédet finansowania, zaktadani
partnerzy (oceniane w skali: 0-2),



d. organizacyjne — posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe i dosSwiadczenie w realizacji
tego typu zadan (oceniane w skali:0-2),
e. analiza dotychczasowej wspolpracy z Gming Trzebiatow.

2. Wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajaca oferentow do otrzymania dotacji wynosi
6, przy czym pierwszenstwo ma oferta, ktora uzyskata najwigksza ilos¢ punktow.

3. Ocena danej oferty przez Komisj¢ jest wazna, o ile zostala dokonana przez wszystkich
cztonkow Komisji.

4. Cztonkowie Komisji oceniaja oferty wpisujac oceny w arkusz ocen, zawierajacy nazwe
organizacji zglaszajacej oferte, krotki opis oferty oraz wolne pola na wpisanie ocen
czastkowych, wedtug kryteriow podanych w § 3 pkt 1, oraz na oceng taczna. Kazdy arkusz
zostaje podpisany przez osobg dokonujaca oceny.

5. Ocena taczna danej oferty wystawiona przez cztonka Komisji jest suma wystawionych ocen
czastkowych.

6. Ocena koncowa danej oferty jest srednia, obliczona z doktadnoscia do pierwszego miejsca
po przecinku, z ocen tacznych wystawionych przez osoby oceniajace tg oferte.

7. List¢ wynikow konkursu ofert tworzy si¢ porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen
koncowych — od najwyzszej do najnizsze;.

8. W przypadku rezygnacji oferenta z realizowania zadania, z powodu nie uzyskania dotacji we
wnioskowanej wysokosci, badz z innych przyczyn, dotacje uzyskuje kolejna oferta z listy

wynikow, ktora uzyskata najwigksza liczbg punktow.

§ 4

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy i pozostali cztonkowie

Komisji.
§ 5
Rozstrzygnigcie Komisji o liczbie przyjetych ofert 1 wysokosci przyznanej dotacji stanowi

podstawe do podjecia decyzji o udzieleniu dotacji przez Burmistrza Miasta 1 Gminy

w Trzebiatowie.
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