ZARZADZENIE Nr 99/2007
Burmistrza Trzebiatowa

z dnia 6 grudnia 2007 r.

w sprawie rozstrzygnig¢cia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego
w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéow alkoholowych, polegajacego na
prowadzeniu placowek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806;
z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poza. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 214, poz. 1806;
7 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337) i art. 15 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873
oraz z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203 i nr 210, poz. 2135; z 2005 r. Nr 155, poz. 1298
i Nr 169, poz. 1420; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 94, poz. 651) Burmistrz

Trzebiatowa zarzadza, co nastgpuje:

§1

1. W wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu ofert dokonuje si¢ wyboru podmiotu,
ktory bedzie realizowal zadanie publiczne w zakresie profilaktyki i1 rozwiazywania
problemow  alkoholowych, polegajace na prowadzeniu placowek opiekunczo-
wychowawczych wsparcia dziennego.

2. Wynik postgpowania konkursowego, ze wskazaniem podmiotu, ktore bedzie realizowat
zadanie publiczne, o ktorym mowa w ust. 1, wysoko$¢ przyznanej dotacji i uzasadnienie
wyboru oferty, stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Sprawowanie kontroli merytorycznej nad realizacja zadania, o ktorym mowa w § 1 ust. 1
powierza si¢ Gminnemu Koordynatorowi ds. Przeciwdzialania Uzaleznieniom.
2. Sprawowanie kontroli finansowej nad realizacja zadania, o ktérym mowa w § 1 ust. 1
powierza si¢ Skarbnikowi Trzebiatowa.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zaltacznik
do zarzadzenia Nr 98/2007
Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 4 grudnia 2007 roku

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknigtych,

bez udziatlu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy.

. Czynnosci zwiazane z obstuga Komisji prowadzi jeden z cztonkéw Komisji.

4. Prace w Komisji sa nicodptatne.

§2

. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza oferty pod wzgledem formalnym.

Odrzucone zostana oferty:

a. zlozone po terminie okre§lonym w ogloszeniach o otwartych konkursach ofert,

b. zlozone na druku innym niz okreSlony w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207),

c. niekompletne.

. Komisja sprawdza oferty takze pod wzgledem ich zgodnos$ci z zakresem zadania okre$lonego

w ogloszeniu otwartego konkursu ofert. Oferty niezgodne z tym zakresem zostaja odrzucone.

§3

. Czlonkowie Komisji przy ocenie poszczegélnych ofert stosuja nastgpujace kryteria i skale
ocen:

3. merytoryczne — zbieznos$¢ projektu z celami zadania (oceniane w skali: 0-3),

4. spoleczne — dostepno$¢ realizowanego przedsigwzigecia dla mieszkancow, a takze
przewidziana liczba odbiorcow (oceniane w skali: 0-2),

5. finansowe — koszty realizacji planowanego zadania, ocena kosztow kalkulacji zadania pod
katem ich celowosci, oszczgdno$ci oraz efektywnos$ci wykonania oraz udziat $rodkéw
wlasnych oraz pochodzacych z innych zrédet finansowania, zaktadani partnerzy (oceniane
w skali: 0-2),

6. organizacyjne — posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe i doswiadczenie w realizacji tego

typu zadan (oceniane w skali:0-2),



7. analiza dotychczasowej wspélpracy z Gming Trzebiatow lub innymi gminami, instytucjami
i organizacjami (oceniane w skali: 0-1).

2. Wymagana minimalna liczba punktow uprawniajaca oferentow do otrzymania dotacji wynosi
6, przy czym pierwszenstwo ma oferta, ktoéra uzyskata najwigksza ilos¢ punktow.

3. Ocena danej oferty przez Komisj¢ jest wazna, o ile zostala dokonana przez wszystkich
cztonkow Komisji.

4. Czlonkowie Komisji oceniaja oferty wpisujac oceny w arkusz ocen, zawierajacy nazwe
organizacji zglaszajacej ofertg, krotki opis oferty oraz wolne pola na wpisanie ocen
czastkowych, wedhug kryteriow podanych w § 3 pkt 1, oraz na ocen¢ laczna. Kazdy arkusz
zostaje podpisany przez osobg dokonujaca oceny.

5. Ocena laczna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest suma wystawionych ocen
czastkowych.

6. Ocena koncowa danej oferty jest $rednia, obliczona z doktadno$cia do pierwszego miejsca
po przecinku, z ocen tacznych wystawionych przez osoby oceniajace t¢ oferte.

7. Liste wynikow konkursu ofert tworzy si¢ porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen
koncowych — od najwyzszej do najnizsze;j.

8. W przypadku rezygnacji oferenta z realizowania zadania, z powodu nie uzyskania dotacji we
wnioskowanej wysokosci, badz z innych przyczyn, dotacje uzyskuje kolejna oferta z listy

wynikow, ktora uzyskata najwigksza liczbg punktow.

§ 4

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy i pozostali cztonkowie

Komisji.

§5

Rozstrzygnigcie Komisji o liczbie przyjetych ofert i wysoko$ci przyznanej dotacji stanowi

podstawe do podjecia decyzji o udzieleniu dotacji przez Burmistrza Trzebiatowa.
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