
Uchwała Nr XXII/ 217 /08
Rady Miejskiej w Trzebiatowie

z dnia 17 lipca 2008r.
w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla 

nauczycieli oraz warunków i sposobów ich przyznawania 

Na podstawie art. 72 ust. 1 i art. 91 d pkt 1ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela 
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.1), art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 
o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.2), Rada Miejska w Trzebiatowie 
uchwala, co następuje:

§ 1. Uchwała określa rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 
oraz warunki i sposoby ich przyznawania. 

§ 2.  Ilekroć w dalszych przepisach jest  mowa bez bliższego określenia o szkole – należy przez to 
rozumieć przedszkole, szkołę podstawową, gimnazjum, dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Trzebiatów.

§ 3. 1. Środki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotną określone są w budżetach szkół.
       2. Środkami tymi dysponuje dyrektor szkoły. 

§ 4. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w związku z: 
1) chorobą nauczyciela trwającą dłużej niż 3 miesiące;
2) koniecznością leczenia okulistycznego, w tym zakupu szkieł korekcyjnych;
3)  koniecznością  leczenia  stomatologicznego,  w  tym  również  korzystania  z  usług  protetyki 
dentystycznej;
4) profilaktyką zdrowotną w zakresie szczepień ochronnych. 

§ 5. 1. Pomoc zdrowotna może być przyznany po rozpatrzeniu wniosku, którego wzór określa załącznik 
do uchwały. Wniosek składa zainteresowany nauczyciel lub jego opiekun w przypadku, gdy nauczyciel 
nie jest zdolny do podejmowania czynności osobiście. 

2. Do wniosku należy dołączyć: 
1) aktualne zaświadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela;
2) dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia;
3) oświadczenie o dochodach przypadających na jednego członka rodziny. 

§  6.  1.  Pomoc  zdrowotna  udzielana  jest  w  formie  pieniężnej,  nie  częściej  niż  raz  w  roku, 
z zastrzeżeniem ust. 2. 

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2006 r Nr 170, poz. 1218, Nr 220, 
poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 
191, Nr 1369, Nr 247, poz. 1821. 
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U.z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, 
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 ; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; 
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, 
poz. 128, Nr 181, poz.1337; z 2007 r. nr 48, poz.327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218. 



       2. W przypadkach choroby trwającej dłużej niż 6 miesięcy lub znacznego pogorszenia stanu 
zdrowia, nauczyciel może zwrócić się o przyznanie pomocy zdrowotnej  po raz drugi w tym samym 
roku. 
       3. Wysokość pomocy zdrowotnej uzależniona jest od: 
1)  przebiegu choroby oraz od okoliczności  z tym związanych wpływających na sytuację  materialną 
nauczyciela, w szczególności od konieczności stosowania specjalnej terapii, zapewnienia dodatkowej 
opieki choremu;
2) wysokości udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztów leczenia;
3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela.
       4.  Maksymalna  wysokość  pomocy  zdrowotnej  nie  może  przekroczyć  30  %  minimalnego 
wynagrodzenia, ustalonego na podstawie art.  2 ust 4 i  5 ustawy z dnia 10 października 2002 roku 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. Nr 200, poz. 1679; z 2004 r. Nr 240, poz. 2407; z 2005 r. 
Nr 157, poz. 1314).

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Trzebiatowa.

§  8.  Uchwała  wchodzi  w  życie  po  upływie  14  dni  od  dnia  ogłoszenia  w  Dzienniku  Urzędowym 
Województwa Zachodniopomorskiego. 

Przewodniczący Rady Miejskiej

Sławomir Pawlak 


