OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY
na podstawie art. 11-13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 2 2022 r. poz. 530)

BURMISTRZ TRZEBIATOWA
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
Inspektor ds. inwestycji
w Urzedzie Miejskim w Trzebiatowie, 72-320 Trzebiatow, ul. Rynek 1

I. Wymagania niezbedne od kandydatow:

1) wyksztatcenie wyzsze techniczne (preferowane: budownictwo, drogownictwo),

2) minimum trzyletni staz pracy,

3) obywatelstwo polskie,

4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pefni praw publicznych,

9) niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku,

8) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z prowadzeniem i rozliczaniem inwestycji, udzielaniem zaméwien
publicznych,

9) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy Prawo budowlane,

10) dobra znajomo$¢ obstugi komputera.

Il. Wymagania dodatkowe:

1) dobra organizacja pracy, terminowo$¢, punktualno$¢, odpowiedzialnos¢, dokiadno$é,
zaangazowanie, samodzielno$¢, komunikatywno$¢, dyspozycyjno$¢, umiejetno$¢ korzystania
Z przepisow prawa,

2) doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

3) prawo jazdy kategorii B.

lll. Zakres wykonywanych zadan:

1) wykonywanie zadan z zakresu inwestycji gminnych, a w szczegélnosci:

a) planowanie, przygotowywanie, realizacja oraz nadzor inwestorski inwestycji i remontow, ktorych
inwestorem jest gmina,

b) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi gminy i spotkami gminnymi przy realizacji inwestycji
gminnych,

c) sporzadzanie kosztorysow inwestorskich oraz wycen robdt budowlanych prowadzonych
inwestycji 0 mniejszym zakresie,

d) weryfikacja dokumentacji kosztorysowej oraz czeSciowo budowlanej (w ramach posiadanych
uprawnien budowlanych) zleconej do wykonania biurom projektéw dla realizowanych inwestycji,

e) wspotpraca z biurami projektowymi w zakresie uzgodnienia koncepcji zleconych opracowan,

f) sporzadzanie plandw bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz specyfikacji technicznych
wykonania i odbioru robét budowlanych dla inwestyciji i remontow o malym zakresie,

g) przygotowanie dokumentéw do uzyskania warunkéw technicznych przytaczenia w Zaktadzie
Energetycznym, PGNiG oraz ZWIK,

h) uczestnictwo w odbiorach czeéciowych i koricowych realizowanych zadan (w tym: sporzadzenie
protokotéw odbioru robét, uzyskanie od wykonawcow niezbednych certyfikatow i atestow, DTR
oraz gwarancji, przekazanie obiektu uzytkownikowi - sporzadzenie protokotu PT i OT),

i) uzyskanie pozwolei na budowe lub przygotowanie dokumentacji zgloszeniowej na roboty
niewymagajace pozwolenia na budowe w Wydziale Architektury i Urbanistyki w Starostwie
Powiatowym,

j) wspotpraca z Powiatowym Inspektoratem Nadzoru Budowlanego w zakresie zgtaszania
rozpoczecia i zakonczenia budéw, uzyskiwania pozwolenia na uzytkowanie, kontroli stanu
technicznego obiektow gminnych,



2) prowadzenie spraw zwigzanych z budowa infrastruktury technicznej, w tym takze:

a) wyposazanie gminnego zasobu nieruchomo$ci w niezbedne urzadzenia infrastruktury
technicznej,

b) budowy niezbgdnych urzadzen infrastruktury technicznej na gruntach objetych uchwatg
0 scaleniu i podziale nieruchomosci,

c) skitadanie wnioskéw do wojewody o udzielenie zezwolenia na korzystanie z nieruchomosci w celu
przeprowadzenia urzadzen infrastruktury technicznej lub prowadzenia rokowan z wiascicielem
lub uzytkownikiem wieczystym nieruchomosci o uzyskanie zgody na wykonanie prac,

3) przygotowanie niezbednych dokumentéw zwigzanych z organizacjg i przeprowadzeniem przetargow

I innych form zaméwien udzielanych zgodnie z ustawg Prawo zaméwien publicznych,

4) uczestnictwo w przygotowaniu, realizacji i po zakoniczeniu projektow dofinansowanych ze $rodkow
zewnetrznych w zakresie sktadania wnioskéw i innych wymaganych dokumentow,

5) udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem i aktualizacjq strategii rozwoju gminy,

6) rzetelne, bezstronne i terminowe realizowanie zadar wynikajacych z przepisow prawa.

IV. Warunki pracy na stanowisku:

Praca w budynku Urzedu Miejskiego w Trzebiatowie przy ul. Rynek 1 w pomieszczeniu biurowym
usytuowanym na | pietrze. Pelny wymiar czasu pracy. Praca przy monitorze ekranowym
o charakterze indywidualnym. Kontakt z interesantami, praca w terenie, wyjazdy stuzbowe.

V. W miesigcu maju 2023 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie
Miejskim w Trzebiatowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

VI. Oferta osoby ubiegajacej sie 0 wymienione stanowisko urzednicze musi zawierac:
zyciorys (curriculum vitag),
list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
kopie dokumentéw potwierdzajace doswiadczenie zawodowe kandydata (kopie $wiadectw
pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub za$wiadczenie o zatrudnieniu, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy),
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie innych umiejetnosci i kwalifikacii,
7. kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (w przypadku osob zamierzajacych
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych),
8. oSwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym
stanowisku,
9. oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,
10. o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane
z oskarzenia publicznego i umysinie popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
11. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.
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VIl. Warunkiem zatrudnienia jest dostarczenie do dnia zawarcia umowy o prace
zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (na druku zapytania
o0 udzielenie informacji o osobie) waznego 30 dni od daty wystawienia.

Dokumenty nalezy skiada¢ osobiscie lub przesta¢ w terminie do dnia 22 czerwca 2023 r.
do godz. 15% na adres:

URZAD MIEJSKI W TRZEBIATOWIE - SEKRETARIAT

ul. Rynek 1

72-320 Trzebiatow

z dopiskiem na kopercie ,Oferta zatrudnienia na stanowisko urzednicze Inspektor
ds. inwestycji w Urzedzie Miejskim w Trzebiatowie”

W przypadku wysfania poczta dokumenty musza wplynaé do urzedu do dnia 22.06.2023 r.
do godz. 15.00.



Inne informacje:
Postepowanie konkursowe bedzie Il etapowe, obejmujace:
| etap - Kwalifikacja formalna
Zlozone oferty bedg badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia wymagan niezbednych
dla kandydata na wskazane przez niego stanowisko urzednicze.
Osoby, ktére spefnity wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu zostang poinformowane
o zakwalifikowaniu sie do dalszego postepowania.
Il etap — Kwalifikacja merytoryczna, obejmujaca nastepujace procedury:

1) rozmowa kwalifikacyjna.
Po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych w oparciu o ich wyniki Komisja Konkursowa przedstawi
Burmistrzowi wykaz imienny 5 najlepszych kandydatéw na wskazane stanowisko urzednicze wraz
z uzasadnieniem dokonanego wyboru. Z prowadzonego postepowania konkursowego zostanie
sporzadzony protokot.
Wszystkie osoby biorace udziat w procedurze kwalifikacyjnej otrzymajg pisemng informacje
o jej wynikach. Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona niezwtocznie po zakofczeniu
procedury naboru w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego pod adresem
http://www.bip.trzebiatow.pl oraz na tablicy ogltoszen w siedzibie Urzedu.

Burmistrz Trzebiatowa

Jozef/lomanski



